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guyễn Huy Hổ (1783-1841), người làng 
Trường Lưu, xã Lai Thạch, tổng Lai Thạch, 
huyện La Sơn, phủ Đức Thọ (nay là xã Kim 

Song Trường, huyện Can Lộc, tỉnh Hà 
Tĩnh). Viễn tổ của ông là Nguyễn Uyên Hậu, đậu Ngũ 
kinh bác sĩ dưới triều Lê Hồng Đức (1470-1497), làm 
quan dạy học ở Quốc Tử Giám. Ông nội là Đình 
nguyên Thám hoa Nguyễn Huy Oánh(1), cha là nhà 
thơ Nguyễn Huy Tự, tác giả của truyện thơ Nôm 
Hoa Tiên(2). 

Làng Trường Lưu nơi cụ Nguyễn Uyên Hậu đến 
khai dân lập ấp vào thế kỷ XV là mảnh đất theo con 
mắt của các thầy địa lý hội tụ đầy đủ yếu tố “địa linh”: 
nằm tựa vào núi Phượng Lĩnh, nhìn xuống sông Phúc 
Giang, ở giữa nổi lên một gò đất tương truyền là mỏ 
chim phượng. Xung quang làng cũng là các địa danh 
gắn liền với các danh nhân như Nguyễn Thiếp, Phan 
Kính, Dương Trí Trạch... 

Như vậy qua đây có thể thấy, Nguyễn Huy Hổ 

được xuất thân từ dòng họ danh giá, có truyền 
thống hiếu học và khoa bảng và từ một vùng miền 
văn hóa cao. Một dòng họ với truyền thống hiếu 
học, cùng với một vùng đất như thế chắc chắn sẽ 
có ảnh hưởng không nhỏ đến sự hình thành tư 
tưởng, nuôi dưỡng nhân cách và tài năng con người 
của Nguyễn Huy Hổ. 

Lịch sử Việt Nam giai đoạn cuối của thế kỷ XVIII 
đầu thế kỷ XIX ghi nhận nhiều sự kiện quan trọng. 
Năm 1788, nhà Lê - Trịnh sụp đổ, nhà Tây Sơn được 
thành lập trong bối cảnh tranh chấp quyền lực cuối 
thời Lê Trung Hưng(3). Sau khi Nguyễn Huệ đột ngột 
qua đời, Tây Sơn sụp đổ, đất nước về tay chủ mới: 
triều Nguyễn. Những sự kiện đó đã ảnh hưởng sâu 
sắc đến vùng quê, dòng họ và cuộc đời danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Tuổi trẻ của ông trong giai đoạn lịch 
sử ấy chắc cũng không dễ dàng gì. 

Khoảng thời gian từ 1783, lúc Nguyễn Huy Hổ 
mới sinh ra cũng là khoảng thời gian ông nội, cha và 

người em của ông nội là Nguyễn Huy Quýnh đều có 
mặt tại Trường Lưu. Năm 1790 khi ông mới tròn 8 
tuổi thì Nguyễn Huy Tự qua đời ở Phú Xuân. Giai 
đoạn này, dòng họ nội và họ ngoại của Nguyễn Huy 
Hổ chịu nhiều mất mát, tổn thất nặng nề. Nguyễn 
Huy Hổ lúc này chỉ còn mẹ và một số anh cùng cha 
khác mẹ. 

Nguyễn Huy Hổ lấy vợ tên là Lê Thị Hậu, cháu 
gái của vua Lê Hiển Tông. Cho đến năm 40 tuổi, 
tức là vào khoảng năm 1822, niên hiệu Minh Mệnh, 
ông chủ yếu sống bằng nghề bốc thuốc. Hoàng 
Xuân Hãn viết về Nguyễn Huy Hổ: “lúc ông chừng 
40 tuổi, vua Minh Mệnh triệu ông vào làm thuốc 
trong cung. Nhân ông chỉ trích sự tính sai của tòa 
Khâm thiên giám, và sau nghiệm ra lời ông nói 
đúng, nên vua ban chức Linh đài lang. Còn truyền 
rằng chính ông lấy kiểu đất lăng vua Minh Mệnh”

(4)
. 

Qua đó có thể khẳng định, không chỉ sống bằng 
nghề làm thuốc mà Nguyễn Huy Hổ phải rất giỏi về 
nghề này mới được triệu vào cung làm thuốc cho 
vua Minh Mệnh. Theo bản sắc phong niên hiệu 
Minh Mệnh năm thứ 21 (1840) thì Nguyễn Huy Hổ 
được ban chức Linh đài lang

(5)
 ở Khâm thiên giám, 

hàm chánh thất phẩm vì có công xem đất, tìm nơi 
để lăng mộ cho mẹ vua và vua. Việc này cũng được 
Đại Nam thực lục ghi lại. Nguyễn Huy Hổ giữ chức 
Linh đài trung được khoảng một năm, đến ngày 20 
tháng 8 năm 1941 thì mất, để lại tác phẩm Mai 
Đình mộng ký. 

Về sự nghiệp thi ca của Nguyễn Huy Hổ, cho 
đến thời điểm này chúng tôi vẫn chưa tìm thấy một 
tác phẩm nào ngoài sử thi Mai Đình mộng ký. Thi 
phẩm được viết vào khoảng nửa đầu thế kỷ XIX. 
Nội dung tác phẩm kể về giấc mơ của tác giả và 
những vần thơ lục bát đối đáp trong giấc mơ.

Qua tác phẩm Mai đình mộng ký đã thể hiện rõ 
tư tưởng, quan điểm và văn ngôn của danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Để hiểu hơn về tư tưởng của 
Nguyễn Huy Hổ trong tác phẩm, xin trích dẫn lời 
chú của Nguyễn Lộc ở mục từ Mai Đình mộng ký 
trong Từ điển văn học (bộ mới) như sau:  “Mai Đình 
mộng ký thể hiện tâm sự hoài Lê của tác giả. 
Khuynh hướng hoài Lê hay hoài cổ nói chung trong 
văn học Việt Nam  giai đoạn nửa đầu thế kỷ XIX, 
một phần thể hiện quan niệm nhân sinh của những 
tác giả này, nhưng một phần cũng thể hiện sự bất 
mãn kín đáo của họ đối với triều đại nhà Nguyễn. 
Mai Đình mộng ký sử dụng nhiều từ Hán và điển cố. 
Nói chung, lời thơ rất điêu luyện, trau chuốt, bóng 
bảy, có nhiều đoạn tả thiên nhiên rất đẹp”

(6)
. 

Ngoài nội dung ca ngợi tình yêu quê hương đất 
nước, khát vọng về tình yêu đôi lứa, Mai đình mộng 
ký đã thể hiện rõ tư tưởng, nỗi lòng hoài niệm về 
quá khứ vàng son của dân tộc, của dòng họ và quan 
điểm của ông về lý tưởng của đấng nam nhi trong 
thời đại bấy giờ. Qua lời trò chuyện của tác giả và 
khách thơ, quan niệm lý tưởng về đấng nam nhi 
được tác giả thể hiện khá rõ: đó là lập công danh. 
Tuy nhiên vào thời đại Nguyễn Huy Hổ sống, “nợ 
công danh” trở nên “khó trả”. Từ khi nhà Lê mở 
khoa thi Hội cuối cùng vào năm 1787 đến khi nhà 
Nguyễn mở khoa thi Hội đầu tiên vào năm 1822 thì 
không hề có đại khoa. Và như vậy, lẽ tất nhiên công 
danh sự nghiệp với Nguyễn Huy Hổ cũng không 
được vinh hiển như thế hệ cha ông của dòng họ 
mình. Vì thế, tâm sự hoài niệm của ông về quá khứ 
vàng son của dòng họ ẩn ý xuyên suốt trong cả tác 
phẩm. Nguyễn Huy Hổ đã gửi vào đó cả nỗi lòng 
hoài niệm Lê triều và cốt ý đề cao dòng dõi thế gia 
vọng tộc của tổ tiên của mình./.
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guyễn Huy Hổ (1783-1841), người làng 
Trường Lưu, xã Lai Thạch, tổng Lai Thạch, 
huyện La Sơn, phủ Đức Thọ (nay là xã Kim 

Song Trường, huyện Can Lộc, tỉnh Hà 
Tĩnh). Viễn tổ của ông là Nguyễn Uyên Hậu, đậu Ngũ 
kinh bác sĩ dưới triều Lê Hồng Đức (1470-1497), làm 
quan dạy học ở Quốc Tử Giám. Ông nội là Đình 
nguyên Thám hoa Nguyễn Huy Oánh

(1)
, cha là nhà 

thơ Nguyễn Huy Tự, tác giả của truyện thơ Nôm 
Hoa Tiên

(2)
. 

Làng Trường Lưu nơi cụ Nguyễn Uyên Hậu đến 
khai dân lập ấp vào thế kỷ XV là mảnh đất theo con 
mắt của các thầy địa lý hội tụ đầy đủ yếu tố “địa linh”: 
nằm tựa vào núi Phượng Lĩnh, nhìn xuống sông Phúc 
Giang, ở giữa nổi lên một gò đất tương truyền là mỏ 
chim phượng. Xung quang làng cũng là các địa danh 
gắn liền với các danh nhân như Nguyễn Thiếp, Phan 
Kính, Dương Trí Trạch... 

Như vậy qua đây có thể thấy, Nguyễn Huy Hổ 

được xuất thân từ dòng họ danh giá, có truyền 
thống hiếu học và khoa bảng và từ một vùng miền 
văn hóa cao. Một dòng họ với truyền thống hiếu 
học, cùng với một vùng đất như thế chắc chắn sẽ 
có ảnh hưởng không nhỏ đến sự hình thành tư 
tưởng, nuôi dưỡng nhân cách và tài năng con người 
của Nguyễn Huy Hổ. 

Lịch sử Việt Nam giai đoạn cuối của thế kỷ XVIII 
đầu thế kỷ XIX ghi nhận nhiều sự kiện quan trọng. 
Năm 1788, nhà Lê - Trịnh sụp đổ, nhà Tây Sơn được 
thành lập trong bối cảnh tranh chấp quyền lực cuối 
thời Lê Trung Hưng

(3)
. Sau khi Nguyễn Huệ đột ngột 

qua đời, Tây Sơn sụp đổ, đất nước về tay chủ mới: 
triều Nguyễn. Những sự kiện đó đã ảnh hưởng sâu 
sắc đến vùng quê, dòng họ và cuộc đời danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Tuổi trẻ của ông trong giai đoạn lịch 
sử ấy chắc cũng không dễ dàng gì. 

Khoảng thời gian từ 1783, lúc Nguyễn Huy Hổ 
mới sinh ra cũng là khoảng thời gian ông nội, cha và 

người em của ông nội là Nguyễn Huy Quýnh đều có 
mặt tại Trường Lưu. Năm 1790 khi ông mới tròn 8 
tuổi thì Nguyễn Huy Tự qua đời ở Phú Xuân. Giai 
đoạn này, dòng họ nội và họ ngoại của Nguyễn Huy 
Hổ chịu nhiều mất mát, tổn thất nặng nề. Nguyễn 
Huy Hổ lúc này chỉ còn mẹ và một số anh cùng cha 
khác mẹ. 

Nguyễn Huy Hổ lấy vợ tên là Lê Thị Hậu, cháu 
gái của vua Lê Hiển Tông. Cho đến năm 40 tuổi, 
tức là vào khoảng năm 1822, niên hiệu Minh Mệnh, 
ông chủ yếu sống bằng nghề bốc thuốc. Hoàng 
Xuân Hãn viết về Nguyễn Huy Hổ: “lúc ông chừng 
40 tuổi, vua Minh Mệnh triệu ông vào làm thuốc 
trong cung. Nhân ông chỉ trích sự tính sai của tòa 
Khâm thiên giám, và sau nghiệm ra lời ông nói 
đúng, nên vua ban chức Linh đài lang. Còn truyền 
rằng chính ông lấy kiểu đất lăng vua Minh Mệnh”(4). 
Qua đó có thể khẳng định, không chỉ sống bằng 
nghề làm thuốc mà Nguyễn Huy Hổ phải rất giỏi về 
nghề này mới được triệu vào cung làm thuốc cho 
vua Minh Mệnh. Theo bản sắc phong niên hiệu 
Minh Mệnh năm thứ 21 (1840) thì Nguyễn Huy Hổ 
được ban chức Linh đài lang(5) ở Khâm thiên giám, 
hàm chánh thất phẩm vì có công xem đất, tìm nơi 
để lăng mộ cho mẹ vua và vua. Việc này cũng được 
Đại Nam thực lục ghi lại. Nguyễn Huy Hổ giữ chức 
Linh đài trung được khoảng một năm, đến ngày 20 
tháng 8 năm 1941 thì mất, để lại tác phẩm Mai 
Đình mộng ký. 

Về sự nghiệp thi ca của Nguyễn Huy Hổ, cho 
đến thời điểm này chúng tôi vẫn chưa tìm thấy một 
tác phẩm nào ngoài sử thi Mai Đình mộng ký. Thi 
phẩm được viết vào khoảng nửa đầu thế kỷ XIX. 
Nội dung tác phẩm kể về giấc mơ của tác giả và 
những vần thơ lục bát đối đáp trong giấc mơ.

Qua tác phẩm Mai đình mộng ký đã thể hiện rõ 
tư tưởng, quan điểm và văn ngôn của danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Để hiểu hơn về tư tưởng của 
Nguyễn Huy Hổ trong tác phẩm, xin trích dẫn lời 
chú của Nguyễn Lộc ở mục từ Mai Đình mộng ký 
trong Từ điển văn học (bộ mới) như sau:  “Mai Đình 
mộng ký thể hiện tâm sự hoài Lê của tác giả. 
Khuynh hướng hoài Lê hay hoài cổ nói chung trong 
văn học Việt Nam  giai đoạn nửa đầu thế kỷ XIX, 
một phần thể hiện quan niệm nhân sinh của những 
tác giả này, nhưng một phần cũng thể hiện sự bất 
mãn kín đáo của họ đối với triều đại nhà Nguyễn. 
Mai Đình mộng ký sử dụng nhiều từ Hán và điển cố. 
Nói chung, lời thơ rất điêu luyện, trau chuốt, bóng 
bảy, có nhiều đoạn tả thiên nhiên rất đẹp”(6). 

Ngoài nội dung ca ngợi tình yêu quê hương đất 
nước, khát vọng về tình yêu đôi lứa, Mai đình mộng 
ký đã thể hiện rõ tư tưởng, nỗi lòng hoài niệm về 
quá khứ vàng son của dân tộc, của dòng họ và quan 
điểm của ông về lý tưởng của đấng nam nhi trong 
thời đại bấy giờ. Qua lời trò chuyện của tác giả và 
khách thơ, quan niệm lý tưởng về đấng nam nhi 
được tác giả thể hiện khá rõ: đó là lập công danh. 
Tuy nhiên vào thời đại Nguyễn Huy Hổ sống, “nợ 
công danh” trở nên “khó trả”. Từ khi nhà Lê mở 
khoa thi Hội cuối cùng vào năm 1787 đến khi nhà 
Nguyễn mở khoa thi Hội đầu tiên vào năm 1822 thì 
không hề có đại khoa. Và như vậy, lẽ tất nhiên công 
danh sự nghiệp với Nguyễn Huy Hổ cũng không 
được vinh hiển như thế hệ cha ông của dòng họ 
mình. Vì thế, tâm sự hoài niệm của ông về quá khứ 
vàng son của dòng họ ẩn ý xuyên suốt trong cả tác 
phẩm. Nguyễn Huy Hổ đã gửi vào đó cả nỗi lòng 
hoài niệm Lê triều và cốt ý đề cao dòng dõi thế gia 
vọng tộc của tổ tiên của mình./.
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đúng, nên vua ban chức Linh đài lang. Còn truyền 
rằng chính ông lấy kiểu đất lăng vua Minh Mệnh”(4). 
Qua đó có thể khẳng định, không chỉ sống bằng 
nghề làm thuốc mà Nguyễn Huy Hổ phải rất giỏi về 
nghề này mới được triệu vào cung làm thuốc cho 
vua Minh Mệnh. Theo bản sắc phong niên hiệu 
Minh Mệnh năm thứ 21 (1840) thì Nguyễn Huy Hổ 
được ban chức Linh đài lang(5) ở Khâm thiên giám, 
hàm chánh thất phẩm vì có công xem đất, tìm nơi 
để lăng mộ cho mẹ vua và vua. Việc này cũng được 
Đại Nam thực lục ghi lại. Nguyễn Huy Hổ giữ chức 
Linh đài trung được khoảng một năm, đến ngày 20 
tháng 8 năm 1941 thì mất, để lại tác phẩm Mai 
Đình mộng ký. 

Về sự nghiệp thi ca của Nguyễn Huy Hổ, cho 
đến thời điểm này chúng tôi vẫn chưa tìm thấy một 
tác phẩm nào ngoài sử thi Mai Đình mộng ký. Thi 
phẩm được viết vào khoảng nửa đầu thế kỷ XIX. 
Nội dung tác phẩm kể về giấc mơ của tác giả và 
những vần thơ lục bát đối đáp trong giấc mơ.

Qua tác phẩm Mai đình mộng ký đã thể hiện rõ 
tư tưởng, quan điểm và văn ngôn của danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Để hiểu hơn về tư tưởng của 
Nguyễn Huy Hổ trong tác phẩm, xin trích dẫn lời 
chú của Nguyễn Lộc ở mục từ Mai Đình mộng ký 
trong Từ điển văn học (bộ mới) như sau:  “Mai Đình 
mộng ký thể hiện tâm sự hoài Lê của tác giả. 
Khuynh hướng hoài Lê hay hoài cổ nói chung trong 
văn học Việt Nam  giai đoạn nửa đầu thế kỷ XIX, 
một phần thể hiện quan niệm nhân sinh của những 
tác giả này, nhưng một phần cũng thể hiện sự bất 
mãn kín đáo của họ đối với triều đại nhà Nguyễn. 
Mai Đình mộng ký sử dụng nhiều từ Hán và điển cố. 
Nói chung, lời thơ rất điêu luyện, trau chuốt, bóng 
bảy, có nhiều đoạn tả thiên nhiên rất đẹp”(6). 

Ngoài nội dung ca ngợi tình yêu quê hương đất 
nước, khát vọng về tình yêu đôi lứa, Mai đình mộng 
ký đã thể hiện rõ tư tưởng, nỗi lòng hoài niệm về 
quá khứ vàng son của dân tộc, của dòng họ và quan 
điểm của ông về lý tưởng của đấng nam nhi trong 
thời đại bấy giờ. Qua lời trò chuyện của tác giả và 
khách thơ, quan niệm lý tưởng về đấng nam nhi 
được tác giả thể hiện khá rõ: đó là lập công danh. 
Tuy nhiên vào thời đại Nguyễn Huy Hổ sống, “nợ 
công danh” trở nên “khó trả”. Từ khi nhà Lê mở 
khoa thi Hội cuối cùng vào năm 1787 đến khi nhà 
Nguyễn mở khoa thi Hội đầu tiên vào năm 1822 thì 
không hề có đại khoa. Và như vậy, lẽ tất nhiên công 
danh sự nghiệp với Nguyễn Huy Hổ cũng không 
được vinh hiển như thế hệ cha ông của dòng họ 
mình. Vì thế, tâm sự hoài niệm của ông về quá khứ 
vàng son của dòng họ ẩn ý xuyên suốt trong cả tác 
phẩm. Nguyễn Huy Hổ đã gửi vào đó cả nỗi lòng 
hoài niệm Lê triều và cốt ý đề cao dòng dõi thế gia 
vọng tộc của tổ tiên của mình./.

N.M.Đ
Tài liệu tham khảo:
1. Đại Nam thực lục (2001), Nxb Giáo dục
2. Đại Việt Sử ký toàn thư (2004), Nxb Văn hóa 

Thông tin.
3. Phan Huy Chú (2008), Lịch triều Hiến chương loại chí, 

Nxb Trẻ.
4. Lại Văn Hùng phiên âm, dịch nghĩa (1997), Nguyễn 

Huy Hổ với Mai Đình mộng ký, Nxb Hội Nhà văn. 
5. Hoàng Xuân Hãn biên tập và trích dẫn, Nghiêm Toản 

chú thích (1951), Mai Đình mộng ký, NXB Sông Nhị, Hà Nội. 
6. Lê Bá Hán, Trần Đình Sử, Nguyễn Khắc Phi (2006), 

Từ điển thuật ngữ văn học, NXB Giáo dục, Hà Nội. 
7. Bùi Dương Lịch (1993), Nghệ An ký, Nguyễn Thị Thảo 

dịch và chú, Bạch Hào hiệu đính, Nxb Khoa học xã hội, Hà Nội. 
8. Nguyễn Lộc (1984), Từ điển văn học (bộ mới), Nxb 

Khoa học Xã hội, Hà Nội. 
9. Nguyễn thị gia tàng (Bản tàng thư của dòng họ 

Nguyễn Huy).  
10. Hồ sơ di tích Lịch sử - văn hóa Đền thờ Nguyễn 

Huy Hổ

Chú thích:
(1) Theo Tạp chí Văn học, số 4 - 1994; tr.14 thì Nguyễn 

Huy Oánh đỗ Đình nguyên Thám hoa khoa thi Mậu Thìn năm 
Cảnh Hưng thứ 9 (1748), làm quan đến Thượng thư bộ Công, 
đồng thời là một nhà giáo, nhà thơ, nhà văn Việt Nam với sự 
nghiệp trứ tác đồ sộ.

(2) Theo Nguyễn Huy Hổ với Mai Đình Mộng ký, NXB 
Hội Nhà văn - 1997; tr. 16 thì Nguyễn Huy Tự đỗ thứ 5 kỳ thi 
Hương, được tiến cử làm phụ giảng cho thế tử Trịnh Sâm. Năm 
28 tuổi (1770) ông có đi thi Hội nhưng không đỗ. Ông được 
bổ Trấn thủ Hưng Hóa vào khoảng năm 1778. 

(3) Tây Sơn tồn tại từ năm 1778 đến 1802
(4) Mai đình mộng ký, Nxb Sông Nhị, Hà Nội, 191, tr. 12
(5) chức vụ thứ 4 ở Khâm thiên giám, sau Giám chánh, 

Giám phó và Ngũ quan chính. 
(6) Nguyễn Lộc (1984), Từ điển văn học (bộ mới), Nxb 

Khoa học Xã hội, Hà Nội tr. 964

Làng Trường Lưu - quê hương của danh nhân Nguyễn Huy Hổ. Ảnh: P.V

Số 06 - đường Nguyễn Thiếp
Thành phố Hà Tĩnh
ĐT: 02393. 855 739
Fax: 02393. 851 925

Email: thongtintuht@gmail.com
Chịu trách nhiệm xuất bản

HÀ VĂN HÙNG

Ban Biên tập
NGUYỄN THỊ HÀ TÂN
NGUYỄN XUÂN HẢI

LÊ VĂN KHÁNH
PHAN THỊ MAI LINH
HOÀNG VĂN THANH
TRẦN THỊ TỐ UYÊN

Thư ký Tòa soạn
PHAN THỊ MAI LINH

Trị sự
TRẦN THỊ TỐ UYÊN

(Số 31 - tháng 6/2023)

ĐẶC SAN

In 7.500 bản, khổ 19x26,5cm tại Công ty CP 
In Hà Tĩnh. Giấy phép hoạt động báo in số 
108/GP-XBĐS của Cục Báo chí - Bộ Thông
tin Truyền thông cấp ngày 05/10/2022.
In xong và nộp lưu chiểu tháng 6/2023.

Bìa 1:  Phóng viên báo chí tác nghiệp. 
   Ảnh: Bá Tân

DANH NHÂN VĂN HÓA NGUYỄN HUY HỔ
 THÂN THẾ VÀ SỰ NGHIỆP NGUYỄN MINH ĐỨC

Số 31
Tháng 6/2023

§ÆC SAN §ÆC SAN

BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ TỈNH HÀ TĨNH

(Xem tiếp bìa 3)

(Tiếp theo bìa 4)
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nguyên Thám hoa Nguyễn Huy Oánh(1), cha là nhà 
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mắt của các thầy địa lý hội tụ đầy đủ yếu tố “địa linh”: 
nằm tựa vào núi Phượng Lĩnh, nhìn xuống sông Phúc 
Giang, ở giữa nổi lên một gò đất tương truyền là mỏ 
chim phượng. Xung quang làng cũng là các địa danh 
gắn liền với các danh nhân như Nguyễn Thiếp, Phan 
Kính, Dương Trí Trạch... 

Như vậy qua đây có thể thấy, Nguyễn Huy Hổ 

được xuất thân từ dòng họ danh giá, có truyền 
thống hiếu học và khoa bảng và từ một vùng miền 
văn hóa cao. Một dòng họ với truyền thống hiếu 
học, cùng với một vùng đất như thế chắc chắn sẽ 
có ảnh hưởng không nhỏ đến sự hình thành tư 
tưởng, nuôi dưỡng nhân cách và tài năng con người 
của Nguyễn Huy Hổ. 

Lịch sử Việt Nam giai đoạn cuối của thế kỷ XVIII 
đầu thế kỷ XIX ghi nhận nhiều sự kiện quan trọng. 
Năm 1788, nhà Lê - Trịnh sụp đổ, nhà Tây Sơn được 
thành lập trong bối cảnh tranh chấp quyền lực cuối 
thời Lê Trung Hưng(3). Sau khi Nguyễn Huệ đột ngột 
qua đời, Tây Sơn sụp đổ, đất nước về tay chủ mới: 
triều Nguyễn. Những sự kiện đó đã ảnh hưởng sâu 
sắc đến vùng quê, dòng họ và cuộc đời danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Tuổi trẻ của ông trong giai đoạn lịch 
sử ấy chắc cũng không dễ dàng gì. 

Khoảng thời gian từ 1783, lúc Nguyễn Huy Hổ 
mới sinh ra cũng là khoảng thời gian ông nội, cha và 

người em của ông nội là Nguyễn Huy Quýnh đều có 
mặt tại Trường Lưu. Năm 1790 khi ông mới tròn 8 
tuổi thì Nguyễn Huy Tự qua đời ở Phú Xuân. Giai 
đoạn này, dòng họ nội và họ ngoại của Nguyễn Huy 
Hổ chịu nhiều mất mát, tổn thất nặng nề. Nguyễn 
Huy Hổ lúc này chỉ còn mẹ và một số anh cùng cha 
khác mẹ. 

Nguyễn Huy Hổ lấy vợ tên là Lê Thị Hậu, cháu 
gái của vua Lê Hiển Tông. Cho đến năm 40 tuổi, 
tức là vào khoảng năm 1822, niên hiệu Minh Mệnh, 
ông chủ yếu sống bằng nghề bốc thuốc. Hoàng 
Xuân Hãn viết về Nguyễn Huy Hổ: “lúc ông chừng 
40 tuổi, vua Minh Mệnh triệu ông vào làm thuốc 
trong cung. Nhân ông chỉ trích sự tính sai của tòa 
Khâm thiên giám, và sau nghiệm ra lời ông nói 
đúng, nên vua ban chức Linh đài lang. Còn truyền 
rằng chính ông lấy kiểu đất lăng vua Minh Mệnh”

(4)
. 

Qua đó có thể khẳng định, không chỉ sống bằng 
nghề làm thuốc mà Nguyễn Huy Hổ phải rất giỏi về 
nghề này mới được triệu vào cung làm thuốc cho 
vua Minh Mệnh. Theo bản sắc phong niên hiệu 
Minh Mệnh năm thứ 21 (1840) thì Nguyễn Huy Hổ 
được ban chức Linh đài lang

(5)
 ở Khâm thiên giám, 

hàm chánh thất phẩm vì có công xem đất, tìm nơi 
để lăng mộ cho mẹ vua và vua. Việc này cũng được 
Đại Nam thực lục ghi lại. Nguyễn Huy Hổ giữ chức 
Linh đài trung được khoảng một năm, đến ngày 20 
tháng 8 năm 1941 thì mất, để lại tác phẩm Mai 
Đình mộng ký. 

Về sự nghiệp thi ca của Nguyễn Huy Hổ, cho 
đến thời điểm này chúng tôi vẫn chưa tìm thấy một 
tác phẩm nào ngoài sử thi Mai Đình mộng ký. Thi 
phẩm được viết vào khoảng nửa đầu thế kỷ XIX. 
Nội dung tác phẩm kể về giấc mơ của tác giả và 
những vần thơ lục bát đối đáp trong giấc mơ.

Qua tác phẩm Mai đình mộng ký đã thể hiện rõ 
tư tưởng, quan điểm và văn ngôn của danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Để hiểu hơn về tư tưởng của 
Nguyễn Huy Hổ trong tác phẩm, xin trích dẫn lời 
chú của Nguyễn Lộc ở mục từ Mai Đình mộng ký 
trong Từ điển văn học (bộ mới) như sau:  “Mai Đình 
mộng ký thể hiện tâm sự hoài Lê của tác giả. 
Khuynh hướng hoài Lê hay hoài cổ nói chung trong 
văn học Việt Nam  giai đoạn nửa đầu thế kỷ XIX, 
một phần thể hiện quan niệm nhân sinh của những 
tác giả này, nhưng một phần cũng thể hiện sự bất 
mãn kín đáo của họ đối với triều đại nhà Nguyễn. 
Mai Đình mộng ký sử dụng nhiều từ Hán và điển cố. 
Nói chung, lời thơ rất điêu luyện, trau chuốt, bóng 
bảy, có nhiều đoạn tả thiên nhiên rất đẹp”

(6)
. 

Ngoài nội dung ca ngợi tình yêu quê hương đất 
nước, khát vọng về tình yêu đôi lứa, Mai đình mộng 
ký đã thể hiện rõ tư tưởng, nỗi lòng hoài niệm về 
quá khứ vàng son của dân tộc, của dòng họ và quan 
điểm của ông về lý tưởng của đấng nam nhi trong 
thời đại bấy giờ. Qua lời trò chuyện của tác giả và 
khách thơ, quan niệm lý tưởng về đấng nam nhi 
được tác giả thể hiện khá rõ: đó là lập công danh. 
Tuy nhiên vào thời đại Nguyễn Huy Hổ sống, “nợ 
công danh” trở nên “khó trả”. Từ khi nhà Lê mở 
khoa thi Hội cuối cùng vào năm 1787 đến khi nhà 
Nguyễn mở khoa thi Hội đầu tiên vào năm 1822 thì 
không hề có đại khoa. Và như vậy, lẽ tất nhiên công 
danh sự nghiệp với Nguyễn Huy Hổ cũng không 
được vinh hiển như thế hệ cha ông của dòng họ 
mình. Vì thế, tâm sự hoài niệm của ông về quá khứ 
vàng son của dòng họ ẩn ý xuyên suốt trong cả tác 
phẩm. Nguyễn Huy Hổ đã gửi vào đó cả nỗi lòng 
hoài niệm Lê triều và cốt ý đề cao dòng dõi thế gia 
vọng tộc của tổ tiên của mình./.
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(Xem tiếp bìa 3)

(Tiếp theo bìa 4)

guyễn Huy Hổ (1783-1841), người làng 
Trường Lưu, xã Lai Thạch, tổng Lai Thạch, 
huyện La Sơn, phủ Đức Thọ (nay là xã Kim 

Song Trường, huyện Can Lộc, tỉnh Hà 
Tĩnh). Viễn tổ của ông là Nguyễn Uyên Hậu, đậu Ngũ 
kinh bác sĩ dưới triều Lê Hồng Đức (1470-1497), làm 
quan dạy học ở Quốc Tử Giám. Ông nội là Đình 
nguyên Thám hoa Nguyễn Huy Oánh

(1)
, cha là nhà 

thơ Nguyễn Huy Tự, tác giả của truyện thơ Nôm 
Hoa Tiên

(2)
. 

Làng Trường Lưu nơi cụ Nguyễn Uyên Hậu đến 
khai dân lập ấp vào thế kỷ XV là mảnh đất theo con 
mắt của các thầy địa lý hội tụ đầy đủ yếu tố “địa linh”: 
nằm tựa vào núi Phượng Lĩnh, nhìn xuống sông Phúc 
Giang, ở giữa nổi lên một gò đất tương truyền là mỏ 
chim phượng. Xung quang làng cũng là các địa danh 
gắn liền với các danh nhân như Nguyễn Thiếp, Phan 
Kính, Dương Trí Trạch... 

Như vậy qua đây có thể thấy, Nguyễn Huy Hổ 

được xuất thân từ dòng họ danh giá, có truyền 
thống hiếu học và khoa bảng và từ một vùng miền 
văn hóa cao. Một dòng họ với truyền thống hiếu 
học, cùng với một vùng đất như thế chắc chắn sẽ 
có ảnh hưởng không nhỏ đến sự hình thành tư 
tưởng, nuôi dưỡng nhân cách và tài năng con người 
của Nguyễn Huy Hổ. 

Lịch sử Việt Nam giai đoạn cuối của thế kỷ XVIII 
đầu thế kỷ XIX ghi nhận nhiều sự kiện quan trọng. 
Năm 1788, nhà Lê - Trịnh sụp đổ, nhà Tây Sơn được 
thành lập trong bối cảnh tranh chấp quyền lực cuối 
thời Lê Trung Hưng

(3)
. Sau khi Nguyễn Huệ đột ngột 

qua đời, Tây Sơn sụp đổ, đất nước về tay chủ mới: 
triều Nguyễn. Những sự kiện đó đã ảnh hưởng sâu 
sắc đến vùng quê, dòng họ và cuộc đời danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Tuổi trẻ của ông trong giai đoạn lịch 
sử ấy chắc cũng không dễ dàng gì. 

Khoảng thời gian từ 1783, lúc Nguyễn Huy Hổ 
mới sinh ra cũng là khoảng thời gian ông nội, cha và 

người em của ông nội là Nguyễn Huy Quýnh đều có 
mặt tại Trường Lưu. Năm 1790 khi ông mới tròn 8 
tuổi thì Nguyễn Huy Tự qua đời ở Phú Xuân. Giai 
đoạn này, dòng họ nội và họ ngoại của Nguyễn Huy 
Hổ chịu nhiều mất mát, tổn thất nặng nề. Nguyễn 
Huy Hổ lúc này chỉ còn mẹ và một số anh cùng cha 
khác mẹ. 

Nguyễn Huy Hổ lấy vợ tên là Lê Thị Hậu, cháu 
gái của vua Lê Hiển Tông. Cho đến năm 40 tuổi, 
tức là vào khoảng năm 1822, niên hiệu Minh Mệnh, 
ông chủ yếu sống bằng nghề bốc thuốc. Hoàng 
Xuân Hãn viết về Nguyễn Huy Hổ: “lúc ông chừng 
40 tuổi, vua Minh Mệnh triệu ông vào làm thuốc 
trong cung. Nhân ông chỉ trích sự tính sai của tòa 
Khâm thiên giám, và sau nghiệm ra lời ông nói 
đúng, nên vua ban chức Linh đài lang. Còn truyền 
rằng chính ông lấy kiểu đất lăng vua Minh Mệnh”(4). 
Qua đó có thể khẳng định, không chỉ sống bằng 
nghề làm thuốc mà Nguyễn Huy Hổ phải rất giỏi về 
nghề này mới được triệu vào cung làm thuốc cho 
vua Minh Mệnh. Theo bản sắc phong niên hiệu 
Minh Mệnh năm thứ 21 (1840) thì Nguyễn Huy Hổ 
được ban chức Linh đài lang(5) ở Khâm thiên giám, 
hàm chánh thất phẩm vì có công xem đất, tìm nơi 
để lăng mộ cho mẹ vua và vua. Việc này cũng được 
Đại Nam thực lục ghi lại. Nguyễn Huy Hổ giữ chức 
Linh đài trung được khoảng một năm, đến ngày 20 
tháng 8 năm 1941 thì mất, để lại tác phẩm Mai 
Đình mộng ký. 

Về sự nghiệp thi ca của Nguyễn Huy Hổ, cho 
đến thời điểm này chúng tôi vẫn chưa tìm thấy một 
tác phẩm nào ngoài sử thi Mai Đình mộng ký. Thi 
phẩm được viết vào khoảng nửa đầu thế kỷ XIX. 
Nội dung tác phẩm kể về giấc mơ của tác giả và 
những vần thơ lục bát đối đáp trong giấc mơ.

Qua tác phẩm Mai đình mộng ký đã thể hiện rõ 
tư tưởng, quan điểm và văn ngôn của danh nhân 
Nguyễn Huy Hổ. Để hiểu hơn về tư tưởng của 
Nguyễn Huy Hổ trong tác phẩm, xin trích dẫn lời 
chú của Nguyễn Lộc ở mục từ Mai Đình mộng ký 
trong Từ điển văn học (bộ mới) như sau:  “Mai Đình 
mộng ký thể hiện tâm sự hoài Lê của tác giả. 
Khuynh hướng hoài Lê hay hoài cổ nói chung trong 
văn học Việt Nam  giai đoạn nửa đầu thế kỷ XIX, 
một phần thể hiện quan niệm nhân sinh của những 
tác giả này, nhưng một phần cũng thể hiện sự bất 
mãn kín đáo của họ đối với triều đại nhà Nguyễn. 
Mai Đình mộng ký sử dụng nhiều từ Hán và điển cố. 
Nói chung, lời thơ rất điêu luyện, trau chuốt, bóng 
bảy, có nhiều đoạn tả thiên nhiên rất đẹp”(6). 

Ngoài nội dung ca ngợi tình yêu quê hương đất 
nước, khát vọng về tình yêu đôi lứa, Mai đình mộng 
ký đã thể hiện rõ tư tưởng, nỗi lòng hoài niệm về 
quá khứ vàng son của dân tộc, của dòng họ và quan 
điểm của ông về lý tưởng của đấng nam nhi trong 
thời đại bấy giờ. Qua lời trò chuyện của tác giả và 
khách thơ, quan niệm lý tưởng về đấng nam nhi 
được tác giả thể hiện khá rõ: đó là lập công danh. 
Tuy nhiên vào thời đại Nguyễn Huy Hổ sống, “nợ 
công danh” trở nên “khó trả”. Từ khi nhà Lê mở 
khoa thi Hội cuối cùng vào năm 1787 đến khi nhà 
Nguyễn mở khoa thi Hội đầu tiên vào năm 1822 thì 
không hề có đại khoa. Và như vậy, lẽ tất nhiên công 
danh sự nghiệp với Nguyễn Huy Hổ cũng không 
được vinh hiển như thế hệ cha ông của dòng họ 
mình. Vì thế, tâm sự hoài niệm của ông về quá khứ 
vàng son của dòng họ ẩn ý xuyên suốt trong cả tác 
phẩm. Nguyễn Huy Hổ đã gửi vào đó cả nỗi lòng 
hoài niệm Lê triều và cốt ý đề cao dòng dõi thế gia 
vọng tộc của tổ tiên của mình./.
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tin Truyền thông cấp ngày 05/10/2022.
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Bìa 1:  Phóng viên báo chí tác nghiệp. 
   Ảnh: Bá Tân
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Yêu cầu xây dựng nền báo chí “chuyên nghiệp, 
nhân văn, hiện đại” 

Trải qua 98 năm hình thành và phát triển, báo chí 
cách mạng Việt Nam đã luôn đồng hành cùng dân tộc, 
phục vụ cách mạng, phụng sự nhân dân, đóng góp tích 
cực vào sự phát triển chung của đất nước. 

Bước vào giai đoạn phát triển mới, để đáp ứng yêu 
cầu thực tiễn đặt ra, Văn kiện Đại hội đại biểu toàn 
quốc lần thứ XIII của Đảng đặt ra yêu cầu đối với lĩnh 
vực báo chí, truyền thông đó là: “Xây dựng nền báo chí, 
truyền thông chuyên nghiệp, nhân văn và hiện đại” với 
sứ mệnh quan trọng là xác tín thông tin và định hướng 
dư luận xã hội, vì sự phát triển của đất nước, vì hạnh 
phúc của nhân dân.

Xây dựng nền báo chí chuyên nghiệp chính là nâng 

XÂY DỰNG NỀN BÁO CHÍ HÀ TĨNH XÂY DỰNG NỀN BÁO CHÍ HÀ TĨNH 
CHUYÊN NGHIỆP, NHÂN VĂN, HIỆN ĐẠICHUYÊN NGHIỆP, NHÂN VĂN, HIỆN ĐẠI

Văn kiện Đại hội đại biểu toàn 
quốc lần thứ XIII của Đảng đặt ra yêu 

cầu đối với lĩnh vực báo chí, truyền 
thông đó là: “Xây dựng nền báo chí, 

truyền thông chuyên nghiệp, nhân 
văn và hiện đại”. Thực hiện quan điểm 
chỉ đạo của Đảng, báo chí Hà Tĩnh thời 
gian qua đã luôn xem đây là mục tiêu, 

nhiệm vụ, là động lực để quyết tâm 
thực hiện với  nhiều giải pháp đồng 

bộ, từng bước hiện thực hóa quan 
điểm chỉ đạo trên, góp phần xây dựng 

nền báo chí Hà Tĩnh ngày càng “chuyên 
nghiệp, nhân văn, hiện đại”, đáp ứng 

yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới. 

NGUYỄN XUÂN HẢI
Phó Trưởng Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, Chủ tịch Hội Nhà báo tỉnh

Đại diện lãnh đạo tỉnh Hà Tĩnh tặng hoa chúc mừng các tác giả có tác phẩm  
đạt Giải Báo chí cấp tỉnh về xây dựng Đảng lần thứ V - Năm 2022. Ảnh: P.V
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cao chất lượng tư tưởng, tính hấp dẫn, mở 
rộng đối tượng độc giả, vươn lên hiện đại 
về mô hình tổ chức hoạt động, về cơ sở 
vật chất, kỹ thuật và công nghệ của báo 
chí. Xây dựng đội ngũ người làm báo có 
kiến thức, kỹ năng tác nghiệp báo chí đa 
phương tiện, vừa chuyên sâu, vừa đa năng; 
có trách nhiệm xã hội, trách nhiệm công 
dân đối với tác phẩm, sản phẩm của mình. 
Cán bộ lãnh đạo, quản lý báo chí nhanh 
nhạy, có bản lĩnh chính trị và trình độ hiểu 
biết rộng, để chỉ đạo các hoạt động báo chí 
kịp thời, chính xác.

Xây dựng nền báo chí nhân văn là báo 
chí luôn hướng tới xã hội nhân ái, “đề cao, 
quý trọng, ca ngợi và bảo vệ những giá 
trị văn hóa chung của cộng đồng, vì con 
người, vì cộng đồng”. Tính nhân văn phải 
xuất phát từ cái tâm của người làm báo, có 
thái độ và hành vi chuẩn mực, phản ánh 
trung thực đời sống văn hóa, xã hội nhằm  
góp phần bảo đảm công bằng, phát triển và 
tiến bộ xã hội, bảo vệ lợi ích chính đáng và 
hạnh phúc của số đông Nhân dân và lợi ích 
của đất nước, vừa hướng tới sự chia sẻ tình 
cảm với những con người có hoàn cảnh éo 
le, bất hạnh.

Xây dựng nền báo chí hiện đại là lấy 
hoạt động xuất bản số làm trung tâm, phối 
hợp tốt giữa các bộ phận trong sản xuất tác 
phẩm báo chí, báo chí hiện đại là báo chí 
đa phương tiện, đa nền tảng tương tác linh 
hoạt, hấp dẫn độc giả. Báo chí nắm bắt và 
ứng dụng kịp thời tiến bộ khoa học - công 
nghệ, mở rộng hợp tác quốc tế để tiếp cận, 
tiếp thu có chọn lọc cách làm báo hiện 
đại. Phong cách tác nghiệp và quản lý báo 
chí hiện đại đòi hỏi cả tri thức hiện đại về 
nghề, các kĩ năng thao tác, sử dụng và làm 
chủ công nghệ, các phương thức quản lý 
tòa soạn theo mô hình tòa soạn hội tụ, phát 

triển báo chí - truyền thông theo hướng đa 
phương tiện, đa nền tảng.

Báo chí cách mạng Việt Nam đã trải 
qua chặng đường 98 năm phát triển và 
trưởng thành, luôn là “vũ khí sắc bén trên 
mặt trận tư tưởng - văn hóa của Đảng”, 
đóng góp to lớn vào thành công chung của 
sự nghiệp cách mạng của đất nước. Theo 
tinh thần Nghị quyết Đại hội XIII của 
Đảng và từ thực tiễn sinh động, xây dựng 
và phát triển một nền báo chí cách mạng 
Việt Nam theo hướng chuyên nghiệp, nhân 
văn và hiện đại là mục tiêu cao cả, là định 
hướng đúng đắn và là sứ mệnh cho các cơ 
quan báo chí và cho mỗi một người làm 
báo trong kỷ nguyên số bởi mục tiêu tối 
thượng của báo chí cách mạng là phục vụ 
Tổ quốc, phụng sự Nhân dân và hướng 
con người tới những giá trị nhân văn trong 
cuộc sống.

Báo chí Hà Tĩnh trong tiến trình thực 
hiện sứ mệnh

Phát huy tốt vai trò, sứ mệnh của báo 
chí cách mạng Việt Nam, mỗi chặng đường 
đã qua, báo chí Hà Tĩnh đã không ngừng 
phát triển vươn lên, khẳng định vai trò, vị 
thế trong làng báo quốc gia. 

Thực hiện Quy hoạch báo chí, đến nay, 
Hà Tĩnh có 04 cơ quan báo chí, 02 đặc san; 
có 10 văn phòng đại diện, 36 phóng viên 
thường trú các báo Trung ương và tỉnh bạn 
hoạt động trên địa bàn; có 257 hội viên 
được cấp Thẻ hội viên Hội Nhà báo Việt 
Nam; có 117 phóng viên, biên tập viên 
được cấp thẻ nhà báo và hàng trăm người 
viết báo không chuyên. Đây là lực lượng 
hùng hậu trên mặt trận thông tin tuyên 
truyền, tất cả đã và đang tạo nên sức mạnh 
tổng hợp của công tác tuyên truyền, góp 
phần chuyển tải thông tin trên các lĩnh vực 
đến với công chúng bạn đọc.
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Bám sát Văn kiện Đại hội XIII của 
Đảng về xây dựng nền báo chí “chuyên 
nghiệp, nhân văn, hiện đại”, các cơ quan 
lãnh đạo, chỉ đạo báo chí, các cơ quan báo 
chí và mỗi phóng viên, nhà báo đều nêu 
cao tinh thần trách nhiệm, tích cực triển 
khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp để 
từng bước hiện thực hóa quan điểm chỉ đạo 
của Đảng. 

Trong đó, Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, Sở 
Thông tin và Truyền thông, Hội Nhà báo 
tỉnh đã phát huy vai trò của cơ quan chỉ 
đạo, quản lý báo chí. Mỗi cán bộ của từng 
cơ quan đã không ngừng học tập, rèn luyện 
đạo đức và nâng cao trình độ chuyên môn 
để tham mưu các văn bản chỉ đạo, góp phần 
đưa hoạt động báo chí Hà Tĩnh đi vào nền 
nếp. Việc định hướng tuyên truyền được 
Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, Sở Thông tin và 
Truyền thông tiến hành kịp thời góp phần 
đẩy mạnh công tác tuyên truyền trên tất cả 
các lĩnh vực. Công tác thanh tra, kiểm tra, 
xử lý vi phạm hành chính về hoạt động báo 
chí được tăng cường, góp phần chấn chỉnh 
kịp thời những sai phạm trên lĩnh vực này. 
Hội Nhà báo tỉnh cũng đã làm tốt công tác 
bồi dưỡng nghiệp vụ, đạo đức báo chí để 
nâng cao kiến thức, kỹ năng làm báo hiện 
đại cho phóng viên, hội viên.

Các cơ quan báo chí trong tỉnh như Báo 
Hà Tĩnh, Đài Phát thanh và Truyền hình 
tỉnh, Tạp chí Hồng Lĩnh, Tạp chí Khoa học 
luôn là đội quân xung kích trên mặt trận 
chính trị, tư tưởng, văn hóa, hoàn thành 
xuất sắc nhiệm vụ tuyên truyền. Cùng với 
đó, các cơ quan báo chí Trung ương thường 
trú tại Hà Tĩnh cũng vào cuộc tích cực, 
cho thấy bản lĩnh chính trị và tính chuyên 
nghiệp của đội ngũ người làm báo, tạo 
nên sức mạnh tổng hợp của truyền thông, 
góp phần vào sự phát triển chung của tỉnh. 

Trong đó, các cơ quan báo chí đã hoạt động 
cơ bản đúng tôn chỉ, mục đích, bám sát định 
hướng, thông tin kịp thời, đầy đủ về tình 
hình chính trị, kinh tế - xã hội, quốc phòng 
- an ninh, đối ngoại, các sự kiện chính trị 
lớn của đất nước, của tỉnh, đáp ứng nhu cầu 
thông tin ngày càng cao của Nhân dân. Báo 
chí cũng đã kịp thời phát hiện, lan tỏa các 
gương người tốt, việc tốt, những tập thể, cá 
nhân điển hình tiên tiến; cổ vũ, động viên 
các phong trào thi đua yêu nước. Nhiều cơ 
quan báo chí đã tham gia, đóng góp tích 
cực vào đấu tranh phòng, chống quan liêu, 
tham nhũng, lãng phí và các tệ nạn, tiêu 
cực xã hội; bảo vệ nền tảng tư tưởng của 
Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm 
sai trái, thù địch và những biểu hiện “tự 
diễn biến”, “tự chuyển hoá” trong nội bộ 
cán bộ, đảng viên; tăng cường thông tin 
đối ngoại, góp phần quảng bá hình ảnh về 
vùng đất và con người Hà Tĩnh cho bạn bè 
trong nước và quốc tế. Phát huy tính nhân 
văn của báo chí, báo chí Hà Tĩnh tích cực 
tham gia công tác an sinh xã hội, thể hiện 
tốt vai trò là cầu nối, vận động được nhiều 
tổ chức, cá nhân quan tâm, hỗ trợ, giúp đỡ 
những gia đình chính sách, các hoàn cảnh 
khó khăn… vươn lên trong cuộc sống. 

Cùng với quan tâm, đầu tư về mặt nội 
dung, các cơ quan báo chí, nhất là Báo Hà 
Tĩnh, Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh đã 
tích cực đổi mới, ứng dụng công nghệ làm 
báo hiện đại để sản xuất ra nhiều tác phẩm, 
chương trình chất lượng thu hút bạn đọc 
trong và ngoài tỉnh. Cùng ưu tiên ứng dụng 
công nghệ số phục vụ tác nghiệp và điều 
hành, Báo Hà Tĩnh vận hành mô hình “Tòa 
soạn hội tụ” từ năm 2018, tối ưu hóa quy 
trình xuất bản, đa dạng hóa phương thức, 
hình thức chuyển tải thông tin thông qua 
các sản phẩm như: E-magazine, Longform, 
Lens, Story, truyền hình internet, “báo 
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nói” điện tử…, kết hợp phát triển các kênh 
truyền thông xã hội. Đặc biệt, hệ thống đọc 
báo in Báo Hà Tĩnh trên Internet được đưa 
vào khai thác, cho phép công chúng có thể 
đón đọc những trang báo giấy truyền thống 
ngay trên máy tính hoặc các thiết bị di 
dộng có kết nối mạng Internet mà không bị 
hạn chế bởi không gian, thời gian. Ngoài 2 
ấn phẩm chính, Tòa soạn còn chú trọng tạo 
lập, phát triển các kênh tuyên truyền trên 
mạng xã hội Facebook, Zalo, YouTube... 
Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh cũng 
tăng cường đầu tư, nâng cấp, bổ sung cơ sở 
vật chất, trang thiết bị công nghệ kỹ thuật 
tiên tiến, hiện đại như: Trường quay S2, 
Trường quay ảo, Trường quay Thời sự....; 
tăng thời lượng phát sóng phát thanh - 
truyền hình bằng cách mở nhiều chương 
trình mới, thiết thực; phát huy thế mạnh 
của trang Fanpage, facebook, Trang điện 
tử của Đài để chuyển tải nhiều thông tin 
đến khán thính giả một cách kịp thời, góp 
phần định hướng thông tin cho công chúng, 
hạn chế sự ảnh hưởng của thông tin xấu 
độc… Đây chính là những bước đi vững 
chắc, hướng tới xây dựng nền báo chí hiện 
đại theo đúng định hướng của Nghị quyết 
Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII.

Đối với đội ngũ báo chí, với tấm lòng 
nhiệt huyết và sức sáng tạo của mình, 
nhiều nhà báo đã không quản ngại khó 
khăn, gian khổ, thâm nhập thực tế, cho ra 
đời những tác phẩm thấm mang tính thời 
sự, chiến đấu và có tầm dự báo cao. Bởi 
vậy, trên các “sân chơi” nghiệp vụ hằng 
năm, báo chí Hà Tĩnh đều được xướng tên 
trong các giải báo chí lớn do Trung ương 
tổ chức, như: Giải Báo chí Quốc gia, Giải 
Búa liềm vàng, Giải thưởng Thông tin đối 
ngoại, Liên hoan phát thanh, truyền hình 
toàn quốc… 

Những kết quả trên chỉ là bước đầu, 
nhưng đã khẳng định sự vào cuộc tích 
cực, trách nhiệm của lực lượng báo chí Hà 
Tĩnh trong việc hướng tới xây dựng nền 
báo chí tỉnh nhà “chuyên nghiệp, nhân 
văn, hiện đại”.

Tiếp tục đẩy mạnh xây dựng nền báo 
chí, truyền thông chuyên nghiệp, nhân văn 
trong hệ sinh thái truyền thông hiện đại

Thời gian tới, dự báo tình hình có nhiều 
thời cơ, thuận lợi, nhưng cũng không ít khó 
khăn, thách thức. Các thế lực thù địch gia 
tăng các hoạt động chống phá Đảng, Nhà 
nước, đặc biệt là trên lĩnh vực tư tưởng, 
văn hóa, với nhiều âm mưu, thủ đoạn tinh 
vi. Tình hình kinh tế - xã hội còn khó khăn, 
đòi hỏi sự nỗ lực lớn của cả hệ thống chính 
trị. Để thực hiện thành công việc “xây 
dựng nền báo chí, truyền thông chuyên 
nghiệp, nhân văn và hiện đại” mà Đại hội 
toàn quốc lần thứ XIII của Đảng đã đề ra, 
đòi hỏi lực lượng báo chí tỉnh nhà cần quan 
tâm thực hiện một số nội dung sau:

Thứ nhất, các cơ quan chỉ đạo, quản lý 
báo chí phải thường xuyên đổi mới cách 
thức định hướng, cung cấp thông tin đảm 
bảo kịp thời, hiệu quả cho báo chí. Tăng 
cường chỉ đạo, quán triệt các chủ trương 
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 
nước cho đội ngũ báo chí. Đẩy mạnh công 
tác kiểm tra, thanh tra để kịp thời chấn 
chỉnh những sai phạm trong hoạt động báo 
chí. Quan tâm tổ chức các hội nghị, các lớp 
bồi dưỡng nghiệp vụ cho phóng viên, hội 
viên đảm bảo chất lượng, hiệu quả, nhất 
là mở các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ về ứng 
dụng công nghệ làm báo hiện đại. Đổi mới 
và nâng cao chất lượng các giải báo chí 
của tỉnh để tạo sân chơi bổ ích cho đội ngũ 
phóng viên, hội viên...

Thứ hai, các cơ quan báo chí phải tiếp 
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tục chú trọng đổi mới công tác giáo dục, 
bồi dưỡng, nâng cao bản lĩnh chính trị, 
trình độ chuyên môn nghiệp vụ, đạo đức 
nghề nghiệp của người làm báo, tiên phong 
thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của Đảng, 
pháp luật, chính sách của Nhà nước về 
công tác thông tin, báo chí. 

Đa dạng hình thức, nâng  cao nội dung 
chất lượng các ấn phẩm báo chí nhằm đáp 
ứng tối đa nhu cầu thông tin và thị hiếu 
của người dân với phương châm “chủ động 
thông tin tích cực”. Xác định công tác 
thông tin, tuyên truyền nhằm định hướng 
dư luận xã hội, góp phần xây dựng môi 
trường văn hóa lành mạnh, cổ vũ sức mạnh 
toàn dân thực hiện các nhiệm vụ chính trị, 
mỗi tác phẩm báo chí phải đặt lợi ích quốc 
gia, dân tộc, tỉnh nhà lên trên hết, trước 
hết. Không ngừng nỗ lực đổi mới, sáng tạo; 
tích cực giao lưu, học tập các tờ báo lớn để 
nâng cao chất lượng từng ấn phẩm. Tăng 
cường đầu tư xây dựng các chuyên đề, tác 
phẩm chất lượng cao để tham dự các giải 
báo chí quốc gia và địa phương; tích cực 
phát huy vai trò cơ quan báo chí trong tham 
gia các hoạt động an sinh xã hội. Quan tâm 
chăm lo đời sống của cán bộ, phóng viên; 
xây dựng cơ quan báo chí là những tập thể 
đoàn kết, gắn bó và phát triển.

Thứ ba, đối với đội ngũ những người 
làm báo cần thấm nhuần và thường xuyên 
học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách làm 
báo của Chủ tịch Hồ Chí Minh. Thường 
xuyên rèn luyện bản lĩnh chính trị, đạo 
đức nghề nghiệp, thực hiện tốt quy định 
đạo đức nghề nghiệp người làm báo, Quy 
tắc sử dụng Mạng xã hội của người làm 
báo Việt Nam; không ngừng rèn luyện trí 
lực, bút lực, đổi mới tư duy, phương pháp, 
cách thức hoạt động, nỗ lực sáng tạo, cũng 
như trang bị cho mình kiến thức, kỹ năng, 

công nghệ để có thể sáng tạo ra những tác 
phẩm báo chí, xuất bản có chất lượng tốt, 
hấp dẫn, định hướng dư luận đúng đắn, kịp 
thời. Mỗi cán bộ, phóng viên cần lăn xả, 
hòa mình vào quần chúng, bám sát thực 
tiễn cơ sở, phản ánh đa chiều từng hơi thở 
cuộc sống. Phải phán ánh trung thực tâm 
tư, nguyện vọng của Nhân dân; tích cực 
tham gia gìn giữ, bảo tồn, phát huy các giá 
trị văn hóa truyền thống của quê hương và 
con người Hà Tĩnh và đất nước Việt Nam.  

Thứ tư, cần xây dựng mô hình báo chí 
đa phương tiện, lấy hoạt động xuất bản số 
làm trung tâm. Tiếp tục quan tâm đẩy mạnh 
ứng dụng công nghệ thông tin, công nghệ 
số vào công tác quản lý, điều hành và quy 
trình tác nghiệp, xuất bản. Báo chí không 
thể đối lập với mạng xã hội, mà cần tương 
tác, chọn lọc, kiểm chứng, khẳng định vai 
trò dẫn dắt, định hướng dư luận xã hội bằng 
thông tin chủ đạo, chính thống những vấn 
đề xã hội đang quan tâm. Mạng xã hội càng 
phát triển, vai trò của báo chí trở thành 
dòng thông tin chủ lưu quan trọng nhất, tin 
cậy nhất trong xã hội càng cần được khẳng 
định, nâng cao. Báo chí, truyền thông trong 
tỉnh cần nắm bắt và ứng dụng kịp thời tiến 
bộ khoa học - công nghệ theo tinh thần Nghị 
quyết số 05-NQ/TU, ngày  22/10/2021 về 
tập trung lãnh đạo, chỉ đạo chuyển đổi số 
tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2021 - 2025, định 
hướng đến năm 2030 đã đề ra.

Phát huy truyền thống 98 năm xây 
dựng và trưởng thành của nền báo chí cách 
mạng Việt Nam, báo chí Hà Tĩnh sẽ luôn 
đồng hành cùng với sự phát triển của tỉnh, 
tiếp tục thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ, 
giải pháp nêu trên, gặt hái thêm nhiều thành 
công mới để xây dựng nền báo chí tỉnh nhà 
“chuyên nghiệp, nhân văn và hiện đại”./.

N.X.H
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Sinh thời Chủ tịch Hồ Chí Minh, 
người thầy của cách mạng Việt 
Nam, người sáng lập, nhà báo vĩ 

đại của nền báo chí cách mạng Việt Nam 
từng nói: “Đối với những người viết báo 
chúng ta, cái bút là vũ khí sắc bén, bài báo 
là tờ hịch cách mạng để động viên quần 
chúng đoàn kết đấu tranh”(1). Thật vậy, thời 
kỳ nào báo chí cũng luôn tuyên truyền, cổ 
động, tổ chức thực hiện nhiệm vụ của cách 
mạng. Người làm báo luôn gánh vác trọng 
trách lớn, vẻ vang.

Ngay từ khi mới ra đời ngày 21/6/1925, 
báo chí đã tham gia truyền bá chủ nghĩa 
Mác - Lênin trong nhân dân, góp phần tích 
cực chuẩn bị về mặt lý luận, chính trị, tư 
tưởng và tổ chức cho việc thành lập Đảng 
Cộng sản Việt Nam, mở ra một dòng báo 
chí mới - Báo chí Cách mạng Việt Nam.

Dưới sự lãnh đạo của Đảng, báo chí 
cách mạng đã góp phần xứng đáng vào 
thắng lợi vĩ đại của cuộc Cách mạng Tháng 
Tám năm 1945, vào thắng lợi của 2 cuộc 
kháng chiến chống thực dân Pháp và đế 

SỨ MỆNH CỦA NHỮNG NGƯỜI LÀM BÁO CÁCH MẠNG SỨ MỆNH CỦA NHỮNG NGƯỜI LÀM BÁO CÁCH MẠNG 
TRONG THỜI KỲ MỚITRONG THỜI KỲ MỚI

PHAN TRUNG THÀNH

Phóng viên tác nghiệp.  Ảnh: P.V
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quốc Mỹ. Ngày nay, báo chí tiếp tục góp 
phần tuyên truyền công cuộc đổi mới toàn 
diện, đẩy mạnh sự nghiệp công nghiệp 
hóa, hiện đại hóa đất nước, hội nhập quốc 
tế, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc Việt Nam 
xã hội chủ nghĩa.

Những thành tích nổi bật của đội ngũ 
những người làm báo trong 98 năm qua đã 
làm rạng ngời truyền thống vẻ vang của 
nền báo chí cách mạng. Trước yêu cầu và 
nhiệm vụ của thời kỳ mới với sự phát triển 
như vũ bão của truyền thông đa phương 
tiện, khi các thế lực thù địch chưa từ bỏ âm 
mưu chống phá cách mạng Việt Nam, khi 
mà nhiều thách thức lớn đang đe dọa sinh 
mệnh của Đảng, tồn vong của chế độ, thì 
sứ mệnh những người làm báo cách mạng 
Việt Nam càng nặng nề và rất vinh quang.

Thực tế gần thế kỷ qua, báo chí cách 
mạng Việt Nam đã có tác động sâu rộng 
đến mọi mặt của đời sống kinh tế - xã hội, 
đến lý tưởng, lẽ sống niềm tin, định hướng 
dư luận và truyền cảm hứng khát vọng cho 
nhân dân, góp phần làm thay đổi nhận thức 
và hành động. Với mục tiêu xây dựng “nền 
báo chí, truyền thông cách mạng, chuyên 
nghiệp, nhân văn và hiện đại” để đáp ứng 
với yêu cầu và nhiệm vụ mới, những người 
làm báo lại tiếp nối hành trình vẻ vang của 
nền báo chí cách mạng Việt Nam.

Nói đến báo chí cách mạng là nói 
đến công tác tuyên truyền, định hướng tư 
tưởng. Bác Hồ từng căn dặn “Nhiệm vụ 
của tờ báo là tuyên truyền, cổ động, huấn 
luyện, giáo dục và tổ chức dân chúng, để 
đưa dân chúng đến mục đích chung… Tôn 
chỉ của tờ báo là đoàn kết toàn dân, thi 
đua ái quốc” (2). 

Từ thực tiễn sinh động của công cuộc 
đổi mới đất nước, bám sát định hướng 

chính trị, tuyên truyền kịp thời nhiệm vụ 
đề ra và các sự kiện trọng đại để giúp Đảng, 
Nhà nước lãnh đạo, quản lý, điều hành đất 
nước là nhiệm vụ hàng đầu của báo chí 
cách mạng. Nhờ bám sát thực tiễn, phản 
ánh tiến trình vận động của cuộc sống, báo 
chí đã nắm bắt và phản ánh tâm tư, nguyện 
vọng của các tầng lớp nhân dân, thông qua 
đó Nhân dân được tự do bày tỏ tâm tư, ý 
kiến của mình với Đảng, với Nhà nước.

Báo chí đã lựa chọn các đề tài, phản 
ánh có trọng tâm, trọng điểm, nhất là vùng 
xa, vùng sâu, vùng còn khó khăn. Đưa 
thông tin đến với người dân, định hướng 
tư tưởng, đồng thời nhân rộng cách làm 
hay, điển hình mới, góp phần nâng cao đời 
sống vật chất tinh thần, nhu cầu hưởng thụ 
văn hóa cho Nhân dân. 

“Mắt sáng, lòng trong, bút sắc” là đạo 
đức, lương tâm của người làm báo cách 
mạng. Phương châm đó cũng đã giúp các 
nhà báo luôn hướng ngòi bút của mình 
để bảo vệ lợi ích quốc gia, dân tộc; tôn 
vinh những giá trị nhân văn, hướng tới 
chân - thiện - mỹ; tôn vinh sự sáng tạo của 
Nhân dân; đồng thời khơi dậy khát vọng, 
niềm tin vào phát triển tương lai.

Một trong những sứ mệnh của báo 
chí cách mạng hiện nay chính là tham gia 
phản biện xã hội. Phản biện đúng, trúng 
sẽ đưa được đường lối của Đảng nhanh 
chóng đi vào cuộc sống. Ý đảng gần dân 
hơn, niền tin cao hơn. Ngày nay, trước 
những chủ trương, quyết sách lớn, những 
vấn đề được nhiều người quan tâm, liên 
quan mật thiết đến đời sống của số đông 
người dân, sự tham gia của báo chí với 
tinh thần phản biện khoa học, trung thực, 
vì lợi ích cộng đồng đã được Chính phủ và 
các bộ ngành, địa phương xem xét, điều 
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chỉnh phù hợp. Thông qua phản biện xã 
hội tiếp tục khẳng định vai trò trung tâm 
của báo chí để định hướng, làm chủ chiếm 
lĩnh “trận địa” truyền thông trên các trang 
mạng xã hội.

Bảo vệ Đảng, bảo vệ chế độ, bảo vệ 
nền tảng tư tưởng xã hội, định hướng xã 
hội luôn đặt ra trách nhiệm quan trọng 
đối với người làm báo. Đã là báo chí cách 
mạng phải luôn có tinh thần cách mạng. 
Tinh thần và khí phách ấy được hun đúc 
từ hàng ngàn năm qua, được Chủ tịch Hồ 
Chí Minh dìu dắt, rèn luyện. Người căn 
dặn: “Cán bộ báo chí cũng là chiến sĩ 
cách mạng. Cây bút, trang giấy là vũ khí 
sắc bén của họ. Để làm tròn nhiệm vụ vẻ 
vang của mình, cán bộ báo chí cần phải 
tu dưỡng đạo đức cách mạng” (3).

Sứ mệnh của người làm báo cách 
mạng bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng 
chính là vừa phản ánh, giới thiệu nhân tố, 
điển hình mới, vừa phải tham gia vào giáo 
dục chính trị tư tưởng, phản biện xã hội, 
đấu tranh sắc bén, không khoan nhượng để 
phản bác các luận điệu sai trái, thù địch, 
đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, lãng phí, loại bỏ cái sai, cái xấu, bảo 
vệ cái đúng, cái tốt, vì sự nghiệp chung 
của đất nước, của nhân dân

Những người làm báo trong thời kỳ 
mới luôn là lực lượng nòng cốt, đồng 
hành cùng đất nước quê hương làm lan 
tỏa và tích cực giới thiệu, quảng bá 
các giá trị Việt Nam, con người Việt 
Nam, vùng đất và con người Hà Tĩnh 
với bạn bè quốc tế; thực sự là đội ngũ 
tiên phong trong nhiệm vụ tuyên truyền 
thông tin đối ngoại của thời kỳ phát 
triển, hội nhập.

98 năm qua, báo chí cách mạng Việt 
Nam luôn đoàn kết, gắn bó máu thịt 
với Nhân dân, trung thành tuyệt đối với 
Đảng, với Tổ quốc, luôn có mặt nơi đầu 
sóng ngọn gió để phát hiện, khẳng định 
và bảo vệ cái mới, cái tiến bộ, bảo vệ 
công bằng lẽ phải; truyền cảm hứng, khát 
vọng. Báo chí thực sự góp phần xây dựng 
tâm hồn, bản lĩnh, khí phách cho con 
người Việt Nam. 

Trọng trách, nhiệm vụ của thời kỳ mới 
đang đặt ra; “muốn hoàn thành tốt nhiệm 
vụ ấy thì phải cố gắng học tập chính trị, 
nâng cao tư tưởng, đứng vững trên lập 
trường giai cấp vô sản; phải nâng cao 
trình độ văn hoá, phải đi sâu vào nghiệp 
vụ của mình. Cần phải luôn luôn cố gắng, 
mà cố gắng thì nhất định thành công”(4). 
Lời căn dặn của Bác Hồ tại Đại hội Hội 
Nhà báo Việt Nam lần thứ II, năm 1959 
vẫn còn nguyên ý nghĩa. 

Kỷ niệm 98 năm Ngày báo chí Cách 
mạng Việt Nam (21/6/1925 - 21/6/2023), 
những người làm báo Hà Tĩnh, những 
người được coi là những chiến sĩ kiên 
cường trên mặt trận tư tưởng, văn hóa tiếp 
tục đồng hành cùng Đảng bộ và Nhân dân 
phát huy truyền thống yêu nước văn hóa 
và cách mạng; tuyên truyền đẩy mạnh các 
phong trào thi đua; huy động tối đa nguồn 
lực phát triển toàn diện lĩnh vực công 
nghiệp, nông nghiệp, dịch vụ; thắp sáng 
ý chí, quyết tâm xây dựng Hà Tĩnh phồn 
vinh, hạnh phúc./.

P.T.T
____ ____ ____
(1). Theo Hồ Chí Minh toàn tập. NXB Chính 

trị Quốc gia - Sự thật. XB lần thứ 3. CD – ROM. 
Tập 14, trang 540; (2). Tập 6, trang 103; (3). Tập 
13, trang 446; (4). Tập 12, trang 164.
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Nghị quyết số 05-NQ/TU ngày 22/10/2021 của Ban 
Chấp hành Đảng bộ tỉnh Hà Tĩnh về tập trung lãnh đạo, 
chỉ đạo chuyển đổi số tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2021 - 2025, 
định hướng đến năm 2030 đã khẳng định chuyển đổi số 
là nhiệm vụ trọng tâm, xuyên suốt và toàn diện; trọng 
tâm là phát triển hạ tầng số, cơ sở dữ liệu số, tạo nền tảng 
phát triển chính quyền số, kinh tế số, hướng đến xã hội 
số… góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, bảo 
đảm quốc phòng - an ninh 

Trong thời gian qua, thực hiện 
Nghị quyết số 05-NQ/TU của 
Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Hà 

Tĩnh về tập trung lãnh đạo, chỉ đạo chuyển 
đổi số tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2021 - 2025, 
định hướng đến năm 2030 với mục tiêu 

Chuyển đổi số hướng đến thực hiện mục tiêu 
toàn diện theo Nghị quyết Đại hội Đảng bộ 
tỉnh lần thứ XIX, trọng tâm là phát triển hạ 
tầng số, cơ sở dữ liệu số, tạo nền tảng phát 
triển chính quyền số, kinh tế số, hướng đến 
xã hội số; góp phần thúc đẩy phát triển kinh 
tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh, cả 
hệ thống chính trị đã vào cuộc và đẩy mạnh 
thực hiện các nội dung, mục tiêu chuyển đổi 
số trên mọi lĩnh vực đời sống xã hội, với ba 
trụ cột là chính quyền số, kinh tế số và xã 
hội số. 

Với quan điểm việc triển khai phải được 
thực hiện cụ thể và tổ chức thực hiện thành 

TIẾP TỤC ĐẨY MẠNH CHUYỂN ĐỔI SỐ, TIẾP TỤC ĐẨY MẠNH CHUYỂN ĐỔI SỐ, 
GÓP PHẦN THÚC ĐẨY PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI,  GÓP PHẦN THÚC ĐẨY PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI,  

BẢO ĐẢM QUỐC PHÒNG - AN NINHBẢO ĐẢM QUỐC PHÒNG - AN NINH
ĐẬU TÙNG LÂM

Giám đốc Sở Thông tin và Truyền thông

Nhiều xã ở Hà Tĩnh ấn nút khai mạc ngày hội chuyển đổi số. Ảnh: P.V
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công các mục tiêu, nhiệm vụ của Nghị quyết 
05-NQ/TU, UBND tỉnh đã ban hành Quyết 
định số 424/QĐ-UBND ngày 18/2/2022 của 
UBND tỉnh phê duyệt đề án “Chuyển đổi số 
trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2021-
2025” và các quyết định về phê duyệt khung 
kiến trúc Chính quyền điện tử phiên bản 
2.0, phê duyệt danh mục cơ sở dữ liệu dùng 
chung cấp tỉnh, phê duyệt mã định danh điện 
tử của cơ quan đơn vị trên địa bàn tỉnh, ban 
hành danh mục thủ tục hành chính đủ điều 
kiện thực hiện dịch vụ công trực tuyến toàn 
trình; triển khai nền tảng tích hợp và chia sẻ 
dùng chung cấp tỉnh, kết nối các cơ sở dữ 
liệu quốc gia như cơ sở dữ liệu dân cư, đất 
đai, bảo hiểm xã hội, doanh nghiệp, lý lịch 
tư pháp, lĩnh vực lao động thương binh và 
xã hội, cơ sở dữ liệu về cán bộ, công chức 
và viên chức,…; tổ chức thực hiện hiệu quả 
các nội dung theo Đề án phát triển ứng dụng 
dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực 
điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai 
đoạn 2022 – 2025, tầm nhìn đến năm 2030; 
triển khai tổ chuyển đổi số trong cộng đồng 
trên phạm vi toàn tỉnh, tổ chức thực hiện các 
chương trình hỗ trợ, hướng dẫn chuyển đổi 
số trong doanh nghiệp, hợp tác xã và đẩy 
mạnh đưa nông sản lên các sàn thương mại 
điện tử. 

Đến nay, các ngành, các cấp đã cơ bản 
thực hiện đồng bộ việc điều hành, tác nghiệp 
và chỉ đạo trực tuyến, trong đó 100% lãnh 
đạo ứng dụng, ký số văn bản điện tử; 100% 
văn bản được ký số và gửi/ nhận giữa các 
cơ quan hành chính nhà nước (trừ văn bản 
mật); 100% thủ tục hành chính đủ điều kiện 
đã được triển khai dịch vụ công trực tuyến 
toàn trình. Tất cả các sở ngành đã và đang 
tích cực phát triển cơ sở dữ liệu chuyên 
ngành, hướng đến cơ sở dữ liệu dùng chung 
và dữ liệu mở. Trong đó các cơ sở dữ liệu 
sau đã được đồng bộ cơ sở dữ liệu quốc 

gia như cơ sở dữ liệu quản lý về: dân cư, 
đất đai, bảo hiểm xã hội, doanh nghiệp, lý 
lịch tư pháp, dữ liệu trẻ em, cán bộ công 
chức viên chức, … Cơ bản đã phổ cập hoá 
đơn điện tử và thanh toán không dùng tiền 
mặt trên địa bàn toàn tỉnh. Các ngành Y tế, 
Giáo dục và Đào tạo, Tài nguyên và Môi 
trường, Giao thông và Vận tải, Khoa học 
và Công nghệ, Thông tin và Truyền thông, 
Nội vụ, Kế hoạch và Đầu tư đang đẩy mạnh 
phát triển và hình thành cơ sở dữ liệu dùng 
chung của ngành nhằm nâng cao hơn nữa 
hiệu quả quản lý nhà nước, tạo điều kiện 
thuận lợi cung cấp dịch vụ công trực tuyến 
toàn trình góp phần thúc đẩy phát triển kinh 
tế xã hội.

Bên cạnh đó, công tác bảo đảm an toàn 
thông tin mạng, ứng cứu sự cố về an toàn 
thông tin ngành càng được quan tâm và thực 
hiện có chiều sâu, quy chuẩn hơn. Cụ thể là 
toàn tỉnh đã rà soát, thẩm định và phê duyệt 
hồ sơ bảm đảm an toàn các hệ thống thông 
tin của cơ quan nhà nước theo cấp độ (cấp độ 
1, 2 và 3) trong toàn tỉnh. Đồng thời thường 
xuyên kiểm tra việc tuân thủ thực hiện các 
quy trình, duy trì hệ thống trang thiết bị, biện 
pháp an toàn thông tin theo quy định. Tỉnh 
cũng đã thành lập Tiểu ban An ninh mạng, 
Đội ứng cứu sự cố an toàn thông tin mạng 
nhằm bảm đảm an toàn, an ninh thông tin 
thường xuyên trên địa bàn tỉnh. 

Mặc dù vậy, chuyển đổi số vẫn là con 
đường dài, mà chúng ta mới chỉ ở giai đoạn 
đầu với nhiều khó khăn như: 

Nhận thức vẫn là rào cản nhất định, 
cả trong đội ngũ cán bộ công chức, doanh 
nghiệp và người dân. Đặc biệt người dân và 
doanh nghiệp vẫn chưa hình thành thói quen 
khai thác ứng dụng các nền tảng công nghệ 
số phục vụ nhu cầu của minh trong sản xuất 
kinh doanh và đời sống, thậm chí còn tâm 
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lý e ngại, chưa tin tưởng khi giao dịch trực 
tuyến với chính quyền các cấp và thực hiện 
dịch vụ công trực tuyến toàn tỉnh. 

Lực lượng chuyên trách về chuyển đổi 
số từ cấp tỉnh đến cấp xã còn mỏng và và 
yếu, chưa đáp ứng yêu cầu theo tốc độ phát 
triển kinh tế xã hội và xu hướng công nghệ.

Chúng ta đã triển khai ứng dụng công 
nghệ thông tin từ nhiều năm nay, nên phần 
lớn các hệ thống cơ sở dữ liệu của các 
ngành đã được xây dựng theo quy mô nhỏ 
lẻ, quản lý độc lập phần tán, ít chia sẻ dùng 
chung, hiệu quả khai thác ứng dụng còn 
hạn chế; trong khi các hệ thống cơ sở dữ 
liệu quốc gia triển khai chập, bên cạnh đó 
các Bộ, ngành Trung ương thiếu hướng dẫn 
kịp thời cho địa phương phát triển cơ sở dữ 
liệu các ngành.

Trung tâm tích hợp dữ liệu của tỉnh quy 
mô nhỏ, chưa ứng dụng công nghệ điện 
toán đám mây, chưa đủ năng lực quản lý 
tập trung các hệ thống cơ sở dữ liệu, các hệ 
thống thông tin của các sở, ban ngành và địa 
phương trong toàn tỉnh.

Nguồn lực của chúng ta cho hoạt động 
chuyển đổi số hàng năm vẫn còn hạn chế.

Để khắc phục khó khăn nêu trên, trong 
thời gian tới tỉnh cần thực hiện một số giải 
pháp trọng tâm sau:

Thứ nhất, bám sát các chủ trương của 
Chính phủ, hướng dẫn của các bộ, ngành để 
tổ chức thực hiện kịp thời, đồng bộ các mục 
tiêu, nhiệm vụ theo Nghị quyết số 05-NQ/
TU của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Quyết 
định số 424/QĐ-UBND của UBND tỉnh. 
Trong đó chú trọng triển khai hiệu quả Đề án 
phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định 
danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi 
số quốc gia; gắn chuyển đổi số với cải cách 
hành chính và nâng cao năng lực cạnh trách 
của tỉnh. 

Thứ hai, không ngừng tuyên truyền, 
hướng dẫn nâng cao nhận thức và kỹ năng 
về chuyển đổi số cho cán bộ công chức, 
cộng đồng doanh nghiệp và người dân trong 
toàn tỉnh. Áp dụng đồng bộ nhiều hình thức 
loại hình và giải pháp trong tuyên truyền, 
phổ cập kiến thức.

Thứ ba, nâng cao hiệu quả hoạt động 
của Ban Chỉ đạo chuyển đổi số cấp tỉnh, 
cấp huyện, cụ thể hoá trách nhiệm của mỗi 
thành viên Ban chỉ đạo, định kỳ có đánh 
giá kết quả hoạt động; ban hành bộ tiêu chí 
và tổ chức đánh giá kết quả Chuyển đổi 
số hàng năm của các cơ quan, địa phương 
trong toàn tỉnh. 

Thứ tư, tập trung phát triển cơ sở dữ liệu 
của các ngành đồng bộ trên phạm vi toàn 
tỉnh; kết nối liên thông, hình thành cơ sở 
dữ liệu dùng chung và dữ liệu mở cấp tỉnh; 
nâng cao năng lực trung tâm tích hợp dữ liệu 
tỉnh và thực hiện đồng bộ các giải pháp bảo 
đảm an toàn thông tin, an ninh mạng trên địa 
bàn tỉnh.

 Thứ năm, đẩy mạnh hướng dẫn, hỗ trợ, 
thúc đẩy chuyển đổi số trong doanh nghiệp, 
hợp tác xã và trong cộng đồng; nhân rộng 
mô hình hoạt động Tổ chuyển đổi số cộng 
đồng đến 100% thôn, tổ dân phố trong toàn 
tỉnh; tham mưu ban hành một số chính sách 
nhằm thúc đẩy quá trình chuyển đổi số trên 
địa bàn tỉnh

Cùng với đó, để thực hiện thành công 
mục tiêu chuyển đổi số, góp phần thúc đẩy 
phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc 
phòng - an ninh thì mong muốn nhất của 
ngành truyền thông là sự vào cuộc của cả hệ 
thống chính trị và sự đồng thuận, tham gia 
của Nhân dân./.

Đ.T.L
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Ngay sau khi có Quy định số 
11-QĐ/TW của Bộ Chính trị 
và Quyết định 657-QĐ/TU 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy về trách nhiệm 
của người đứng đầu cấp ủy chính quyền 

trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp 
với Nhân dân, Ban Thường vụ Huyện ủy 
đã tổ chức quán triệt trong cán bộ, đảng 
viên, ban hành Công văn số 386-CV/HU, 
ngày 14/6/2018 chỉ đạo, hướng dẫn triển 
khai, tổ chức thực hiện trong toàn huyện; 
Sao gửi văn bản đến tận đảng ủy, chi ủy 
cơ sở; Giao Mặt trận Tổ quốc (MTTQ) và 
các tổ chức chính trị xã hội tổ chức tuyên 
truyền, phổ biến sâu rộng trong đoàn 
viên, hội viên và Nhân dân; tăng cường 
các hoạt động hướng về cơ sở, tham mưu, 
đề xuất cấp ủy, chính quyền cùng cấp lựa 
chọn nội dung đối thoại định kỳ hoặc đột 
xuất; theo dõi, giám sát phản biện quá 
trình đối thoại và xử lý, giải quyết của cơ 
quan chức năng.

HƯƠNG SƠN THỰC HIỆN TỐT VIỆC TIẾP XÚC, ĐỐI THOẠI HƯƠNG SƠN THỰC HIỆN TỐT VIỆC TIẾP XÚC, ĐỐI THOẠI 
CỦA NGƯỜI ĐỨNG ĐẦU CẤP ỦY, CHÍNH QUYỀN VỚI NHÂN DÂN, CỦA NGƯỜI ĐỨNG ĐẦU CẤP ỦY, CHÍNH QUYỀN VỚI NHÂN DÂN, 

GÓP PHẦN ỔN ĐỊNH VÀ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘIGÓP PHẦN ỔN ĐỊNH VÀ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI
BÙI NHÂN SÂM

TUV, Bí thư Huyện ủy, Chủ tịch HĐND huyện

Hương Sơn là huyện miền núi biên giới phía Tây 
tỉnh; với diện tích tự nhiên 109.679 ha; dân số 111,333 

người. Toàn huyện có 13 xã, thị trấn, với tỷ lệ đồng 
bào theo đạo công giáo khoảng gần 11% dân số; Dân 
tộc thiểu số 238 hộ với 831 nhân khẩu; có 63,927 km 

đường biên giới và Cửa khẩu Quốc tế Cầu Treo giáp với 
nước bạn Lào; có Quốc lộ 8A và đường Hồ Chí Minh đi 

qua. Trong những năm qua, cấp ủy, chính quyền từ 
huyện đến cơ sở đã tập trung chỉ đạo, tổ chức thực hiện 
tốt việc tiếp xúc, đối thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, 
chính quyền với Nhân dân, góp phần giữ vững ổn định 
và thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, được Nhân dân 

đồng tình, đánh giá cao.

Lãnh đạo huyện Hương Sơn trao giấy khen cho 3 tập thể đạt thành tích xuất sắc trong 5 năm thực hiện Quyết định số 657-QĐ/TU  
của BTV Tỉnh ủy về “Ban hành quy chế tiếp xúc, đối thoại trực tiếp giữa người đứng đầu cấp ủy đảng, chính quyền”.
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Hàng năm, Ban Thường vụ Huyện ủy 
đã xây dựng, ban hành các văn bản, kế 
hoạch để lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực 
hiện. Từ năm 2018 đến nay, Ban Thường 
vụ Huyện ủy đã ban hành 11 văn bản để 
lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện theo đúng 
quy chế và báo cáo kết quả giải quyết các 
ý kiến, kiến nghị của Nhân dân sau các 
cuộc tổ chức hội nghị tiếp xúc, đối thoại 
của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền 
với Nhân dân. Theo đó, các cấp ủy đảng 
từ huyện đến cơ sở đã lãnh đạo, chỉ đạo 
HĐND, UBND, Ủy ban MTTQ phối hợp 
chuẩn bị tốt các nội dung, chương trình 
đối thoại, thực hiện tốt chức năng theo 
thẩm quyền trên các lĩnh vực để đối thoại, 
trao đổi thẳng thắn với Nhân dân, thể hiện 
rõ ý thức trách nhiệm, thái độ cầu thị, tôn 
trọng Nhân dân, các vấn đề Nhân dân còn 
bức xúc, quan tâm cơ bản được làm sáng 
tỏ. Thường trực HĐND, lãnh đạo UBND 
phối hợp với MTTQ từ huyện đến cơ sở 
trong việc xây dựng kế hoạch, tổ chức hội 
nghị đối thoại, thống nhất lựa chọn đơn vị 
làm điểm tổ chức hội nghị đối thoại; phân 
công các đồng chí trong Ban Thường vụ 
Huyện ủy, Thường trực HĐND, lãnh đạo 
UBND huyện tham dự hội nghị đối thoại 
tại xã, thị trấn; kịp thời chỉ đạo các xã, 
thị trấn khắc phục những tồn tại, hạn chế 
trong tổ chức đối thoại, nhất là việc giải 
quyết các vấn đề bức xúc của Nhân dân 
thuộc thẩm quyền, trách nhiệm giải quyết 
của người đứng đầu; chuẩn bị báo cáo 
tóm tắt tình hình kinh tế - xã hội, quốc 
phòng - an ninh của địa phương; Báo cáo 
kết quả thực hiện giải quyết các ý kiến đối 
thoại, kết luận của người đứng đầu của kỳ 
đối thoại trước, bố trí cán bộ, công chức 
các ngành chuyên môn tham dự hội nghị 
đầy đủ. 

Cấp ủy các cấp tăng cường công tác 
lãnh đạo, chỉ đạo chính quyền, MTTQ và 
các tổ chức chính trị - xã hội phát huy vai 
trò, trách nhiệm trong việc phối hợp triển 
khai tổ chức thực hiện Quyết định số 657-
QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy có 
hiệu quả; MTTQ và các tổ chức chính trị - 
xã hội thực hiện tốt công tác tuyên truyền, 
vận động, nắm bắt tâm tư nguyện vọng, đề 
xuất, kiến nghị của Nhân dân, đồng thời 
thực hiện tốt công tác giám sát và phản 
biện xã hội.

Đồng thời, chỉ đạo các cấp ủy đảng, 
chính quyền từ huyện đến cơ sở thực hiện 
tốt công tác kiểm tra, giám sát và tổ chức 
đánh giá sau các cuộc tiếp xúc đối thoại 
để rút kinh nghiệm trong quá trình tổ chức 
thực hiện, từ công tác xây dựng kế hoạch, 
công tác chuẩn bị, việc nắm bắt tình hình, 
tổng hợp ý kiến của các tổ chức, đơn vị, 
của cán bộ, đảng viên và Nhân dân; những 
vấn đề nổi cộm, bức xúc, tồn đọng chưa 
được giải quyết. Sau tổ chức các cuộc đối 
thoại tập trung công tác kiểm tra, giám sát 
việc tập trung khắc phục những hạn chế, 
khuyết điểm và xử lý kiến nghị, đề xuất 
các vụ việc cụ thể mà cán bộ, đảng viên và 
Nhân dân có ý kiến, kiến nghị và kết luận 
giao nhiệm vụ tại buổi tiếp xúc đối thoại 
của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền. 

Kết quả, từ năm 2018 đến nay đã tổ 
chức được 396 cuộc đối thoại (cấp huyện 
16 cuộc, cấp xã 380 cuộc). Ngoài quy 
định chung theo định kỳ mỗi năm cấp xã 
tiếp xúc 2 cuộc, cấp huyện 1 cuộc thì Ban 
Thường vụ Huyện ủy đã chỉ đạo đồng chí 
Bí thư, Chủ tịch HĐND, Chủ tịch UBND 
các cấp tổ chức các cuộc tiếp xúc chuyện 
đề, đột xuất để kịp thời nắm bắt tâm tư, 
nguyện vọng của Nhân dân, giải quyết 
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những vấn để bức xúc, phát sinh ngay từ 
cơ sở; tiếp xúc chuyên đề với thanh niên, 
phụ nữ, nông dân, bí thư thôn trưởng....

Nội dung các cuộc tiếp xúc, đối thoại 
đã đi sâu vào trọng tâm, trọng điểm, tập 
trung vào những vấn đề Nhân dân đang 
quan tâm cũng như những vấn đề gây bức 
xúc trong Nhân dân. Chú trọng lắng nghe 
ý kiến từ cơ sở, tuyên truyền, phổ biến 
cho Nhân dân về những chủ trương, nghị 
quyết, chỉ thị của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước và các mục tiêu, nhiệm 
vụ, giải pháp của địa phương trong việc 
thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - 
xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh và 
xây dựng hệ thống chính trị. Trọng tâm 
là các chính sách về xây dựng nông thôn 
mới, đô thị văn minh; công tác giải phóng 
mặt bằng; công tác lãnh đạo, chỉ đạo của 
cấp ủy đảng, quản lý điều hành của chính 
quyền các cấp; thái độ, trách nhiệm của 
đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên 
chức; vai trò của người đứng đầu trong 
thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; 
các vấn đề bất cập, nổi cộm trên cá lĩnh 
vực văn hóa - xã hội; công tác xây dựng 
Đảng, chính quyền, MTTQ và các đoàn 
thể chính trị - xã hội.

Thông qua các cuộc đối thoại đã có 
hàng ngàn lượt ý kiến về các nội dung 
Nhân dân quan tâm như: Công tác bồi 
thường, đền bù, giải phóng mặt bằng thực 
hiện các công trình dự án trên địa bàn; 
vấn đề quản lý Nhà nước về đất đai, cấp 
giấy chứng nhận quyền sử dụng đất; quản 
lý chất lượng, giá cả phân bón, giống, vật 
tư sản xuất nông nghiệp; quản lý, bảo về 
rừng; về xây dựng nông thôn mới, đô thị 
văn minh; chế độ chính sách cho cán bộ 
thôn, tổ dân phố; chính sách đối với người 

có công; giải quyết tài sản công như trú 
sở xã, nhà văn hóa thôn. Các ý kiến, kiến 
nghị, phản ánh cơ bản được người đứng 
đầu cấp ủy, chính quyền các cấp giải thích, 
tuyên truyền, vận động, trả lời và giải 
quyết thấu đáo. Những nội dung cần có 
thời gian để kiểm tra, xác minh, giải quyết, 
chủ trì hội nghị giao tổng hợp đầy đủ, chỉ 
đạo các cấp, các ngành xem xét, giải quyết 
và trả lời bằng văn bản để người dân nắm 
rõ, giám sát. Những nội dung không thuộc 
thẩm quyền cấp huyện giải quyết, tổng 
hợp và kiến nghị lên cấp trên xử lý, giải 
quyết theo thẩm quyền quy định. 

Sau các buổi tiếp xúc, đối thoại với 
Nhân dân, người đứng đầu cấp ủy, chính 
quyền đã thường xuyên sâu sát lãnh đạo, 
chỉ đạo các phòng, ban, ngành, công chức 
chuyên môn quan tâm giải quyết triệt để 
các yêu cầu, kiến nghị, phản ánh, bức xúc 
của Nhân dân nên phần lớn các vụ việc 
còn vướng mắc, phát sinh đều được giải 
quyết ngay từ cơ sở, không để tồn đọng 
kéo dài, xẩy ra điểm nóng… đã góp phần 
tăng cường và củng cố niềm tin của Nhân 
dân đối với Đảng. 

Thông qua tiếp xúc, đối thoại với 
Nhân dân đã thể hiện được trách nhiệm 
của người đứng đầu các cấp, giúp cấp ủy, 
chính quyền sâu sát, gần gũi với người 
dân, nắm bắt được tâm tư, tình cảm, lắng 
nghe và xử lý kịp thời các kiến nghị, phản 
ảnh của Nhân dân. Vừa giải quyết được 
những vấn đề bức xúc trong Nhân dân, tạo 
sự ổn định xã hội, vừa xây dựng mối quan 
hệ gắn bó chặt chẽ giữa Đảng với Nhân 
dân, nêu cao vị trí, vai trò và củng cố uy 
tín của Đảng. Đồng thời, có những chủ 
trương lãnh đạo đúng ý Đảng, hợp lòng 
dân, sát thực tiễn và tính khả thi cao. Từ 
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đó tạo sự đồng thuận, nhất trí cao trong 
Nhân dân, góp phần ổn định tình hình an 
ninh trật tự, thúc đẩy phát triển kinh tế - 
xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, xây 
dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống 
chính trị vũng mạnh. Tình hình đơn thư 
trên địa bàn hàng năm đều giảm; không 
để xẩy ra tình trạng đơn thư tồn đọng, kéo 
dài, vượt cấp. Năm 2011, 2022, Đảng bộ 
huyện được xếp là đơn vị tiêu biểu, được 
Thủ tướng Chính phủ và UBND tỉnh tặng 
Cờ thi đua xuất sắc. Đặc biệt là Đảng bộ 
và Nhân dân huyện nhà đã hoàn thành 
mục tiêu xây dựng huyện đạt chuẩn Nông 
thôn mới, được Chủ tịch nước tặng thưởng 
Huân chương Lao động hạng Ba.

Từ kết quả triển khai thực hiện Quy 
định số 11-QĐ/TW và Quyết định 657- 
QĐ/TU trên địa bàn huyện, rút ra một số 
bài học kinh nghiệm sau:

Thứ nhất, thường xuyên quan tâm 
làm tốt công tác tuyên truyền để nâng cao 
nhận thức cho đội ngũ cán bộ, đảng viên 
và Nhân dân, nhất là người đúng đầu cấp 
ủy, chính quyền các cấp về vai trò, tầm 
quan trọng của Quy định số 11-QĐ/TW 
của Bộ Chính trị và Quyết định 657-QĐ/
TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

Thứ hai, phải thường xuyên sâu sát 
cơ sở để lắng nghe tâm tư, nguyện vọng, 
những kiến nghị, phản ánh của Nhân dân 
về những vấn đề Nhân dân đang quan tâm, 
từ đó lựa chọn nội dung, chọn các vấn đề 
trọng tâm, trọng điểm để đưa vào chương 
trinh tiếp xúc, đối thoại trực tiếp phù hợp 
với từng thời điểm cụ thể của địa phương 
để có sự chuẩn bị chu đáo các nội dung 
khi tổ chức đối thoại và giải quyết các 
vấn đề đó một cách dứt điểm, tạo sự đồng 
thuận cho Nhân dân.

Thứ ba, Ban Dân vận là cơ quan tham 
mưu thực hiện Quy định số 11-QĐ/TW và 
Quyết định 657-QĐ/TU trực tiếp, thường 
xuyên, nên phải thường xuyên chủ động, 
kịp thời tham mưu cho Ban Thường vụ 
Huyện ủy trong việc xây dựng kế hoach 
hàng năm từ huyện đến cơ sở, cũng như 
quá trình lãnh đạo, chỉ đạo và kiểm tra, 
giám sát và  đôn đốc cấp ủy, chính quyền 
cơ sở trong việc tổ chức Hội nghị tiếp xúc 
đối thoại. 

Thứ tư, nêu cao vai trò, trách nhiệm 
của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền 
các cấp trong việc chỉ đạo lựa chọn nội 
dung, đối tượng, thời điểm, tổ chức điều 
hành các cuộc tiếp xúc, đối thoại đảm bảo 
đúng quy trình, quy định của pháp luật. 
Nhất là việc tổ chức các cuộc tiếp xúc, 
đối thoại theo chuyên đề, kịp thời giải 
quyết các kiến nghị, phản ánh, những vấn 
đề bức xúc của Nhân dân, không chờ đến 
định kỳ mới tổ chức tiếp xúc, đối thoại. 
Quan tâm giải quyết tốt các vấn đề sau 
khi đối thoại, đảm bảo các kiến nghị, phản 
ánh của người dân phải được giải quyết rõ 
ràng, công khai, minh bạch và kịp thời để 
Nhân dân phấn khởi, tin tưởng vào kết quả 
đối thoại, củng cố niềm tin của Nhân dân 
vào sự lãnh đạo của cấp ủy, chính quyền.

Thứ năm, làm tốt công tác phối hợp 
giữa cấp ủy, chính quyền, các cơ quan, 
phòng, ban, ngành, MTTQ và các tổ chức 
chính trị - xã hội trong việc nắm chắc 
tình hình Nhân dân, những vấn đề bức 
xúc phức tạp nổi lên, phối hợp trong việc 
lựa chọn nội dung, xây dựng kế hoạch, tổ 
chức tiếp xúc, đối thoại và giám sát việc 
thực hiện các kết luận sau đối thoại đảm 
bảo thực chất, hiệu quả./. 

B.N.S
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Xác định tầm quan trọng của việc phát huy dân chủ, 
bám sát thực tiễn trong sinh hoạt chi bộ ở nông thôn, thời 
gian qua, cấp ủy, chính quyền huyện Cẩm Xuyên đã tập 
trung phát huy dân chủ, bám sát thực tiễn trong sinh hoạt 
chi bộ ở khu vực nông thôn. Vai trò lãnh đạo của chi bộ 
được củng cố và phát huy, góp phần quan trọng thực hiện 
thắng lợi nghị quyết Đại hội Đảng các cấp và các nhiệm vụ 
chính trị của địa phương. 

Đảng bộ huyện Cẩm Xuyên có 45 
Đảng bộ, chi bộ trực thuộc với 
364 chi bộ, gần 11 nghìn đảng 

viên. Trong đó có 209 chi bộ nông thôn với 
gần 8 nghìn đảng viên. Sau Đại hội chi bộ 
cấp cơ sở chi ủy khóa mới 100% có trình độ 

học vấn từ THCS trở lên; Đại học: 104, Cao 
đẳng: 03, Trung cấp: 23. Về trình độ lý luận 
chính trị: Trung cấp: 88, sơ cấp, 151. Đội 
ngũ Bí thư chi bộ nông thôn đảm bảo đủ tiêu 
chuẩn theo quy định, nhiệt tình, tâm huyết 
với công việc, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ 
trong tình hình mới. 

Với vị trí là hạt nhân chính trị ở cơ sở, 
các chi bộ trong toàn huyện nói chung và 
chi bộ nông thôn ở huyện Cẩm Xuyên nói 
riêng đã có nhiều cách làm hay, sáng tạo, 
đổi mới cách thức và nội dung sinh hoạt. 
Các buổi sinh hoạt chi bộ đã giải quyết 
được nhiệm vụ, những vấn đề ở cơ sở, nâng 

PHÁT HUY DÂN CHỦ, BÁM SÁT THỰC TIỄN TRONG SINH HOẠT PHÁT HUY DÂN CHỦ, BÁM SÁT THỰC TIỄN TRONG SINH HOẠT 
CHI BỘ Ở KHU VỰC NÔNG THÔN TẠI HUYỆN CẨM XUYÊNCHI BỘ Ở KHU VỰC NÔNG THÔN TẠI HUYỆN CẨM XUYÊN

HÀ THỊ VIỆT ÁNH
Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy,
Chủ tịch HĐND huyện Cẩm Xuyên

Huyện Cẩm Xuyên tổ chức gặp mặt Bí thư chi bộ, thôn trưởng, tổ trưởng tổ dân phố trên địa bàn huyện năm 2023. Ảnh: P.V
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cao trách nhiệm của đảng viên trong việc 
đóng góp, xây dựng tổ chức đảng ngày 
càng vững mạnh. 

Các chi bộ nông thôn luôn duy trì tốt 
chế độ sinh hoạt định kỳ theo Hướng dẫn số 
12, ngày 06/7/2018 của Ban Tổ chức Trung 
ương về “một số vấn đề về nâng cao chất 
lượng sinh hoạt chi bộ”. Tại các buổi sinh 
hoạt chi bộ đã giành thời gian để đảng viên 
thảo luận những nhiệm vụ của địa phương, 
chỉ ra những khó khăn, vướng mắc, hạn chế 
và bàn bạc, thống nhất đưa ra giải pháp cụ 
thể thực hiện nhiệm vụ trong thời gian tới 
gắn với nhiệm vụ cụ thể của từng đảng viên. 
Nội dung các buổi sinh hoạt tập trung vào 
các vấn đề: xây dựng nông thôn mới, bê tông 
hóa kênh mương, đường làng, ngõ xóm; xây 
dựng đời sống văn hóa khu dân cư; phòng 
trào đoàn viên, hội viên giúp nhau cùng phát 
triển kinh tế, xây dựng vườn hộ… Nhờ phát 
huy dân chủ, bám sát thực tiễn nên nhiều 
vấn đề đã được giải quyết thấu đáo, kịp thời, 
được cán bộ, đảng viên và bà con Nhân dân 
đồng tình cao. Cùng với duy trì tốt chế độ 
sinh hoạt định kỳ, các chi bộ đã tổ chức sinh 
hoạt chuyên đề nhằm góp phần giải quyết 
các vấn đề cụ thể, cấp bách được các chi bộ, 
đảng viên và Nhân dân quan tâm. 

Ban Chấp hành Đảng bộ huyện Cẩm 
Xuyên đã ban hành 02 nghị quyết chuyên 
đề về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ 
và công tác phát triển đảng viên nhằm tiếp 
tục duy trì và đổi mới nội dung sinh hoạt 
theo hướng thiết thực, qua đó thực hiện hiệu 
quả accs nhiệm vụ chính trị. Vừa qua, triển 
khai thực hiện Nghị quyết số 06-NQ/TU, 
ngày 18/11/2021 của Ban Chấp hành đảng 
bộ tỉnh và Nghị quyết số 05-NQ/HU, ngày 
31/3/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ 
huyện về tập trung, tích tụ ruộng đất gắn với 
áp dụng đồng bộ cơ giới hóa vào sản xuất; 
huyện Cẩm Xuyên đã có 6 xã thí điểm thực 
hiện tập trung, tích tụ, chuyển đổi ruộng đất 

lần 3 với tổng diện tích 710,9 ha, phá bờ 
thửa nhỏ hình thành ô thửa lớn đạt diện tích 
1.857,88 ha (đạt gần gấp 2 lần so với đầu 
nhiệm kỳ). Đây là chủ trương lớn, các chi bộ 
nông thôn đã tập trung tuyên truyền, tổ chức 
sinh hoạt chuyên đề để bà con Nhân dân hiểu, 
thấy được lợi ích của việc tập trung, tích tụ 
ruộng đất trong quá trình phát triển nền nông 
nghiệp hiện đại. Ông Đặng Quốc Nhiêm, Bí 
thư chi bộ thôn Trung Tiến, xã Cẩm Dương, 
là một trong những chi bộ đi đầu trong thực 
hiện chuyển đổi ruộng đất, cho biết: “Sau 
khi được quán triệt nghị quyết của cấp trên 
về chủ trương, được Đảng bộ xã lựa chọn và 
hướng dẫn, chi bộ đã họp bàn, thống nhất 
đưa ra lấy ý kiến Nhân dân. Sau nhiều cuộc 
họp dân, với sự tham gia của nhiều ý kiến hết 
sức dân chủ, cởi mở, thẳng thắn, cuối cùng 
đã thống nhất thực hiện chủ trương của cấp 
trên. Đến nay, thôn Trung Tiến đã chuyển 
đổi được 30ha, từ hơn 274 thửa, xuống còn 
43 thửa, bà con Nhân dân vui vẻ, phấn khởi, 
yên tâm lao động sản xuất”.

Nhờ phát huy tốt dân chủ, bám sát thực 
tiễn trong quá trình sinh hoạt các chi bộ đảng 
ở khu vực nông thôn, đã kịp thời quán triệt, 
phối hợp chặt chẽ với các tổ chức đoàn thể 
làm tốt công tác vận động người dân tích 
cực thực hiện các phong trào ở địa phương. 
Đến nay, huyện Cẩm Xuyên đã có 23/23 xã, 
thị trấn về đích nông thôn mới, năm 2021 
Cẩm Xuyên được Thủ tướng ký Quyết định 
công nhận huyện đạt chuẩn nông thôn mới, 
tháng 4/2023 xã Cẩm Bình được công nhận 
xã nông thôn mới kiểu mẫu, xã Cẩm Vịnh 
cơ bản đạt các tiêu chí nông thôn mới kiểu 
mẫu, phấn đấu cuối năm 2024 Cẩm Xuyên 
đạt huyện nông thôn mới nâng cao.

Tại thời điểm này, tất cả các chi bộ tại 
huyện Cẩm Xuyên đang tiến hành đồng 
loạt sinh hoạt chuyên đề về tác phẩm “Kiên 
quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng 
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và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững 
mạnh” của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn 
Phú Trọng. Đây là đợt sinh hoạt tư tưởng 
sâu rộng trong cán bộ đảng viên tạo sự thống 
nhất về nhận thức, ý chí và hành động trong 
toàn hệ thống chính trị và toàn xã hội, củng 
cố niềm tin của cán bộ, đảng viên và các 
tầng lớp Nhân dân vào công cuộc đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, vào 
sự nghiệp cách mạng dưới sự lãnh đạo của 
Đảng ta. Các ý kiến tham luận tại Hội nghị 
sinh hoạt tại các chi bộ đều khẳng định thực 
hiện nguyên tắc tập trung dân chủ là yếu tố 
cốt lõi quyết định đến quá trình xây dựng 
đảng trong sạch về mọi mặt.

Để tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo 
và sức chiến đấu của tổ chức đảng, phát huy 
dân chủ, bám sát thực tiễn trong sinh hoạt 
chi bộ, các chi bộ đảng khu vực nông thôn 
cần thực hiện tốt nguyên tắc phát huy dân 
chủ, bám sát thực tiễn trong sinh hoạt chi 
bộ. Tăng cường công tác giáo dục chính trị 
tư tưởng cho cán bộ, đảng viên và Nhân dân; 
quán triệt sâu sắc chủ trương, đường lối, 
chính sách của Đảng, Nhà nước, nhất là nghị 
quyết đại hội đảng các cấp.

Cấp ủy các cấp cần coi trọng công tác 
cán bộ, lựa chọn các chi ủy, nhất là đồng 
chí bí thư chi bộ phải nắm vững chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước và năng lực lãnh đạo, chỉ đạo 
thực tiễn. Trong sinh hoạt chi bộ, căn cứ vào 
thực tế để tìm tập trung thảo luận, tìm giải 
pháp cho những vấn đề đang được nhân dân 
quan tâm. Phát huy tốt dân chủ, phát huy tối 
đa trí tuệ, trách nhiệm của mọi đảng viên để 
ban hành các nghị quyết sát với tình hình 
thực tế của địa phương.

Thường xuyên nắm chắc tình hình tại 
cơ sở; duy trì, củng cố khối đại đoàn kết, 
thống nhất, phát huy sức mạnh của toàn dân. 
Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát của 
Đảng. Thường xuyên sơ kết, tổng kết rút 
kinh nghiệm, làm tốt công tác thi đua khen 
thưởng, lan tỏa các mô hình hay, cách làm 
tốt biểu dương kịp thời gương tốt, người tốt. 
Kịp thời khắc phục những hạn chế, thiếu sót, 
gắn với thực hiện nghị quyết Đại hội Đảng 
các cấp nhiệm kỳ 2020 - 2025, đồng thời 
đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Thực 
tiễn cho thấy nếu dân chủ thực sự được phát 
huy sẽ tác động tích cực tới chi bộ, từng cán 
bộ, đảng viên. Đó cũng là cách làm hiệu quả 
nhất góp phần xây dựng tổ chức đảng trong 
sạch, vững mạnh, tăng cường mối quan hệ 
giữa Đảng với nhân dân để luôn xây dựng 
chi bộ trong sạch vững mạnh toàn diện./.

H.T.V.A

HỘP THƯ CỘNG TÁC VIÊN
Ban Biên tập Đặc san Thông tin - Tư tưởng của BCH Đảng bộ tỉnh đã nhận được tin, bài, ảnh của các cộng tác 

viên: TS Đặng Duy Báu, Đậu Tùng Lâm, Nguyễn Thị Lệ Hà, Lê Thị Mai Hoa, Hà Thị Việt Ánh, Phan Ngọc Long, Nguyễn 
Văn Lựu, Bùi Đức Hạnh, Đặng Ngọc Huấn, Minh Đức, Phan Bá Linh, Dương Chí Tâm, Trà Giang, Nguyễn Huy Liệu, 
Trương Ngọc Ánh, Thế Mạnh, Anh Hùng, Phạm Văn An, Nguyễn Trọng Đồng, Nguyễn Toàn, Trà Giang, Nguyễn Ngọc 
Phú... Do khuôn khổ có hạn, trong số này, Đặc san chỉ đăng một số bài.

Ban Biên tập Đặc san trân trọng cảm ơn các cộng tác viên đã tích cực cộng tác và mong muốn trong thời gian 
tới các cộng tác viên tiếp tục gửi tin, bài, ảnh cho Đặc san. Tin, bài, ảnh ghi đầy đủ họ tên, điện thoại, gửi theo địa chỉ: 
Đặc san Thông tin - Tư tưởng, số 06 - Nguyễn Thiếp - Tp Hà Tĩnh và bản mềm qua Email: thongtintuht@gmail.com.

Trân trọng cảm ơn!
BAN BIÊN TẬP
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Sinh thời, Chủ tịch Hồ Chí Minh đã 
chỉ rõ: Tổ chức gốc rễ của Đảng là 
chi bộ. Chi bộ do chi ủy lãnh đạo; 

các đảng viên chịu sự lãnh đạo của chi ủy. Chi 
bộ là tổ chức hạt nhân, quyết định chất lượng 
lãnh đạo của Đảng; là môi trường tu dưỡng, 
rèn luyện và cũng là nơi giám sát đảng viên. 
“Chi bộ tốt thì mọi chính sách của Đảng đều 
được thi hành tốt, mọi công việc đều tiến bộ 
không ngừng. Trái lại, nếu chi bộ kém thì công 
việc không trôi chảy”. “Các chi bộ mạnh tức 
là Đảng mạnh. Các chi ủy vững tức là chi bộ 
mạnh”. Người khẳng định: “Trong công tác 
xây dựng Đảng, cái gốc là chi bộ. Phải làm 
sao cho chi bộ vững để lúc thuận lợi cũng 

như khi gặp khó khăn, họ biết phát huy thắng 
lợi, khắc phục trở ngại, vững vàng tiến lên”. 
Người luôn nhắc nhở cán bộ, đảng viên rằng, 
đối với Đảng ta, xây dựng chi bộ cho tốt, cho 
vững mạnh là một việc vô cùng quan trọng.

Xác định xây dựng tổ chức đảng thực sự 
trong sạch, vững mạnh là nhiệm vụ trọng tâm, 
trong những năm qua, Ban Thường vụ Thành 
ủy đã tập trung các giải pháp lãnh đạo, chỉ đạo 
tiếp tục đổi mới, nâng cao năng lực lãnh đạo, 
sức chiến đấu của tổ chức đảng, phát huy dân 
chủ trong Đảng, thực hiện nghiêm túc nguyên 
tắc, chế độ sinh hoạt đảng. Hiện nay, Đảng bộ 
Thành phố có 52 tổ chức cơ sở đảng, trong đó 
có 15 đảng bộ phường, xã, 37 đảng bộ, chi bộ 

ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ HÀ TĨNH ĐẨY MẠNH PHONG TRÀO ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ HÀ TĨNH ĐẨY MẠNH PHONG TRÀO 
THI ĐUA XÂY DỰNG “CHI BỘ 4 TỐT, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ 4 TỐT”THI ĐUA XÂY DỰNG “CHI BỘ 4 TỐT, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ 4 TỐT”

PHAN NGỌC LONG
Phó Bí thư Thường trực Thành ủy

Các đơn vị tổ chức cơ sở đảng ký cam kết xây dựng “Chi bộ 4 tốt, Đảng bộ cơ sở 4 tốt” tại lễ phát động. Ảnh: P.V 
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trực thuộc (có 247 chi bộ trực thuộc đảng bộ 
cơ sở), với hơn 8.600 đảng viên. Năm 2022, 
có 99% tổ chức cơ sở đảng được đánh giá, xếp 
loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; 88,2% 
chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở được đánh 
giá, xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. 
Đảng bộ Thành phố nhiều năm liền được xếp 
loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

Thực hiện các nghị quyết, chủ trương của 
Trung ương về công tác xây dựng, chỉnh đốn 
Đảng, Ban Thường vụ Thành ủy đã cụ thể 
hóa phù hợp với thực tiễn, tập trung lãnh đạo, 
chỉ đạo công tác xây dựng tổ chức đảng trong 
sạch, vững mạnh. Nhất là quan tâm củng cố, 
kiện toàn tổ chức cơ sở đảng, gắn với xây 
dựng tổ chức, bộ máy của hệ thống chính trị 
tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Công 
tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cấp 
ủy viên, bí thư cấp ủy cơ sở được quan tâm. 
Thường xuyên nâng cao chất lượng sinh hoạt 
đảng bộ, chi bộ theo đúng quy định, nhất là 
Chỉ thị số 10-CT/TW và Hướng dẫn số 12-
HD/BTCTW của Ban Tổ chức Trung ương, 
Quy định số 1193-QĐ/TU của Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy về việc đánh giá chất lượng sinh 
hoạt chi bộ. Bằng việc Ban Thường vụ Thành 
ủy tổ chức Hội thảo chuyên đề về nâng cao 
chất lượng công tác phát triển đảng viên; ban 
hành ngân hàng sinh hoạt chuyên đề (với 115 
chuyên đề cho tất cả các loại hình chi bộ) và 
Cuốn cẩm nang dành cho bí thư chi bộ, thôn 
tưởng, tổ trưởng tổ dân phố; thông báo lịch 
sinh hoạt cho bộ hàng tháng (ban hành vào 
cuối tháng trước); giao các đoàn công tác, 
các ban Đảng, Ủy ban Kiểm tra, Văn phòng 
Thành ủy dự sinh hoạt chi bộ tại các đảng bộ 
xã, phường, cơ quan để cung cấp thông tin, 
định hướng, chỉ đạo, hướng dẫn nâng cao 
chất lượng sinh hoạt; tăng cường công tác 
kiểm tra, giám sát việc tổ chức sinh hoạt chi 
bộ để kịp thời lãnh đạo, xử lý những vướng 
mắc phát sinh ngay tại cơ sở. Những kết quả 

đạt được trong việc xây dựng chi bộ, tổ chức 
cơ sở đảng có nhiều ý nghĩa quan trọng trong 
công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, góp phần 
ngăn chặn, đẩy lùi những biểu hiện suy thoái 
“tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ, 
nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của 
tổ chức cơ sở đảng. 

Năm 2023, Ban Thường vụ Thành ủy xác 
định là năm “tăng tốc” để tạo tiền đề bứt phá 
thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ 
Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Thành 
phố lần thứ 21, Nghị quyết Đại hội đại biểu 
Đảng bộ tỉnh lần thứ 19 đề ra. Đảng bộ và 
Nhân dân thành phố quyết tâm thực hiện Chủ 
đề năm 2023 về công tác xây dựng Đảng: 
“Nâng cao vai trò lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện, 
sâu sát, hiệu quả của Ban Thường vụ Thành 
ủy; xây dựng, củng cố năng lực lãnh đạo của 
tổ chức cơ sở đảng, đội ngũ đảng viên đáp 
ứng yêu cầu; triển khai thực hiện chi bộ, đảng 
bộ cơ sở 4 tốt”.

Để đạt được mục tiêu đó, Ban Thường 
vụ Thành ủy xác định tiếp tục nâng cao nhận 
thức và hành động của các cấp ủy đảng, chính 
quyền, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính 
trị - xã hội trên địa bàn trong việc tổ chức 
thực hiện Nghị quyết số 21-NQ/TW ngày 
16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương 
về tăng cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ 
sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng 
viên trong giai đoạn mới và Chương trình 
hành động số 18-Ctr/TU ngày 30/9/2022 của 
Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc thực hiện 
Nghị quyết số 21. Ban Thường vụ Thành ủy 
đã ban hành Kế hoạch số 98-KH/Th.U ngày 
20/02/2023 về việc tổ chức phát động phong 
trào thi đua xây dựng chi bộ, đảng bộ cơ sở 4 
tốt giai đoạn 2023 - 2025. Đồng thời, tổ chức 
Lễ phát động, ký kết thi đua (chọn 05 đảng bộ 
đại diện cho 52 tổ chức cơ sở đảng trong toàn 
Thành phố ký kết thi đua thực hiện phong trào 
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thi đua xây dựng “Chi bộ 4 tốt, Đảng bộ cơ sở 
4 tốt” (hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị; chất 
lượng sinh hoạt tốt; đoàn kết, kỷ luật tốt; cán 
bộ, đảng viên tốt).

Nhằm đưa phong trào thi đua xây dựng 
“Chi bộ 4 tốt, Đảng bộ cơ sở 4 tốt” sôi nổi, 
thiết thực, hiệu quả, Ban Thường vụ Thành 
ủy đã chỉ đạo Ban thường vụ các Đảng ủy xã, 
phường xây dựng kế hoạch, tổ chức đăng ký 
thi đua và lựa chọn chủ đề, nội dung, địa bàn cụ 
thể để tập trung chỉ đạo, mỗi cơ sở chọn ít nhất 
02 chi bộ làm điểm, 01 đến 02 chi bộ khó khăn 
để hướng dẫn, “đỡ đầu”; ban hành Thông báo 
số 384-TB/Th.U về phân công các ban Đảng, 
Ủy ban Kiểm tra, Văn phòng Thành ủy phụ 
trách, đỡ đầu xây dựng chi bộ 4 tốt (trên cơ sở 
đề xuất của Đảng ủy các xã, phường). Hàng 
tháng, báo cáo kết quả thực hiện để Thường 
trực Thành ủy cho ý kiến chỉ đạo.

Phong trào thi đua này được triển khai sâu 
rộng trong toàn Đảng bộ thành phố, tác động 
đến từng đảng viên, với nhận thức: “kết quả 
của cá nhân là thành quả của tổ chức”, phương 
châm: “thiết thực, hiệu quả, vững chắc”, dễ 
hiểu, dễ nhớ, dễ thực hiện, dễ kiểm tra, giám 
sát và đánh giá; phải thực hiện thường xuyên, 
liên tục, tạo khí thế thi đua sôi nổi, sự đồng 
thuận cao của cấp ủy các cấp; bảo đảm thiết 
thực, hiệu quả, phù hợp với tình hình của từng 
tổ chức đảng, nhằm phát huy được sức mạnh 
tổng hợp của tập thể trong việc nâng cao năng 
lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng 
và chất lượng đảng viên; gắn kết quả thực hiện 
phong trào thi đua với công tác khen thưởng.

Đến nay, qua hơn ba tháng triển khai 
phong trào thi đua xây dựng “Chi bộ 4 tốt, 
Đảng bộ cơ sở 4 tốt”, 100% các chi bộ, đảng 
ủy đã cụ thể hóa, xây dựng và tổ chức thực 
hiện chương trình, kế hoạch công tác năm, 
hằng tháng, hằng quý; thực hiện nghiêm túc 
các nguyên tắc tổ chức sinh hoạt đảng, tổ 

chức sinh hoạt chi bộ nền nếp, đổi mới hình 
thức, nâng cao chất lượng, tăng cường sinh 
hoạt chuyên đề, tập thể bàn bạc dân chủ, 
thống nhất trước khi quyết định các vấn đề 
liên quan đến chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ; 
hầu hết đảng viên chấp hành nghiêm túc kỷ 
luật, kỷ cương, không vi phạm pháp luật và 
quy định những điều đảng viên không được 
làm… 100% cơ quan, phòng, đơn vị đều 
hoàn thành tốt các chỉ tiêu, nhiệm vụ. Thông 
qua các buổi họp đảng ủy, sinh hoạt chi bộ 
định kỳ, giao ban chuyên môn hằng tháng, đã 
kịp thời chấn chỉnh, khắc phục những vướng 
mắc, tồn tại để tiếp tục thực hiện có hiệu quả 
các lĩnh vực công tác của chi bộ, đảng bộ, cơ 
quan, đơn vị.

Qua phát động và thực hiện phong trào 
thi đua xây dựng “Chi bộ, Đảng bộ cơ sở 4 
tốt” giai đoạn 2023-2025 đã nâng cao nhận 
thức, hành động của các cấp uỷ đảng, chính 
quyền, mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính 
trị - xã hội thi đua sôi nổi trong toàn Đảng bộ 
thành phố, phát huy ngày càng nhiều mô hình 
tốt, cách làm hay, sáng tạo của tập thể và cá 
nhân, góp phần đẩy lùi suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sống và các tệ nạn xã 
hội, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị, 
công tác xây dựng Đảng, chính quyền trong 
sạch, vững mạnh, củng cố và tăng cường 
niềm tin của Nhân dân vào sự lãnh đạo của 
Đảng, quản lý của Nhà nước. Việc thực hiện 
chi bộ 4 tốt, đảng bộ cơ sở 4 tốt sẽ góp phần 
quan trọng trong việc xây dựng thành phố Hà 
Tĩnh có kinh tế, văn hóa xã hội phát triển; đời 
sống vật chất, tinh thần của Nhân dân được 
nâng cao; chính trị ổn định, trật tự an toàn xã 
hội được đảm bảo; có quy mô phù hợp, kết 
cấu hạ tầng đồng bộ, từng bước thông minh, 
hiện đại, phấn đấu trở thành một trong những 
đô thị trung tâm vùng Bắc Trung Bộ./.

P.N.L
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Xây dựng gia đình hạnh phúc và 
bền vững là nhiệm vụ mang tính 
chiến lược trong sự nghiệp đổi 

mới của đất nước, là trách nhiệm của các 
ban, ngành, đoàn thể, tổ chức, xã hội, trong 
đó có vai trò đặc biệt quan trọng của người 
phụ nữ. Nghị quyết số 04-NQ/TW, ngày 
12/7/1993 về đổi mới và tăng cường công 
tác vận động phụ nữ trong tình hình mới 
của Bộ Chính trị đã khẳng định: “Phụ nữ 
vừa là người lao động, người công dân; vừa 
là người mẹ, người thầy đầu tiên của con 
người”. Như vậy, phụ nữ không chỉ có đóng 

góp trong phát triển kinh tế - xã hội mà còn 
đóng vai trò vô cùng quan trọng trong việc 
nuôi dạy và hình thành nhân cách ở trẻ, là 
người duy trì và phát triển những giá trị văn 
hóa gia đình, giữ gìn bản sắc dân tộc, giữ vai 
trò chủ đạo trong cuộc sống gia đình.

Vừa đảm trách những chức năng, nhiệm 
vụ quan trọng trong gia đình, ngày nay, phụ 
nữ tham gia ngày càng nhiều vào các công 
việc bên ngoài xã hội và thành công không 
kém nam giới, điều đó đặt ra trọng trách ở 
mỗi người phụ nữ chính là nâng cao bản lĩnh 
để phát huy thế mạnh của mình ở mỗi vị trí, 

PHÁT HUY VAI TRÒ CỦA NGƯỜI PHỤ NỮ PHÁT HUY VAI TRÒ CỦA NGƯỜI PHỤ NỮ 
TRONG VIỆC XÂY DỰNG GIA ĐÌNH HẠNH PHÚCTRONG VIỆC XÂY DỰNG GIA ĐÌNH HẠNH PHÚC

NGUYỄN THỊ LỆ HÀ
Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh

Hạnh phúc gia đình. Ảnh minh họa
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vai trò. Phụ nữ phải cân bằng giữa “việc nhà, 
việc nước”, làm sao để công - tư không ảnh 
hưởng đến nhau là chuyện không hề đơn 
giản, đòi hỏi ý chí, bản lĩnh, sự vun vén khéo 
léo của người phụ nữ. Dù ở bất kỳ cương vị, 
vị trí công tác nào thì người phụ nữ cũng có 
vai trò đặc biệt quan trọng trong việc xây 
dựng gia đình hạnh phúc, văn hóa. 

Trong những năm qua, Hội Liên hiệp 
Phụ nữ (LHPN) tỉnh Hà Tĩnh đã tích cực 
chỉ đạo các cấp Hội tập trung triển khai thực 
hiện nhiệm vụ “Tuyên truyền, vận động, hỗ 
trợ phụ nữ phát triển toàn diện, xây dựng 
gia đình hạnh phúc” lồng ghép với việc 
thực hiện các nội dung của Cuộc vận động 
xây dựng gia đình “5 không, 3 sạch” gắn 
với Chương trình MTQG xây dựng NTM, 
đô thị văn minh và các chương trình, đề án, 
dự án. Nhiệm kỳ 2021 - 2026, các cấp Hội 
LHPN trong tỉnh đã đề ra khâu đột phá “Xây 
dựng mô hình “Gia đình 5 có - Nông thôn 
mới kiểu mẫu” góp phần xây dựng nếp sống 
văn minh, giữ gìn giá trị văn hóa, hạnh phúc 
gia đình” và nhiệm vụ “Hỗ trợ phụ nữ phát 
triển, hội nhập và vun đắp giá trị tốt đẹp của 
gia đình Việt Nam” nhằm tạo điều kiện giúp 
chị em nâng cao kiến thức và kỹ năng sống, 
làm tốt vai trò của người phụ nữ trong gia 
đình, cùng các thành viên xây dựng gia đình 
no ấm - bình đẳng - tiến bộ - hạnh phúc. Để 
thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ, hàng 
năm, Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh đã cụ 
thể hóa bằng các văn bản để chỉ đạo, hướng 
dẫn các cấp hội triển khai đến tận cán bộ, hội 
viên phụ nữ và các tầng lớp nhân dân. Đẩy 
mạnh tuyên truyền công tác gia đình gắn với 
các tiêu chí của cuộc vận động “Xây dựng 
gia đình 5 không, 3 sạch”, “5 có - 3 sạch”. 
Phối hợp với các ngành Lao động - Thương 
binh & Xã hội, Giáo dục & Đào tạo, Văn 
hóa - Thể thao & Du lịch tập huấn cho cán 
bộ Hội chủ chốt các cấp, các ngành về kỹ 

năng tuyên truyền, vận động trong các lĩnh 
vực có liên quan như: phòng chống tội phạm 
và tệ nạn xã hội, mại dâm, ma túy, bảo vệ 
môi trường, kỹ năng làm cha, làm mẹ, kỹ 
năng nuôi dạy trẻ… tập trung rà soát, củng 
cố nhằm nâng cao chất lượng và nhân rộng 
các loại mô hình về gia đình; tuyên truyền, 
vận động cán bộ, hội viên trong độ tuổi sinh 
đẻ cam kết thực hiện chính sách của Đảng, 
Nhà nước về dân số và phát triển, về bình 
đẳng giới, phòng chống bạo lực giới, ngăn 
ngừa lựa chọn giới tính thai nhi, giải quyết 
mất cân bằng giới tính khi sinh, hạn chế tỷ lệ 
sinh con thứ 3, góp phần hỗ trợ phụ nữ xây 
dựng gia đình no ấm, tiến bộ, hạnh phúc... 
Đến nay, toàn tỉnh đã thành lập và duy trì 
hoạt động 92 cậu lạc bộ (CLB) “Gia đình 5 
có - nông thôn mới kiểu mẫu”, 18 CLB “Phụ 
nữ sống tốt đời đẹp đạo”, “Mẹ và con gái”; 
“Vì sự an toàn cho phụ nữ và trẻ em”, “Tổ 
tư vấn pháp lý”... Cùng với việc hỗ trợ chị 
em phát triển kinh gia đình, giữ gìn vệ sinh 
môi trường, thực hiện nếp sống văn minh… 
các CLB còn chú trọng tham gia sinh hoạt 
công tác dân số với nhiều nội dung phong 
phú như: hướng dẫn nuôi con khỏe, dạy con 
ngoan; cung cấp kiến thức chăm sóc sức 
khỏe sinh sản; vận động chị em nâng cao ý 
thức trách nhiệm tham gia tốt công tác dân 
số - kế hoạch hóa gia đình. 

Cùng với sự phát triển của xã hội, quá 
trình mở cửa và hội nhập của nền kinh tế 
thị trường, cấu trúc của gia đình Việt Nam 
đang có nhiều thay đổi, kéo theo sự thay đổi 
về vai trò, vị trí của người phụ nữ trong gia 
đình.  Gia đình Hà Tĩnh cũng nảy sinh nhiều 
vấn đề phức tạp gây ra hệ luỵ tiêu cực đến 
cấu trúc, quy mô và vai trò, chức năng của 
các thành viên mỗi gia đình. Điều này đã và 
đang đặt ra cho người phụ nữ những yêu cầu, 

(Xem tiếp trang 27)
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Quyền trẻ em là tất cả những gì trẻ em cần có để được 
sống và lớn lên một cách lành mạnh và an toàn. Quyền 
trẻ em nhằm đảm bảo cho trẻ em không chỉ là người tiếp 
nhận thụ động lòng nhân từ của người lớn, mà các em còn 
là những thành viên tham gia tích cực vào quá trình phát 
triển của chính mình.

Công ước Quốc tế về quyền trẻ em 
là Luật quốc tế để bảo vệ quyền trẻ 
em, bao gồm 54 điều khoản. Công 

ước đề ra các quyền cơ bản của con người mà 
trẻ em trên toàn thế giới đều được hưởng và 
được Liên hợp quốc thông qua năm 1989. Việt 
Nam là nước đầu tiên ở châu Á và nước thứ 
2 trên thế giới phê chuẩn công ước của Liên 
hiệp quốc về Quyền trẻ em vào ngày 20 tháng 
2 năm 1990. 

Theo Công ước về uyền trẻ em, trẻ em có 
4 nhóm quyền cơ bản: Quyền được sống còn; 
Quyền được phát triển; Quyền được bảo vệ; 
Quyền được tham gia.

Hiến pháp năm 2013 đã cụ thể hóa đường 
lối của Đảng bằng việc quy định rõ các quyền 
công dân, trong đó có các quyền trẻ em phù 
hợp với điều kiện phát triển mới; quyền và 
bổn phận của trẻ em; trách nhiệm của các cơ 
quan nhà nước, các tổ chức trong việc bảo 
vệ quyền trẻ em. Hiến pháp coi quyền trẻ 
em là một bộ phận của quyền con người; đặt 
quyền và bổn phận trẻ em trong mối quan hệ 
với quyền và nghĩa vụ của công dân và coi 
đó là một bộ phận không thể tách rời... Trên 
tinh thần ấy, quyền trẻ em cũng đã được thể 
chế hóa trong Luật Trẻ em năm 2016 gồm 7 
Chương và 106 Điều, trong đó Quyền của Trẻ 
em được quy định tại các điều từ Điều 12 đến 
Điều 36.

Hà Tĩnh chung tay bảo đảm quyền trẻ em
Hà Tĩnh có 343.690 trẻ em trong độ tuổi, 

chiếm 26% dân số trong đó: 178.566 trẻ em 
nam, 165.124 trẻ em nữ; số trẻ em dưới 6 tuổi 

HÀ TĨNH CHUNG TAY BẢO ĐẢM QUYỀN TRẺ EM HÀ TĨNH CHUNG TAY BẢO ĐẢM QUYỀN TRẺ EM 
LÊ THỊ MAI HOA

Phó Giám đốc Sở Lao động, Thương binh và Xã hội

Hoạt động nhóm giúp học sinh phát huy các kỹ năng sống. Ảnh: P.V
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là 128.957 em; số trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt 
là 3.490 em, trẻ em có nguy cơ rơi vào hoàn 
cảnh đặc biệt là 23.739 em; hơn 6.000 trẻ em 
khuyết tật và trên 30.000 trẻ em sống trong hộ 
gia đình nghèo, cận nghèo. 

Trong thời gian qua, cấp ủy, chính quyền, 
các đoàn thể tỉnh Hà Tĩnh đã ban hành nhiều 
chương trình, kế hoạch, tổ chức các hoạt động 
nhằm tạo môi trường, điều kiện thuận lợi để trẻ 
em được bảo vệ, chăm sóc, học tập, vui chơi 
giải trí, được sống trong môi trường an toàn, 
thân thiện và lành mạnh. Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy đã ban hành Chỉ thị về việc tăng cường sự 
lãnh đạo của Đảng đối với công tác chăm sóc, 
giáo dục và bảo vệ trẻ em trong tình hình mới, 
UBND tỉnh ban hành nhiều chương trình, kế 
hoạch triển khai công tác trẻ em, huy động 
sự tham gia tích cực của cấp ủy đảng, chính 
quyền, các tổ chức đoàn thể và toàn xã hội đối 
với công tác chăm sóc, giáo dục và bảo vệ trẻ 
em tạo sự chuyển biến tích cực và đạt nhiều 
kết quả, trẻ em được theo dõi và chăm sóc sức 
khỏe thường xuyên, được học tập trong môi 
trường giáo dục tiên tiến, môi trường sống cho 
trẻ em từng bước được đảm bảo an toàn, thân 
thiện và lành mạnh, đảm bảo trẻ em được bình 
đẳng và phát triển toàn diện… các quyền cơ 
bản của trẻ em được đảm bảo.

Công tác chăm sóc sức khỏe cho trẻ em 
tiếp tục được quan tâm, triển khai thực hiện 
hiệu quả, đa số trẻ em sinh ra được khai sinh 
kịp thời, 98% trẻ em được tiêm chủng mở 
rộng và uống VitaminA hàng năm; đã huy 
động cả hệ thống chính trị vào cuộc quyết 
liệt tập trung để đẩy nhanh tiến độ tiêm vắc 
xin phòng ngừa Covid-19 cho trẻ em, thực 
hiện có hiệu quả các chiến dịch “Chăm sóc 
dinh dưỡng 1.000 ngày đầu đời nhằm phòng 
chống suy dinh dưỡng bà mẹ trẻ em nâng cao 
tầm vóc người Việt Nam”, “Ngày vi chất dinh 
dưỡng”… giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng thể nhẹ 
cân ở trẻ em dưới 5 tuổi từ 8,4% năm 2020 
xuống còn 8,0% năm 2022; thể thấp còi ở trẻ 

em dưới 5 tuổi đã giảm từ 14,1% năm 2020 
xuống còn 13,9% vào năm 2022. Thực hiện 
chuẩn hóa và làm sạch dữ liệu trẻ em thực 
hiện Đề án 06 của Thủ tướng Chính phủ, đến 
nay, đã có 331.041/339.263 dữ liệu trẻ em 
được cấp mã định danh và tích hợp vào cơ sở 
dữ liệu quốc gia về dân cư (đạt 97,6%). Trẻ 
em Hà Tĩnh được đảm bảo cuộc sống, đáp 
ứng những nhu cầu cơ bản nhất để tồn tại và 
phát triển. 

Môi trường học tập, rèn luyện của trẻ em 
ngày càng được cải thiện, triển khai có hiệu 
quả phong trào “Xây dựng trường học thân 
thiện, học sinh tích cực”; quy mô, mạng lưới 
trường, lớp được bố trí hợp lý; cơ sở vật chất, 
thiết bị dạy học được chuẩn hóa tạo điều kiện 
để trẻ em được học tập, rèn luyện tốt nhất, tỷ lệ 
huy động trẻ các cấp đến trường gia tăng hàng 
năm; tỷ lệ trẻ em được đi học mẫu giáo đạt 
92,9%, học sinh tiểu học đi học đúng độ tuổi 
đạt 99,9%, Trung học cơ sở 98,3%; chất lượng 
giáo dục đại trà, giáo dục mũi nhọn được nâng 
lên. Các hoạt động giáo dục đạo đức lối sống, 
giáo dục kỹ năng cho trẻ em được các gia 
đình, nhà trường và xã hội quan tâm. 

Ngành Lao động - Thương binh và Xã 
hội đã phối hợp chỉ đạo triển khai nhiều hoạt 
động nhân Tháng hành động vì trẻ em, Tết 
trung thu, tổ chức Diễn đàn trẻ em, các câu 
lạc bộ “Quyền trẻ em”, câu lạc bộ “Khi bố 
mẹ vắng nhà”, mô hình “chăm sóc trẻ em 
có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn”, mô hình 
“phòng, chống đuối nước trẻ em”… thông 
qua các hoạt động đã trang bị cho các em kiến 
thức, kỹ năng, tự tin và khẳng định bản thân 
là yếu tố quan trọng để các em tu dưỡng, rèn 
luyện phấn đấu trở thành con ngoan, trò giỏi, 
xứng đáng là những chủ nhân tương lai của 
đất nước.

Công tác bảo vệ trẻ em được quan tâm; 
tăng cường sự phối hợp giữa gia đình, nhà 
trường và xã hội trong công tác bảo vệ trẻ em 
nhằm chủ động phòng ngừa tình trạng trẻ em 
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bị xâm hại, bóc lột, trẻ em bị sao nhãng, bỏ rơi 
và vi phạm pháp luật… Trẻ em có hoàn cảnh 
đặc biệt được quan tâm, có 2.481 trẻ em thuộc 
đối tượng bảo trợ xã hội, 6.422 trẻ em mồ 
côi, hơn 6.000 trẻ em khuyết tật, hơn 30.000 
trẻ em sống trong các hộ gia đình nghè, cận 
nghèo được hưởng trợ cấp, chăm sóc đầy đủ, 
kịp thời. 

Hằng năm các cáp các ngành đã huy động 
hàng trăm tỷ động chăm sóc, giúp đỡ trẻ em 
có hoàn cảnh khó khăn; riêng Quỹ Bảo trợ trẻ 
em các cấp huy động gần 35 tỷ đồng để hỗ 
trợ, giúp đỡ cho hơn 65 ngàn lượt trẻ em có 
hoàn cảnh khó khăn, trẻ em khuyết tật, tổ chức 
khám sàng lọc cho 5.400 lượt trẻ em khuyết 
tật, hỗ trợ tư vấn, phẫu thuật cho hơn 440 em 
bị các bệnh tim, sứt môi hở vòm miệng, dị 
tật vận động; Trao tặng gần 4.100 suất học 
bổng, 1.400 xe  đạp, 500.000 hộp sữa, 1.500 
cặp sách, đồ dùng dụng cụ học tập cho học 
sinh có hoàn cảnh khó khăn miền núi. Hỗ trợ 
xây dựng 67 thư viện thân thiện tại các trường 
học, đã có hàng trăm ngàn trẻ em được tặng 
quà nhân dịp Tháng hành động vì trẻ em, Tết 
Trung thu, ngày Quốc tế Thiếu nhi… các hoạt 
động đã góp phần giúp đỡ trẻ em vượt qua 
khó khăn, vươn lên trong cuộc sống. Cùng 
với đó, Ngành Lao động - Thương binh và 
Xã hội tích cực phối hợp với ngành Giáo dục 
và Đào tạo, Đoàn thanh niên, các ngành, các 
cấp đã tổ chức nhiều hoạt động như: “Diễn 
đàn trẻ em”, cuộc thi “Tìm hiểu Luật trẻ em”, 
“Liên hoan các đội tuyên truyền măng non”, 
“Cuộc thi Viết - Vẽ tuổi học trò”,“Ngày hội 
đọc sách”,“Đại sứ văn hóa đọc” các hội thi, 
hội diễn, câu lạc bộ, tập huấn kỹ năng cho trẻ 
về an toàn trong thế giới công nghệ số, tuyên 
truyền phòng, chống dịch bệnh Covid-19… 
tạo điều kiên cho trẻ em được bày tỏ quan 
điểm và những vấn đề có liên quan đến cuộc 
sống của minh; tạo cơ hội cho trẻ em được 
giao lưu, kết bạn, học hỏi kinh nghiệm, hòa 
nhập cộng đồng, được tiếp cận các nguồn 

thông tin và định hướng tiếp cận thông tin 
tích cực. 

Tuy nhiên thực tế cho thấy, vẫn còn không 
ít các vụ việc xẩy ra vi phạm quyền trẻ em 
như: tình trạng xâm hại, bạo lực, bạo hành trẻ 
em; tai nạn thương tích, đuối nước trẻ em vẫn 
còn diễn ra ở một số địa phương. Năm 2022, 
toàn tỉnh, có 18 trẻ em bị xâm hại, 34 trẻ em bị 
tử vong do đuối nước, 06 trẻ em tử vong do tai 
nạn giao thông, 38 trẻ em vi phạm pháp luật. 
Tình trạng trẻ em có nguy cơ cao bị xâm hại 
trên môi trường mạng, trẻ em bị xâm hại, bạo 
lực, tai nạn thương tích, trẻ em vi phạm pháp 
luật có xu hướng gia tăng, trẻ em có hoàn cảnh 
đặc biệt, trẻ em sống ở các vùng sâu, vùng xa 
vẫn gặp nhiều khó khăn trong cuộc sống. Một 
số gia đình, tổ chức vẫn còn chưa coi trọng 
vấn đề chăm sóc, giáo dục và bảo vệ trẻ em, 
một số địa phương chưa thực sự quan tâm đến 
công tác trẻ em, chưa khơi dậy và phát huy 
hết các nguồn lực, vai trò, trách nhiệm của gia 
đình, nhà trường và xã hội đối với trẻ em và 
công tác trẻ em. Đầu tư nguồn lực cho công 
tác chăm sóc, giáo dục, bảo vệ trẻ em chưa 
tương xứng, các điểm vui chơi, giải trí dành 
cho trẻ em còn thiếu. Công tác xã hội hóa huy 
động nguồn lực chăm sóc trẻ em còn nhiều 
khó khăn. 

Những vấn đề cần quan tâm để thực 
hiện quyền trẻ em trong thời gian tới

Thực tiễn đòi hỏi chúng ta phải nêu cao 
hơn nữa trách nhiệm và cùng chung tay để bảo 
đảm quyền trẻ em. Trước tiên, cần phải tiếp 
tục quán triệt và thực hiện có hiệu quả Chỉ thị 
số 20-CT/TW, ngày 05/11/2012 của Bộ Chính 
trị về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối 
với công tác chăm sóc, giáo dục và bảo vệ trẻ 
em trong hình hình mới”, các văn bản chỉ đạo 
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước 
về công tác chăm sóc, giáo dục và bảo vệ trẻ 
em; củng cố, nâng cao nhận thức về vị trí, tầm 
quan trọng của công tác này đối với sự phát 
triển bền vững mỗi địa phương, đơn vị nhằm 
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nâng cao nhận thức, thay đổi hành vi về bảo vệ trẻ 
em của chính quyền các cấp, các tổ chức, gia đình, 
nhà trường, cộng đồng xã hội. 

Cần sự vào cuộc mạnh mẽ hơn nữa của các 
cấp, các ngành và toàn xã hội, để xây dựng một 
môi trường sống an toàn và lành mạnh cho trẻ em 
phát triển toàn diện, trước tiên là môi trường gia 
đình và môi trường giáo dục trong nhà trường. Để 
làm tốt điều này cần tập trung vào giải pháp trong 
giáo dục đạo đức, lối sống từ chính mỗi gia đình 
và việc giáo dục kỹ năng sống cho trẻ em từ các 
nhà trường. Chính những nền tảng cơ bản ấy sẽ 
giúp các em tránh được các nguy cơ xâm hại từ 
môi trường xã hội. 

Thực hiện nghiêm các quy định của pháp 
luật về trẻ em, đồng thời có chế tài đủ mạnh, xử 
lý nghiêm minh đối với các hành vi vi phạm về 
quyền trẻ em; chú trọng công tác kiểm tra, thanh 
tra, giám sát việc thực hiện luật pháp, chính sách 
và các chương trình, đề án, kế hoạch hành động về 
trẻ em. Bên cạnh đó, kịp thời tuyên dương, lan tỏa 
những hành động đẹp trong việc đấu tranh đối với 
các hành vi vi phạm, trong bảo vệ và thực thi các 
quyền trẻ em. . 

Tăng cường sự phối hợp giữa các cấp, các 
ngành, đoàn thể, tổ chức các hoạt động, tạo sân 
chơi cho trẻ em. Tiếp tục thực hiện hiệu quả phong 
trào “Toàn dân chăm sóc, giáo dục và bảo vệ trẻ 
em”. Đưa mục tiêu về chăm sóc, giáo dục và bảo 
vệ trẻ em vào kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 
hàng năm của từng địa phương, đơn vị.  

Tháng hành động vì trẻ em năm 2023 với chủ 
đề: “Chung tay giảm thiểu tổn hại trẻ em” nhằm 
mục đích xây dựng môi trường sống thân thiện, 
an toàn lành mạnh để thực hiện đầy đủ quyền trẻ 
em, đảm bảo trẻ em được phát triển toàn diện. Mỗi 
cán bộ, đảng viên, mỗi người, mỗi gia đình hãy 
“lắng nghe trẻ em bằng trái tim, bảo vệ trẻ em 
bằng hành động” là việc làm có ý nghĩa thiết thực 
nhất cùng chung tay góp sức với cả hệ thống chính 
trị bảo đảm thực hiện đầy đủ Quyền trẻ em./.

L.T.M.H

thách thức mới: Giữ gìn hạnh phúc, 
đồng thời đón bắt và tạo ra cơ hội 
cho chính bản thân, gia đình, hài hòa 
nét đẹp truyền thống và hiện đại…

Để nâng cao hơn nữa vai trò 
của phụ nữ trong việc xây dựng 
gia đình hạnh phúc nhằm góp phần 
thực hiện hiệu quả phong trào thi 
đua “Xây dựng người phụ nữ Việt 
Nam thời đại mới” do Trung ương 
Hội phát động và phấn đấu để đạt 
các chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội 
Phụ nữ tỉnh Hà Tĩnh lần thứ XVI 
đề ra. Trong thời gian tới, với trách 
nhiệm của mình, Hội LHPN tỉnh sẽ 
tập trung chỉ đạo và tổ chức thực 
hiện một số hoạt động như: Tiếp 
tục phối hợp với các ngành có liên 
quan tổ chức tốt các hoạt động thiết 
thực nhân Ngày Gia đình Việt Nam 
(28/6); Tuyên truyền giáo dục nâng 
cao kiến thức về mọi mặt cho phụ 
nữ; Tiếp tục thực hiện có hiệu quả 
cuộc vận động xây dựng gia đình “5 
không, 3 sạch” gắn với Chương trình 
MTQG xây dựng NTM, đô thị văn 
minh; Đẩy mạnh các loại hình sinh 
hoạt câu lạc bộ, mô hình sân khấu 
hóa... Bên cạnh đó, cùng với sự hỗ 
trợ từ các cấp, các ngành và toàn xã 
hội, mỗi phụ nữ cần không ngừng 
tích cực học tập, rèn luyện các phẩm 
chất, đạo đức của phụ nữ Việt Nam 
thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại 
hóa đất nước: tự tin, tự trọng, trung 
hậu, đảm đang./.

N.T.L.H

PHÁT HUY VAI TRÒ...
(Tiếp theo trang 23)
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Trong lịch sử hơn 90 năm lãnh đạo 
của Đảng ta, đại đa số các thế hệ cán 
bộ nối tiếp nhau đã nêu cao bản lĩnh 

chính trị, không quản ngại gian khổ hy sinh, 
phấn đấu hết mình vì lợi ích chung của dân tộc, 
đất nước. Đó là truyền thống cực kỳ quý báu 
của Đảng, được thực tiễn cách mạng và Nhân 
dân ta tôn vinh ghi nhận.

   Tuy nhiên, trong từng thời điểm của quá 
trình cách mạng trước đây, đặc biệt là trong 
những năm gần đây, một bộ phận cán bộ thoái 
hoá biến chất vi phạm các quy định của Đảng 
và bị xử lý theo pháp luật của nhà nước. Đó là 

BÙI ĐỨC HẠNH

BẢO VỆ, TRỌNG DỤNG ĐỘI NGŨ CÁN BỘ DÁM NGHĨ BẢO VỆ, TRỌNG DỤNG ĐỘI NGŨ CÁN BỘ DÁM NGHĨ 
DÁM LÀM, DÁM CHỊU TRÁCH NHIỆM VÌ LỢI ÍCH CHUNGDÁM LÀM, DÁM CHỊU TRÁCH NHIỆM VÌ LỢI ÍCH CHUNG

Kết luận số 14-KL/TW của Bộ Chính trị 
về “Chủ trương khuyến khích và bảo vệ cán bộ 
năng động, sáng tạo vì lợi ích chung” do đồng 

chí Võ Văn Thưởng - Thường trực Ban Bí thư 
thay mặt Bộ Chính trị ký và ban hành ngày 
22/9/2021 không chỉ góp phần khơi nguồn 

sáng tạo cho người cán bộ trong mọi mặt công 
tác và cuộc sống mà còn được xem như tấm 

khiên/lá chắn để bảo vệ họ, giúp họ phát huy 
sở trường, tài năng và ý chí quyết đoán của 
mình trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực 

hiện nhiệm vụ được giao trước những khó 
khăn, thử thách của thực tiễn.

Ảnh: T.L
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những biểu hiện nghiêm trọng cần được 
ngăn chặn, đẩy lùi để xây dựng đội ngũ 
cán bộ lãnh đạo các cấp thật sự trong sạch, 
vững mạnh, đáp ứng yêu cầu xây dựng và 
phát triển bền vững đất nước. Theo đó, 
nhiều vụ án lớn đã được đưa ra ánh sáng, 
nhiều cán bộ bị khai trừ ra khỏi Đảng và 
truy cứu trách nhiệm hình sự. Điều này thể 
hiện sức mạnh chính trị của Đảng ta với 
sứ mệnh là một đảng cầm quyền nhà nước 
pháp quyền xã hội chủ nghĩa, đại diện cho 
quyền lợi của giai cấp công nhân, nhân 
dân lao động và dân tộc. 

Cần khẳng định rằng, những vụ án 
đã được Ban Chỉ đạo phòng chống tham 
nhũng Trung ương do Đồng chí Tổng Bí 
thư Nguyễn Phú Trọng đứng đầu trực tiếp 
theo dõi, chỉ đạo được Ủy ban kiểm tra 
các cấp kết luận xử lý kỷ luật và các cơ 
quan bảo vệ pháp luật đưa ra xét xử trong 
thời gian gần đây là đúng người, đúng tội, 
đúng quy định của pháp luật, không có 
vùng cấm. Hoàn toàn không có những cán 
bộ tâm huyết, có động cơ trong sáng, dám 
nghĩ dám làm, vì lợi ích chung của đất 
nước, không tham nhũng, tiêu cực bị trù 
dập, bị oan sai. Và cũng hoàn toàn không 
có chuyện đấu đá nội bộ, phe cánh như 
những thông tin xấu độc chống phá của 
các thế lực thù địch phản động xuyên tạc. 

Đây là bước đi tất yếu khách quan 
trong tiến trình xây dựng chỉnh đốn Đảng 
và xây dựng nhà nước pháp quyền của 
dân, do dân và vì dân.

Vậy thế nào là cán bộ lãnh đạo dám 
nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì 
lợi ích chung?

Trước hết, đó là những cán bộ có bản 
lĩnh chính trị vững vàng, tuyệt đối trung 
thành với lý tưởng cách mạng của Đảng, 
không quản ngại gian khổ hy sinh, luôn nỗ 

lực phấn đấu vươn lên hoàn thành trọng 
trách được Đảng và nhân dân giao phó.

Đó là đội ngũ những cán bộ có tri thức 
vững vàng, luôn đổi mới và sáng tạo, suy 
nghĩ và tìm tòi, năng động và quyết đoán, 
dám phá bỏ lề thói cách làm cũ kém hiệu 
quả, dám đề xuất cái mới, ủng hộ cái mới 
và thực hiện cái mới. 

Một khi có bản lĩnh, có tri thức và với 
động cơ trong sáng, không vụ lợi, không 
tiêu cực, không tham nhũng thì mọi cán bộ 
mới thực sự công tâm khi quyết định hoặc 
tham gia quyết định các công việc, hoạch 
định chính sách, các chương trình dự án 
kinh tế xã hội theo tinh thần “Việc gì có lợi 
cho dân thì hết sức làm, việc gì có hại cho 
dân thì hết sức tránh”.

Khi nói “bảo vệ đội ngũ cán bộ dám 
nghĩ dám làm, dám chịu trách nhiệm, vì 
lợi ích chung”, đồng nghĩa với tinh thần 
thượng tôn pháp luật. Nghĩa là, cần tránh 
nhầm lẫn giữa khái niệm làm bừa làm ẩu, 
tùy tiện, coi thường các quy định của Đảng 
và những ràng buộc pháp lý cần tuân thủ 
một cách nghiêm nhặt. “Bảo vệ” ở đây có 
nghĩa là tránh những biểu hiện níu kéo, cản 
trở, cô lập, đánh giá nhận xét sai những tư 
duy và hành động đổi mới, khai phá của 
những cán bộ giỏi, tâm huyết, dám nghĩ 
dám làm, không tư lợi, thực sự vì lợi ích 
chung theo những động cơ không trong 
sáng, ích kỷ. Một cán bộ giỏi, nghĩa là 
luôn nắm vững đường lối chủ trương pháp 
luật, nêu cao danh dự và lòng tự trọng cá 
nhân, dám chịu trách nhiệm trước công 
việc, luôn phân biệt được đúng sai, tránh 
được mọi sa ngã, cám dỗ vì danh lợi thì 
mới có thể làm được lớn, việc có ích cho 
dân cho nước.

Còn nhớ, trong quá trình đổi mới, xoá 
bỏ cơ chế cũ tập trung quan liêu bao cấp 
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trước đây, chủ trương khoán sản phẩm 
đến nhóm và người lao động trong nông 
nghiệp ở Vĩnh Phúc do Bí thư Tỉnh uỷ 
khởi xướng hay ở Đồ Sơn (Hải Phòng) 
hay chủ trương vượt rào trong sản xuất 
kinh doanh ở các nhà máy, doanh nghiệp 
ở Thành phố Hồ Chí Minh đã gặp không ít 
lực cản của tính bảo thủ, trì trệ, thậm chí 
một số cán bộ có công tìm con đường vượt 
thoát lên khủng hoảng khó khăn đã bị xử 
lý kỷ luật. Đó là bài học sâu sắc còn giữ 
nguyên tính thời sự cần được khắc phục 
trong giai đoạn hiện nay. 

Gần đây, xuất hiện một bộ phận cán 
bộ lãnh đạo Đảng, chính quyền, doanh 
nghiệp, đơn vị sự nghiệp công lập sợ bị 
kỷ luật nên dè dặt, né tránh, không dám 
chịu trách nhiệm dẫn đến nhiều hệ luỵ 
trong triển khai các chương trình dự án, 
trong giải ngân vốn đầu tư công, mua sắm 
trang thiết bị... Một số khác “nín thở qua 
sông” theo lối tư duy nhiệm kỳ. Thậm chí, 
có những cán bộ không còn mặn mà với 
nhiệm vụ được giao khi nhà nước thắt chặt 
quản lý, không còn lợi ích nhóm, không 
còn cơ hội để tham nhũng, tiêu cực... 

Những biểu hiện nêu trên đã được Thủ 
tướng Chính phủ chỉ rõ và trong nhiều chỉ 
thị gần đây, người đứng đầu Chính phủ đã 
yêu cầu cần kịp thời thay thế những cán bộ 
sa sút ý chí, thoái thác công việc theo tinh 
thần của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng 
“ai sợ khó, sợ sai, không dám chịu trách 
nhiệm thì đứng sang một bên cho người 
khác làm”.

Cách mạng là một quá trình đổi mới, 
sáng tạo không ngừng nghỉ. Mỗi cán bộ 
lãnh đạo, nhất là cán bộ cấp chiến lược, 
chủ chốt các địa phương, trong tình hình 
hiện nay cần nêu cao bản lĩnh chính trị, 
nắm chắc lý luận, kiến thức lãnh đạo, quản 

lý, đường lối chính sách và đặc biệt là các 
quy định của pháp luật, dám nghĩ, dám 
làm, dám chịu trách nhiệm, nêu cao liêm 
sĩ, danh dự, tránh xa những cám dỗ vật 
chất tầm thường, thực sự vì lợi ích chung.

Trong sinh hoạt Đảng, muốn vậy cần 
thực hiện chặt chẽ nguyên tắc tập trung, 
dân chủ; mài sắc vũ khí phê bình tự phê 
bình; tăng cường kiểm soát quyền lực, 
đấu tranh không khoan nhượng với những 
biểu hiện tham nhũng tiêu cực theo quy 
định về những điều cấm đảng viên không 
được làm.

Cần hiểu tính thượng tôn của pháp 
luật, để tránh sự đánh đồng ranh giới giữa 
tinh thần dám nghĩ, dám làm với kiểu làm 
bừa, làm ẩu, lợi dụng kẻ hở của pháp luật 
vì động cơ cá nhân không trong sáng. Cần 
hiểu “Bảo vệ” là ủng hộ, khuyến khích, 
trân trọng cái mới; hoàn toàn không cổ 
suý cho những việc làm sai trái, vi phạm 
pháp luật.

Thực tiễn là tiêu chuẩn của chân lý, là 
môi trường để rèn luyện thử thách, kiểm 
nghiệm bản lĩnh và trình độ cán bộ. Vì 
vậy, cần thông qua thực tiễn, các tổ chức 
Đảng kịp thời phát hiện, quy hoạch, theo 
dõi, đào tạo bồi dưỡng những nhân tố mới, 
trọng dụng nhân tài, đề cao liêm chính, 
từ đó bổ sung những cán bộ giỏi vào các 
vị trí chủ chốt trong các cấp lãnh đạo địa 
phương và là dự nguồn cán bộ cấp chiến 
lược cho đất nước. Đồng thời, lấy mức độ 
hoàn thành nhiệm vụ, tín nhiệm cá nhân để 
sớm đưa các cán bộ trì trệ, yếu kém, không 
dám nghĩ dám làm ra khỏi bộ máy lãnh 
đạo các cấp, không nhất thiết phải chờ đến 
cuối nhiệm kỳ./.

          B.Đ.H
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Quyền lực là vị thế, vị trí, địa vị xã 
hội phân công cho người được sử 
dụng quyền lực đó. Quyền uy lớn 

hơn thế, đó là sự tổng hợp của một loạt điều 
kiện: Quyền lực + tài năng + nhân cách + uy 
tín + hiệu quả cách sử dụng quyền lực.

Bản chất quyền lực là cái ghế. Bản chất 
quyền uy là con người ngồi trên cái ghế đó. 
Người có quyền lực muốn có uy phải hội tụ 
được đầy đủ năng lực, nhân cách cá nhân 
phục vụ xã hội, vì lợi ích chung. Thực tiễn 
cho thấy, nhiều người có quyền lực, nhưng 

chưa chắc có quyền uy, ngược lại có nhiều 
người không có quyền lực nhưng lại có quyền 
uy. Khi người có quyền lực không có quyền 
uy thường bị cấp dưới xa lánh, coi thường.

1. Không phải bất cứ người lãnh đạo 
nào cũng có được “quyền uy”

Quyền uy xuất phát từ giá trị niềm tin của 
tập thể, cộng đồng vào những việc làm, những 
thành công của “người có uy tín”. Quyền uy 
không tự nhiên sinh ra hoặc cá nhân áp đặt, 
ép buộc người khác để có; mà cá nhân phải 

NGUYỄN VĂN LỰU
Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy

KHI NGƯỜI LÃNH ĐẠO NHẦM LẪN KHI NGƯỜI LÃNH ĐẠO NHẦM LẪN 
“QUYỀN LỰC” VỚI “QUYỀN UY”“QUYỀN LỰC” VỚI “QUYỀN UY”

Tổng Bí thư, Chủ tịch nước Nguyễn Phú Trọng nhấn mạnh: Cần có cơ chế kiểm soát quyền lực cho tốt, nhốt quyền lực vào trong lồng cơ chế... Ảnh: T.L
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nỗ lực, phấn đấu thật sự bằng tất cả tài năng, 
trí tuệ, nhiệt huyết, bằng sự cộng hưởng của 
tâm, tầm và tài mới có thể vươn lên khẳng 
định trong tổ chức, cộng đồng và được những 
người dưới quyền nhìn nhận, đánh giá trên 
nhiều phương diện.

Quyền uy là tiền đề và là điều kiện đảm 
bảo chắc chắn cho sự thành công của người 
lãnh đạo. Lênin khẳng định: “Điều quyết 
định thành công trong lãnh đạo, quản lý 
không phải bởi sức mạnh của quyền hành mà 
là sức mạnh của uy tín, sức mạnh của nghị 
lực, của sự hiểu biết phong phú, của tài năng 
xuất sắc…”.

Những người lãnh đạo sử dụng “quyền 
uy” là những người tập trung cao độ, giữ lời 
hứa, tôn trọng sự thật, có tư duy cầu tiến, cư 
xử tử tế, hành động đúng mực, có tầm nhìn 
chiến lược, phong cách thân thiện và luôn biết 
khơi gợi niềm cảm hứng thay vì bảo thủ, trì 
trệ, luôn áp đặt cho cấp dưới. 

Tóm lại “quyền uy” là thứ mà cán bộ lãnh 
đạo phải tự mình xây dựng, mặt khác cũng do 
cán bộ dưới quyền tự nguyện trao cho người 
lãnh đạo và như thế người đựợc trao “quyền 
uy” là người lãnh đạo mà xét ở một số phương 
diện ít nhất phải có những đặc tính ưu tú về 
tài năng và nhân cách.

Tương phản với “quyền uy” là “quyền 
lực”. Nếu như “quyền uy” là cái mà người 
lãnh đạo tạo nên và là quà tặng tự nguyện 
của cán bộ dưới quyền cho người lãnh 
đạo, thì “quyền lực” là thứ mà tổ chức trao 
cho và bản thân người lãnh đạo có thể đơn 
phương quyết định.

Những người lãnh đạo chỉ biết sử dụng 
“quyền lực” thường là những người được 
“nâng đỡ không trong sáng” nên trong quan 
hệ lãnh đạo không hề chú ý đến người xung 
quanh nhìn mình là người như thế nào và đánh 
giá mình như thế nào. Họ coi hành động, lời 
nói của mình là tuyệt đối và duy nhất đúng. 

Họ cũng luôn có tham vọng ép người khác 
phải tuân lệnh. Trong trường hợp người 
khác không nghe theo, họ sẽ dùng sức mạnh 
có thể bằng lời nói, có thể bằng hành động 
để cưỡng ép. Chính vì thế, khi xây dựng một 
cơ quan, đơn vị hay một tập thể vững mạnh, 
có mối quan hệ hài hòa, tạo động lực để cán 
bộ dưới quyền làm việc có chất lượng, hiệu 
quả thì việc hình thành những người lãnh đạo 
“quyền lực” là thứ không một ai có lương 
tâm mong muốn. Theo lôgíc đó, nếu trong hệ 
thống chính trị đầy rẫy những cán bộ “quyền 
lực” sẽ không bao giờ sinh ra những thế hệ 
cán bộ có tư duy độc lập, có lòng dũng cảm, 
có cảm hứng làm việc và luôn biết làm người 
tự do.

2. Những biểu hiện và hậu quả của việc 
ngộ nhận giữa “quyền lực” và “quyền uy”

Ở Việt Nam trong hầu hết các cơ quan, 
đơn vị, công chức cũng thường ngồi yên khi 
nghe lãnh đạo diễn thuyết, rất ít người dám 
tranh luận với lãnh đạo về một vấn đề nào 
đó. Khi lãnh đạo đưa ra vấn đề thì công chức 
dưới quyền đều nhất trí với cách giải thích 
của lãnh đạo, ít có tranh luận trái chiều. Trước 
thái độ, hành động và những chỉ dẫn mang 
tính mệnh lệnh của lãnh đạo, cán bộ dưới 
quyền đã không thể phát biểu ý kiến hay đề 
xuất ý tưởng của mình. Điều duy nhất mà 
công chức dưới quyền có thể làm là nghe 
theo mệnh lệnh và tìm cách trả lời các câu 
hỏi có đáp án mà người lãnh đạo mong muốn. 
Những biểu hiện trên cho thấy người lãnh đạo 
đã gây sức ép lớn lên công chức dưới quyền 
và có thể gọi đây là “sự lạm dụng quyền lực”. 
Sự “lạm dụng quyền lực” này là hậu quả tất 
yếu của việc “ngộ nhận quyền lực” của người 
lãnh đạo. Đó là quá trình diễn tiến của việc 
thiếu tự trọng của người lãnh đạo và thiếu tự 
tôn của cấp dưới dẫn đến “những lời nói của 
lãnh đạo là luôn đúng” và tạo cho người lãnh 
đạo tâm lý “ta là người đáng phải được tôn 
trọng”, và “những gì ta nói đều là chân lý”. 
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Một số người lầm tưởng có chức vụ là 
đã có quyền uy, mọi lời nói và việc làm của 
họ đều được mọi người đồng tình. Từ đó, họ 
chủ quan trong công tác, không chịu học tập, 
rèn luyện, không khiêm tốn, không dân chủ 
khi bàn bạc công việc, thậm chí cá nhân, độc 
đoán, thích lên lớp dạy khôn người khác, thích 
người khác phải quỵ lụy, phục tùng mình. Họ 
không biết rằng, do kém gương mẫu, yếu 
năng lực, làm nhiều việc thiếu chuẩn mực 
dẫn đến không được tập thể tín nhiệm, uy tín 
của họ cũng mất dần. Người có “uy” khi nói 
người khác nghe, khi làm người khác theo, 
người không có uy thì “lời nói gió bay”. 

Đây là một sự ngộ nhận nghiêm trọng 
và “quyền uy” đã trở thành “quyền lực của 
cá nhân” và nó gây ra những hậu quả khôn 
lường. Một khi người lãnh đạo có quan niệm 
sai lầm như vậy thì cho dù bản thân người 
đó thiếu năng lực đi chăng nữa thì mặc nhiên 
họ coi bản thân mình đã có sẵn “quyền uy”. 
Hậu quả là trong phần lớn các trường hợp cho 
dù lãnh đạo có nói sai, làm sai đi nữa thì bản 
thân người lãnh đạo và cả người xung quanh 
vẫn cho là đúng. Nếu tình trạng này kéo dài sẽ 
dẫn tới bản thân người lãnh đạo có cảm giác, 
ý nghĩ “mình thật là vĩ đại! mình thật là tuyệt 
vời!” và bằng lòng với vị trí của mình không 
tiếp tục nỗ lực nữa. 

Kết cục là người lãnh đạo đó chẳng những 
không nâng cao được năng lực nghề nghiệp 
mà nguy hiểm hơn là bản thân họ không nhận 
thức được mối nguy hiểm của sự nhầm lẫn. Do 
đó, chuyện người lãnh đạo khăng khăng “tôi 
đã nói thì cấp dưới dứt khoát phải nghe”, “tôi 
đã nói là chỉ có đúng” trở thành hiện tượng 
diễn ra ở nhiều nơi. Hậu quả là những người 
lãnh đạo này sẽ tạo nên hàng loạt những ngày 
làm việc căng thẳng và vô hồn bởi họ không 
chú ý tới mối quan tâm, hứng thú của cấp 
dưới. Họ làm cho cấp dưới mất đi niềm say 
mê làm việc và không có hứng thú tập trung 
vào công việc chuyên môn. Khi ấy người lãnh 

đạo chỉ còn cách dựa vào quyền lực mà dồn 
ép cấp dưới.

3. Cần làm gì để tạo ra nhiều những 
người lãnh đạo “quyền uy”

Bất kỳ nhà lãnh đạo hay quản lý nào đều 
phải có quyền uy mới có thể lãnh đạo, quản 
lý người khác. Người được giữ chức vụ trong 
hệ thống chính trị là người có quyền lực được 
đảm bảo bằng sức mạnh của tổ chức (theo 
Điều lệ Đảng, đoàn thể, Hiến pháp, pháp luật 
của Nhà nước). Nhưng quyền uy là tất yếu 
cần thiết của người lãnh đạo và quản lý. Sức 
mạnh của quyền uy là yếu tố quan trọng, nhất 
thiết phải có của người lãnh đạo, quản lý để 
duy trì và phát triển tổ chức, để hiện thực hoá 
mục tiêu của tổ chức. 

Trong thời đại ngày nay, để có được nhiều 
những người cán bộ lãnh đạo quyền uy, trước 
hết người cán bộ lãnh đạo phải tự xây dựng 
cho mình hệ giá trị “Tự lập - Tư duy - Sáng 
tạo - Bản lĩnh - Thân thiện”. Đó là tự mình 
vươn lên, không dựa dẫm vào người khác, biết 
sử dụng trí tuệ, năng lực thực tế; có tư duy độc 
lập khi giải quyết các công việc cả ở tầm chiến 
lược lẫn những công việc thường ngày; luôn 
sáng tạo trong giải quyết các vấn đề thực tiễn 
đặt ra, không rập khuôn, máy móc, chỉ biết 
làm theo; có bản lĩnh và dũng khí cách mạng 
khi giải quyết các tình huống cụ thể, không 
né tránh, nể nang, không cầu an, dao động; có 
lối sống mẫu mực, nói đi đôi với làm; có tấm 
lòng nhân ái, vị tha, độ lượng; phong cách lãnh 
đạo khoa học; thân thiện, thu phục lòng người 
bằng chính đức độ, tài năng, chứ không phải 
dùng quyền lực hoặc thủ đoạn… Đó là tư cách 
người cán bộ cách mạng, người công bộc của 
dân, biết sống liêm, chính, kiệm, cần. 

Mặt khác, Đảng và Nhà nước cũng phải 
có cơ chế, chính sách phù hợp, tạo môi trường 
thuận lợi để cán bộ lãnh đạo, quản lý phát huy 
tài năng, “có đất dụng võ” trong bất kỳ tình 
huống nào./.

N.V.L
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Ghi vội ở Trường SaGhi vội ở Trường Sa
	 				 				 	NGUYỄN	XUÂN	HẢI

Tiếng còi tàu nghe da diết trầm lên
Như thắp đỏ hồn người trong sóng biếc
Trường Sa ơi, nếu chiều nay không đến
Sao biết mình duyên nợ với ngàn khơi

Biển an lành, biển vạm vỡ, mặn mòi
Biển bao dung gợn hồn lên mặt sóng
Trước biển chiều nay thấy lòng sâu lắng
Tổ quốc gọi tên mình trong bát ngát trùng khơi

Bao máu xương chiến sĩ đã từng rơi
Nhuộm đỏ sóng, nhuộm xanh màu xứ sở
Biển lặng lẽ, biển gom thành nỗi nhớ
Dưới lớp lớp sóng bạc đầu lòng biển dễ gì quên!

Để chiều nay trước biển bình yên
Xin được gọi thành tên nỗi nhớ
Trong ngàn vạn trái tim hồng máu đỏ
Trường Sa gần, Trường Sa mãi không xa!

Ngọn sóng và ngọn bútNgọn sóng và ngọn bút
(Tặng	các	nhà	báo	ra	Trường	Sa)

				 				 																	NGUYỄN	NGỌC	PHÚ

Ngọn sóng đại dương trắng xóa mạn tàu
Con tàu đi vượt ngàn trùng giông báo
Có các anh những người làm báo
Đến đảo chìm, đảo nổi Trường Sa.

Ngọn bút trong tay anh ghi chép chẳng nhòa
Dù nét chữ vẹo xiêu như ngổn ngang sóng biển
Những khuôn hình trong máy vừa ẩn hiện
Bỗng phập phồng chấp chới cánh chim.

Trong lòng anh có ngọn sóng nào không?
Đó ngọn sóng của tình yêu Tổ quốc
Đó ngọn bút chưa bao giờ cạn mực
Từ trái tim nhà báo đến Trường Sa.

Ngọn sóng hòa ngọn bút hóa lời ca
Cây ở đây tên Phong ba bão cuốn
Những trang báo mặn mồ hôi vị biển
Bỗng sáng ngời hàng chữ cát lung linh.

Về Thành SenVề Thành Sen
Nhân	kỷ	niệm	66	năm	Bác	Hồ	về	thăm 
Hà	Tĩnh	15/6/1957	-	15/6/2023

	 				 				 	NGUYỄN	HUY	LIỆU

Đưa em về thăm lại Thành Sen
Đứng dưới tượng đài Bác Hồ, em nhé
Nghe sông Phủ, núi Nài hát về quê mẹ
Nhớ lời Người căn dặn buổi về thăm…

Bác đi xa, lời vọng mãi ngàn năm
Ngày ấy sắn khoai hôm sớm chuyên cần
Chúng con quyết làm theo lời Bác dặn
Để bây giờ thành phố trẻ vươn xa

Từ sông Lam đến đèo Ngang… tất cả
Nghe rì rào biển hát khúc hoan ca
Nhà máy vươn cao, đồng lúa mượt mà
Dân no ấm, nhớ ơn Người để lại

Thắp nén tâm hương dâng Người mãi mãi
Nghe hồn thiêng quyện giữa đất lành
Hay Bác về trong hương gió trời xanh
Rưng rưng khói một chiều tháng sáu…

Còn nguyên lối cũ Người thăm
Dép cao su bước sáu mươi năm vẫn còn
Tượng đài tỏa sáng nước non
Thân thương bóng Bác vấn vương quê nhà!



ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN

ĐẶC SAN THÔNG TIN - TƯ TƯỞNG
Số 31 (Tháng 6/2023) 3535

Là một trong những tấm gương 
tiêu biểu trong học tập và làm 
theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh của thị xã Hồng Lĩnh, 
đồng chí Hoàng Đức Đại - Bí thư chi bộ, 
Trưởng ban công tác mặt trận Tổ dân phố 4, 
phường Nam Hồng mặc dù đã trên 75 năm 
tuổi đời (30 tuổi Đảng), nhưng được Đảng 
giao nhiệm vụ và đảng viên chi bộ tín nhiệm, 
với bề dày kinh nghiệm và trách nhiệm với 
phong trào, đồng chí đã cùng với cấp uỷ, chi 
bộ Tổ dân phố đưa phong trào nơi đây phát 
triển mạnh mẽ trong những năm qua, góp 
phần quan trọng để phường Nam Hồng đạt 
chuẩn Đô thị văn minh.  

Mặc dù tuổi đã cao, nhưng đồng chí đã 
rất nỗ lực, cố gắng, tâm huyết, tận tuỵ, hoàn 
thành xuất sắc mọi nhiệm vụ trên cương vị 
của mình. Nét nổi bật là triển khai, tổ chức 
thực hiện học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh, góp phần đẩy 
lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống trong cán bộ, đảng viên; 
xây dựng tinh thần đoàn kết, thống nhất 
trong tập thể chi bộ và các tầng lớp nhân 
dân trong Tổ dân phố. Ở cộng đồng dân cư, 
đồng chí đã vận động mọi người chấp hành 
tốt quy ước, hương ước, quy chế dân chủ ở 
cơ sở; thực hiện nghiêm túc nếp sống văn 
hóa văn minh đô thị, nhất là trong việc  cưới, 
việc tang và lễ hội.  

Bài và ảnh: ĐẶNG NGỌC HUẤN
UVBTV, Trưởng Ban Tuyên giáo Thị ủy Hồng Lĩnh

BÍ THƯ CHI BỘ TỔ DÂN PHỐBÍ THƯ CHI BỘ TỔ DÂN PHỐ
 GƯƠNG MẪU, TẬN TỤY,  NHIỆT TÌNH VÌ CÔNG VIỆC GƯƠNG MẪU, TẬN TỤY,  NHIỆT TÌNH VÌ CÔNG VIỆC

Đồng chí Hoàng Đức Đại trong cuộc vận động ủng hộ nhân dân thành phố Hồ Chí Minh phòng chống dịch Covid -19
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Nhiệm vụ trong tâm của phường Nam 
Hồng trong nhiệm kỳ 2020-2025 được xác 
định là: Chỉnh trang đô thị, xây dựng đô thị 
văn minh. Do đó, trên cương vị Bí thư chi bộ, 
Trưởng Ban công tác mặt trận, đồng chí đã 
cùng với cấp ủy tập trung cao cho vận động 
nhân dân hiến đất, hiến tài sản, di dời bờ tường 
hàng rào, đóng góp kinh phí và ngày công để 
xây dựng, mở rộng các công trình như: Mở 
rộng đường bê tông, rải thảm nhựa 12 tuyến 
trên 4.000m2; láng lát vỉa hè trên 2.000m2; 
xây dựng trên 1000m rảnh thoát nước; lắp 
đặt hàng trăm chậu hoa, cây cảnh, hàng trăm 
giá treo cờ; vận động nhân dân lắp đặt được 
nhiều camera an ninh trên các tuyến đường, 
ngõ phố. Đến nay, trên 95% hệ thống đường 
giao thông của tổ dân phố đã được nâng cấp 
mở rộng, rải thảm nhựa, lắp đèn chiếu sáng 
đảm bảo các tiêu chí Sáng -Xanh - Sạch - 
Đẹp; đạt chuẩn đô thị văn minh. Vận động 
nhân dân xây dựng mới một nhà văn hóa đạt 
chuẩn, trang sắm bàn ghế và các thiết chế văn 
hóa khang trang theo quy chuẩn mới. Đảm 
bảo đầy đủ mọi nhu cầu phục vụ cho nhân 
dân sinh hoạt hội họp với tổng kinh phí đầu tư 
trên 1.250.000.000đ; trong đó nhân dân đóng 
góp trên 600.000.000đ. Vận động xây dựng 
một tiểu khu công viên, 4 sân bóng chuyền 
với nguồn kinh phí xã hội hóa; đảm bảo cho 
nhân dân vui chơi giải trí cũng như tập luyện 
thể thao thường xuyên. Bên cạnh đó, đã vận 
động thành lập 01 câu lạc bộ văn nghệ, 01 câu 
lạc bộ thể dục thể thao, 01 câu lạc bộ dưỡng 
sinh, đến nay các câu lạc bộ đang được duy 
trì và hoạt động tốt. Bên cạnh đó, đồng chí đã 
tích cực tuyên truyền, vận động cán bộ, đảng 
viên và Nhân dân, các cơ quan đơn vị, các 
nhà hảo tâm trên địa bàn ủng hộ đồng bào bị 
thiên tai, bão lụt, quỹ vắc xin phòng chống 
Covid-19, quỹ vì người nghèo đạt kết quả 
cao, dẫn đầu toàn phường và thị xã. Trên lĩnh 
vực an sinh xã hội, chế độ chính sách đối với 

người có công, thương bệnh binh, hộ nghèo, 
cận nghèo, đồng chí đã cùng cấp uỷ triển khai 
nhiều hoạt động thiết thực và hiệu quả; dó 
vậy hiện nay tổ dân phố chỉ còn 3 hộ nghèo 
theo tiêu chí mới tỷ lệ 0,9%; hiện tại đang vận 
động xây dựng 1 căn nhà nhân ái tình nghĩa 
cho hộ nghèo có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn 
có con tham gia nghĩa vụ quân sự với tổng 
kinh phí trên 220 triệu đồng.

Với những nỗ lực, đóng góp và cống 
hiến của đồng chí Hoàng Đức Đại cùng với 
sự đồng tình, ủng hộ của cán bộ, đảng viên 
và nhân dân, nên chi bộ tổ dân phố nhiều 
năm liền đều liên tục hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ tiêu biểu được Đảng bộ phường và 
thị xã tặng Giấy khen; tổng kết phong trào 
thi đua yêu nước nhiều năm liền tổ dân phố 
đều hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ tiêu biểu 
dẫn đầu toàn phường được UBND phường 
và thị xã tặng giấy khen; tổng kết 20 năm 
phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng 
đời sống văn hóa” giai đoạn 2000 - 2020 tổ 
dân phố 4 được xếp dẫn đầu và đã được thị 
xã tặng giấy khen. Ban công tác mặt trận tổ 
dân phố liên tục hoàn thành xuất sắc nhiệm 
vụ tiêu biểu được UBMTTQ tỉnh và UBTW 
MTTQ Việt Nam tặng Bằng khen. Riêng cá 
nhân đồng chí Hoàng Đức Đại được Đảng 
bộ phường Nam Hồng tặng giấy khen Hoàn 
thành xuất sắc nhiệm vụ tiêu biểu giai đoạn 
2020 - 2022, UBMTTQ thị xã Hồng Lĩnh 
tặng giấy khen hoàn thành xuất sắc tiêu biểu 
công tác Mặt trận năm 2022.

Đồng chí Hoàng Đức Đại là tấm gương 
điển hình tiêu biểu về học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; 
mỗi việc làm của đồng chí đã có sức lan 
tỏa tích cực tới nhận thức và hành động của 
nhiều người trong cộng đồng, được cán bộ, 
đảng viên, nhân dân tin yêu, mến phục, học 
tập và noi theo.

Đ.N.H
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Khi cuốn sách “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và 
Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh”(Cuốn sách 
về chống tham nhũng, tiêu cực) của Tổng Bí thư Nguyễn 
Phú Trọng, Trưởng Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực được xuất bản; và nhất là khi 
các cơ quan, địa phương, đơn vị tổ chức tọa đàm và triển 
khai quán triệt những nội dung cốt lõi của Cuốn sách này, 
trên mạng xã hội xuất hiện không ít các luận điệu xuyên 
tạc, phản động. 

Đó là những ý kiến bẻ cong sự thật 
về việc xuất bản này là “nhằm 
đánh bóng tên tuổi của Tổng Bí 

thư”, vì “cuốn sách không hề có ý nghĩa gì 
ngoài việc mang tính mị hoặc quần chúng 
nhân dân”; “phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực ở Việt Nam mãi chỉ là khẩu hiệu, hình 
thức” và “sẽ là một thất bại trong quản trị 
quốc gia, khi pháp luật được đứng sau các 
quan điểm chưa được kiểm chứng của một cá 
nhân” hay đấu tranh chống tham nhũng ở Việt 
Nam “không thể thành công nếu không thay 
đổi thể chế chính trị, chấp nhận đa nguyên, 
đa đảng”... 

Từ những giá trị không thể phủ nhận về ý 
nghĩa lý luận và thực tiễn của Cuốn sách của 
Tổng Bí thư, cần phải khẳng định rằng: 

Cuốn sách là một cẩm nang quý báu 
về phòng, đấu tranh chống tham nhũng, 
tiêu cực

Cuốn sách về chống tham nhũng, tiêu 
cực ra mắt bạn đọc đúng vào dịp kỷ niệm 

TS. VĂN THỊ THANH MAI

KHÔNG THỂ XUYÊN TẠC CUỐN SÁCH CỦA TỔNG BÍ THƯ KHÔNG THỂ XUYÊN TẠC CUỐN SÁCH CỦA TỔNG BÍ THƯ 
VỀ CHỐNG THAM NHŨNG, TIÊU CỰCVỀ CHỐNG THAM NHŨNG, TIÊU CỰC

Cuốn sách “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng 
và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh” của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng.
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93 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt 
Nam, 10 năm thành lập Ban Chỉ đạo Trung 
ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực do đồng chí Tổng Bí thư làm Trưởng 
ban. Sách được kết cấu làm 3 phần, với hơn 
600 trang và gần 100 bức ảnh, trong đó có 
những bức ảnh lần đầu tiên được công bố. 
Cụ thể, Phần thứ nhất: “Một số vấn đề rút 
ra từ thực tiễn công cuộc đấu tranh phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực ở Việt Nam”, 
gồm bài viết tổng quan; 4 bài phát biểu kết 
luận tại các Hội nghị toàn quốc về công tác 
phòng, chống tham nhũng, tiêu cực các năm 
2014, 2018, 2020, 2022 và trích kết luận chỉ 
đạo của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng, 
Trưởng Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực tại 36 phiên họp, 
cuộc họp của Ban Chỉ đạo, Thường trực Ban 
Chỉ đạo từ năm 2013 đến năm 2022. Phần 
thứ hai: “Nhất quán phương châm: Phòng 
ngừa tham nhũng, tiêu cực từ sớm từ xa, 
cả ngọn lẫn gốc”,gồm 22 bài viết, bài phát 
biểu được tuyển chọn từ hơn 500 bài viết, bài 
phát biểu của đồng chí Nguyễn Phú Trọng 
về công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và về 
việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của 
cán bộ, đảng viên.Phần thứ ba: “Trên dưới 
đồng lòng, dọc ngang thông suốt”, tuyển 
chọn 97 trên tổng số hàng vạn ý kiến của các 
tầng lớp nhân dân, đại biểu Quốc hội và của 
chính khách, học giả nước ngoài bày tỏ sự tin 
tưởng, ủng hộ, đánh giá cao đối với công tác 
phòng và đấu tranh chống tham nhũng, tiêu 
cực ở Việt Nam dưới sự lãnh đạo của Tổng 
Bí thư.

Không chỉ thể hiện rõ tư duy lý luận, nhận 
thức ngày càng sâu sắc của Đảng Cộng sản 
Việt Nam về công tác phòng, đấu tranh chống 
tham nhũng, tiêu cực gắn với xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng, mà Cuốn sách về chống tham 
nhũng, tiêu cực còn tiếp tục khẳng định sự 
quan tâm sâu sắc, quyết tâm của Tổng Bí thư 
đối với những nhiệm vụ trọng yếu của Đảng 

để xây dựng Đảng cầm quyền trong sạch, 
vững mạnh, xứng đáng với vai trò tiền phong. 
Theo đó, quan điểm, tư tưởng nhất quán và 
xuyên suốt của Tổng Bí thư Nguyễn Phú 
Trọng trong Cuốn sách về chống tham nhũng, 
tiêu cực không chỉ thêm một lần khẳng định 
rằng:

Thứ nhất, tham nhũng gắn liền với quyền 
lực và là vấn nạn của mọi quốc gia; ở đâu 
có quyền lực thì ở đó tất yếu đã, đang và sẽ 
có tham nhũng hoành hành, dù đó là thể chế 
chính trị nào, mà còn cho thấy phòng và chống 
tham nhũng là “một cuộc đấu tranh gay go 
giữa cái tốt và cái xấu, cái cũ và cái mới, giữa 
đạo đức cách mạng là cần, kiệm, liêm, chính, 
chí công vô tư và kẻ địch là tệ tham ô, lãng 
phí, quan liêu”, nên cần phải được tiến hành 
thường xuyên, kiên quyết, kiên trì, bền bỉ, 
nhằm mục đích xây dựng Đảng và hệ thống 
chính trị ngày càng trong sạch, vững mạnh… 

Thứ hai, chú trọng, tăng cường xây dựng, 
chỉnh đốn Đảng gắn với đẩy mạnh phòng, 
đấu tranh chống tham nhũng, tiêu cực là “một 
việc làm cần thiết, tất yếu, một xu thế không 
thể đảo ngược”. Trong phòng và đấu tranh 
chống tham nhũng, thì “Trung ương không 
bao giờ nhụt chí”, “nếu ai cảm thấy cản trở, 
nhụt chí thì dẹp sang một bên cho người khác 
làm” và “việc xử lý cán bộ có sai phạm, trước 
nói đánh từ vai đánh xuống, nhưng giờ đánh 
từ trên đầu nhiều hơn”[1]...

Thứ ba, đấu tranh chống tham nhũng phải 
thường xuyên, liên tục, kiên quyết, kiên trì, 
không ngừng, không nghỉ… “Khi phát hiện 
sai phạm thì phải xử lý kiên quyết, nghiêm 
minh, đồng bộ giữa kỷ luật của Đảng, kỷ luật 
hành chính của Nhà nước, kỷ luật của đoàn 
thể và xử lý hình sự, không có vùng cấm, 
vùng trống, không có ngoại lệ, không có đặc 
quyền, bất kể người đó là ai và không chịu 
sức ép của bất kỳ cá nhân nào”[2]…

Thứ tư, nêu cao trách nhiệm của các cấp 
ủy, tổ chức Đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo, 
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sức chiến đấu, tính tiên phong, gương mẫu 
của tổ chức Đảng và cán bộ, đảng viên trong 
công tác phòng, đấu tranh chống tham nhũng. 
Đồng thời, “chú trọng cả phòng và chống, với 
tinh thần kiên quyết, kiên trì, liên tục, đúng 
pháp luật, nhằm tạo chuyển biến rõ rệt hơn 
nữa trong công tác phòng, chống tham nhũng, 
củng cố niềm tin của nhân dân”[3]…

Thứ năm, việc mỗi cán bộ, đảng viên, nhất 
là cán bộ lãnh đạo, quản lý, người đứng đầu 
địa phương, cơ quan, đơn vị phải nỗ lực rèn 
luyện về đạo đức, lối sống và phòng, chống sự 
“tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ/
chống và quét sạch chủ nghĩa cá nhân - “giặc 
nội xâm” cần phải được chú trọng phòng 
ngừa từ sớm, từ xa và tiếp tục được triển khai 
nghiêm túc từ Trung ương đến địa phương… 
là cần thiết, không thể sao lãng.

Thứ sáu, các cơ quan chức năng cần “phải 
xây dựng cho được một cơ chế phòng ngừa 
chặt chẽ để “không thể” tham nhũng, tiêu cực; 
một cơ chế răn đe, trừng trị nghiêm khắc để 
“không dám” tham nhũng, tiêu cực; xây dựng 
văn hóa liêm chính để “không muốn” tham 
nhũng, tiêu cực; và một cơ chế bảo đảm để 
“không cần” tham nhũng, tiêu cực”[4]; đồng 
thời phải “tăng cường công tác kiểm tra, giám 
sát, thanh tra, kiểm toán; đẩy mạnh điều tra, 
truy tố, xét xử, thi hành án; phát hiện sớm, 
xử lý nghiêm các vụ việc, vụ án tham nhũng, 
qua đó cảnh tỉnh, răn đe để không ai dám 
tham nhũng, tiêu cực; nâng cao hơn nữa hiệu 
quả thu hồi tài sản tham nhũng”[5] để phòng 
ngừa, ngăn chặn tham nhũng hiệu quả. 

Thứ bảy, đặc biệt, mỗi cấp ủy, mỗi tổ chức 
Đảng, mỗi cán bộ, đảng viên vừa phải chủ 
động phòng và đấu tranh chống tham nhũng 
“vừa phải cảnh giác, đấu tranh với những âm 
mưu, hoạt động của các thế lực thù địch, phần 
tử xấu lợi dụng đấu tranh phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực để kích động, chia rẽ, chống 
phá Đảng, Nhà nước và chế độ ta”[6] như 
Tổng Bí thư đã nhấn mạnh…

Vì thế, Cuốn sách không chỉ thực sự là 
“cẩm nang quý báu” với mỗi cấp ủy, tổ chức 
Đảng, mỗi cán bộ, đảng viên trong quá trình 
tu dưỡng, rèn luyện để tự soi, tự sửa mình, để 
“cảnh giác trước mọi cám dỗ về danh lợi, vật 
chất, tiền tài, tránh rơi vào vũng bùn của chủ 
nghĩa cá nhân ích kỷ”[7], mà còn thực sự góp 
phần đấu tranh phản bác các quan điểm sai 
trái, thù địch để bảo vệ nền tảng tư tưởng của 
Đảng, để xây dựng và chỉnh đốn Đảng. 

Bác bỏ mọi luận điệu xuyên tạc, phủ 
nhận giá trị của cuốn sách

Thực tế cho thấy, không phải ngẫu nhiên 
quyết tâm của người đứng đầu Đảng Cộng 
sản Việt Nam về sự kiên quyết, kiên trì, 
không khoan nhượng, không ngừng, không 
nghỉ trong cuộc đấu tranh đầy cam go, thử 
thách để chống vấn nạn tham nhũng, tiêu cực, 
nhất là yêu cầu “phải xây dựng các quy chế 
quản lý nội bộ của Đảng; các nguyên tắc và 
chuẩn mực đạo đức áp dụng đối với cán bộ, 
đảng viên, nhất là người đứng đầu trong việc 
giữ gìn phẩm chất đạo đức, liêm chính, gương 
mẫu đi đầu trong phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực”[8] trong Cuốn sách về chống tham 
nhũng, tiêu cực lại nhận được sự đồng tình, 
ủng hộ, cổ vũ của các chính khách, học giả, 
đại biểu Quốc hội, cán bộ, đảng viên và các 
tầng lớp nhân dân như vậy. Bởi rằng, nói như 
Tổng Bí thư thì “đấu tranh phòng, chống 
tham nhũng đã trở thành phong trào, thành xu 
thế không thể đảo ngược, được đông đảo cán 
bộ, đảng viên, nhân dân đánh giá cao, bạn bè 
quốc tế ghi nhận”[9]; đồng thời, khẳng định 
sự quyết liệt nhưng cũng đầy tính nhân văn 
trong phòng và đấu tranh chống tham nhũng 
dưới sự lãnh đạo của Đảng, của Tổng Bí thư.

Sự ra đời và được đón nhận của Cuốn 
sách về chống tham nhũng, tiêu cực không 
chỉ là một minh chứng thể hiện sự nhất quán, 
kiên định, phát triển sáng tạo lý luận chủ 
nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh của 
Đảng Cộng sản Việt Nam, của người đứng 
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đầu Đảng về xây dựng Đảng cầm quyền trong 
sạch, vững mạnh nói chung, về phòng và đấu 
tranh chống tham nhũng, tiêu cực nói riêng 
cùng những giải pháp hữu hiệu để phòng, 
chống tham nhũng hiệu quả; trong đó nhấn 
mạnh mỗi cán bộ, đảng viên của Đảng phải 
gương mẫu rèn luyện đạo đức cách mạng, 
thực hiện cần, kiệm, liêm, chính, chí công 
vô tư để “tránh tình trạng: “Chân mình còn 
lấm bê bê/Lại cầm bó đuốc đi rê chân người”; 
“Thượng bất chính, hạ tắc loạn!”; “Cấp trên 
ở chẳng chính ngôi/Cho nên ở dưới chúng tôi 
hỗn hào!”[10], mà còn cho thấy sự quy chụp 
hồ đồ của các phần tử bất mãn, của các thế 
lực thù địch rằng “phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực ở Việt Nam mãi chỉ là khẩu hiệu, 
hình thức” và cuộc đấu tranh chống tham 
nhũng ở Việt Nam “không thể thành công nếu 
không thay đổi thể chế chính trị, chấp nhận đa 
nguyên, đa đảng” chỉ là chiêu trò, thâm độc 
nhằm chống phá Đảng, phủ nhận vai trò lãnh 
đạo của Đảng, hướng đến đòi đa nguyên, đa 
đảng đối lập…

Những trăn trở, tâm huyết, quyết tâm 
cũng như những gợi mở, định hướng của 
Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng về phòng, 
đấu tranh chống tham nhũng gắn với công tác 
xây dựng và chỉnh đốn Đảng trong Cuốn sách 
về chống tham nhũng, tiêu cực như “gắn công 
tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực với 
xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính 
trị trong sạch, vững mạnh, học tập và làm theo 
tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; 
huy động sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống 
chính trị và toàn xã hội trong đấu tranh phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực”[11] và nhất là 
việc cán bộ, đảng viên, cán bộ lãnh đạo, quản 
lý, người đứng đầu mỗi địa phương, cơ quan, 
đơn vị phải chú trong gương mẫu trong thực 
hiện Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị 
về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW 
của Bộ Chính trị khóa XII về «Đẩy mạnh 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh» và Kết luận số 21-KL/
TW của Ban Chấp hành Trung ương về “Đẩy 
mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống 
chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử 
lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư 
tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện 
«tự diễn biến», «tự chuyển hóa»” càng làm 
sinh động hơn, rõ nét hơn những nội dung 
trong Thông báo Kết luận số 12-KL/TW ngày 
6/4/2022 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục tăng 
cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác 
phòng, chống tham nhũng, tiêu cực” (Thông 
báo Kết luận 12), chứ không hề trái trái với 
Điều lệ Đảng, kỷ luật Đảng; lại càng không 
trái với luật pháp của nước Cộng hòa xã hội 
chủ nghĩa Việt Nam. 

Cụ thể, việc “gắn bó chặt chẽ phòng, 
chống tham nhũng với phòng, chống tiêu 
cực, trọng tâm là suy thoái về tư tưởng chính 
trị, đạo đức, lối sống trong cán bộ, đảng viên, 
công chức, viên chức”, “không chỉ đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng trong lĩnh vực 
kinh tế mà quan trọng hơn phải chống tiêu 
cực trong cả lĩnh vực tư tưởng chính trị, đạo 
đức, lối sống; đây mới là cái gốc, cái cơ bản 
cần phải chống”; “khẩn trương rà soát, bổ 
sung, hoàn thiện thể chế về kiểm soát quyền 
lực trong các lĩnh vực, hoạt động dễ phát sinh 
tham nhũng, tiêu cực; trách nhiệm người đứng 
đầu, trách nhiệm giải trình, bảo đảm dân chủ, 
công khai, minh bạch; các quy định và chế tài 
xử lý đối với tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên, 
công chức, viên chức suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sống; cơ chế bảo vệ, 
khuyến khích người dân phản ánh, tố giác cán 
bộ, đảng viên tham nhũng, tiêu cực”… trong 
Thông báo Kết luận 12 gắn liền với việc thực 
thi Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018, 
để phòng và chống tham nhũng ngày càng 
hiệu quả, chứ không phải việc xuất bản, quán 
triệt nội dung Cuốn sách này là thay thế cho 
luật pháp, đứng trên luật pháp như xuyên tạc.

Có một sự thật cũng cần phải khẳng định 
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là sự trăn trở, tâm huyết và quyết tâm của 
Tổng Bí thư về phòng và đấu tranh chống 
tham nhũng, tiêu cực hiển hiện trong Cuốn 
sách đã tạo nên sự hấp dẫn, đón nhận của bạn 
đọc cũng như sự lan tỏa ngày càng sâu rộng 
trong hệ thống chính trị, trong xã hội. Đồng 
thời, “mục tiêu của công tác phòng, chống 
tham nhũng, tiêu cực là nhằm làm trong sạch 
Đảng và bộ máy nhà nước, để phát triển đất 
nước. Đây là cuộc đấu tranh chống “giặc nội 
xâm”, không phải là cuộc đấu giữa các “phe 
cánh” hay “đấu đá nội bộ”, như có người 
không hiểu hoặc cố tình xuyên tạc với động 
cơ sai, dụng ý xấu”[12], chứ đó không phải là 
sự dàn xếp, tranh giành quyền lực hay thanh 
trừng phe phái trong Đảng. 

Thực tế, giá trị của Cuốn sách về chống 
tham nhũng, tiêu cực là không thể phủ nhận. 
Những giá trị cốt lõi cũng như những bài học 
kinh nghiệm thể hiện trong Cuốn sách về 
chống tham nhũng, tiêu cực không chỉ có ý 
nghĩa lý luận và thực tiễn sâu sắc, mà còn cho 
thấy những trăn trở, tâm huyết và tư tưởng của 
Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng, Trưởng Ban 
Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực về công cuộc phòng, đấu 
tranh chống tham nhũng ở Việt Nam không 
phải là “chưa được kiểm chứng”, càng không 
nhằm mục đích “lấn sân luật pháp” như các 
thế lực thù địch xuyên tạc, bịa đặt để bôi nhọ 
người lãnh đạo cao nhất của Đảng./.

V.T.T.M
---------------------------------
[1]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên quyết, 

kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.538
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Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.48 
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kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.58

[4]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên quyết, 
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càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.37

[5]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên quyết, 
kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.47

[6]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên quyết, 
kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.37

[7]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên quyết, 
kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.311-312

[8]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên quyết, 
kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.46

[9]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên quyết, 
kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị quốc gia 
Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.13

[10]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên 
quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta 
ngày càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị 
quốc gia Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.45 

[11]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên 
quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta 
ngày càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị 
quốc gia Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.40

[12]Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng: Kiên 
quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta 
ngày càng trong sạch, vững mạnh, Nxb. Chính trị 
quốc gia Sự thật, Hà Nội, 2023, tr.14
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1. Quy hoạch tỉnh Hà Tĩnh thời kỳ 2021-2030, tầm 
nhìn 2050 (Theo Quyết định số 1363/QĐ-TTg, ngày 8/11/2022 
của Thủ tướng Chính phủ)

- Quan điểm phát triển
Quy hoạch tỉnh Hà Tĩnh thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn 

2050 được thực hiện trên quan điểm phù hợp với định 
hướng, tầm nhìn phát triển đất nước, tinh thần Nghị quyết 
Đại hội lần thứ XIII của Đảng, Chiến lược phát triển kinh tế-xã 
hội của cả đất nước, Quy hoạch tổng thể quốc gia, các quy 
hoạch ngành quốc gia và quy hoạch ngành vùng.

Quy hoạch bám sát đặc điểm, vai trò, vị trí địa lý thuận 
lợi là trung tâm khu vực Bắc Trung Bộ, nằm trên trục giao 
thông chiến lược, một trong những cửa ngõ lớn trên hành 
lang kinh tế Đông-Tây trong tiểu vùng sông Mê Công mở 
rộng để tổ chức, bố trí không gian phát triển các hoạt động 
kinh tế-xã hội phù hợp theo định hướng tái cấu trúc lại nền 
kinh tế.

Quy hoạch tỉnh Hà Tĩnh thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn 
2050 lấy nhân tố quyết định nội lực là con người, phát huy 
tinh thần tự lực, tự cường, đổi mới, sáng tạo, chú trọng đào 
tạo nguồn nhân lực chất lượng cao, thu hút nhân tài phát 
triển nền kinh tế tri thức, kinh tế xanh, kinh tế tuần hoàn, 
kinh tế số, xã hội số; xác định rõ tiềm năng khác biệt, cơ hội 
nổi trội, lợi thế cạnh tranh, phát huy tối đa tiềm năng, thế 
mạnh của tỉnh, tránh trùng lắp với các địa phương lân cận, 
làm nền tảng, động lực cho phát triển kinh tế xã hội nhanh, 
hiệu quả, bền vững.

- Mục tiêu phát triển đến năm 2030
Mục tiêu tổng quát, xây dựng tỉnh Hà Tĩnh trở thành 

một trong những cực phát triển của vùng Bắc Trung bộ và 
Duyên hải miền Trung, phấn đấu đến năm 2030 trở thành 
tỉnh khá, nằm trong nhóm 20 tỉnh, thành phố có tổng sản 
phẩm trên địa bàn (GRDP) cao nhất cả nước; phát triển các 
lĩnh vực văn hóa, xã hội, quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn 
xã hội, đối ngoại ổn định, bền vững.

Mục tiêu cụ thể, về kinh tế: Phấn đấu tốc độ tăng trưởng 
kinh tế bình quân thời kỳ 2021- 2030 đạt trên 9%/năm. Cơ 
cấu kinh tế: Nông, lâm nghiệp và thủy sản chiếm khoảng 
7,9%; công nghiệp - xây dựng chiếm khoảng 60,3%; dịch vụ 
chiếm khoảng 26,6% và thuế sản phẩm trừ trợ cấp sản phẩm 
chiếm khoảng 5,14%. GRDP bình quân đầu người đạt 170 
triệu đồng. Giá trị xuất khẩu đạt khoảng 4,0 tỷ USD. Năng 
suất lao động tăng 11,3%/năm. Mức thu ngân sách trên địa 
bàn tỉnh tăng bình quân khoảng 14 - 15%/năm, tỷ lệ thu 
ngân sách bình quân so với GRDP là 27%/năm. uy động vốn 
đầu tư toàn xã hội cả thời kỳ khoảng 750 - 800 nghìn tỷ đồng.

Về xã hội: 100% trường mầm non, tiểu học, trung học 

cơ sở và 90% trường trung học phổ thông đạt chuẩn quốc 
gia; số bác sĩ/vạn dân đạt 12 bác sỹ, số giường bệnh/vạn dân 
đạt 32 giường; tỷ lệ hộ nghèo giảm bình quân mỗi năm 0,6 
- 1%/năm.

Về bảo vệ môi trường: Mục tiêu đặt ra là tỷ lệ dân số 
được sử dụng nước sạch theo quy chuẩn đạt trên 98%, trong 
đó thành thị 100%, nông thôn 80%; duy trì ổn định tỷ lệ độ 
che phủ rừng trên 52%...

Về kết cấu hạ tầng: Tỷ lệ đô thị hóa đạt 45%, hạ tầng 
các đô thị được đầu tư đồng bộ, hình thành các khu đô thị 
thông minh. Đạt chuẩn tỉnh nông thôn mới vào năm 2025. 
Hạ tầng giao vận tải thông suốt; hạ tầng thủy lợi, đê điều, hồ 
đập an toàn, đảm bảo nguồn nước phục vụ sản xuất và sinh 
hoạt, chủ động tiêu, thoát nước; đảm bảo nhu cầu điện cho 
sản xuất và sinh hoạt; hệ thống thông tin liên lạc, internet và 
thiết bị đầu cuối hiện đại; hạ tầng xã hội đáp ứng nhu cầu 
phát triển.

Về quốc phòng, an ninh: 100% xã, phường, thị trấn đạt 
chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”, cơ sở vững mạnh toàn 
diện. Gắn phát triển kinh tế, xã hội với đảm bảo quốc phòng 
- an ninh; xây dựng khu vực phòng thủ ngày càng vững 
chắc; đảm bảo an ninh tại các khu kinh tế, tuyến biên giới, 
biển đảo. Xây dựng dựng xã hội trật tự, kỷ cương, an toàn, 
đảm bảo cuộc sống bình yên, hạnh phúc cho Nhân dân.

- Quyết định nêu rõ các định hướng lớn tạo đột phá 
phát triển Hà Tĩnh gồm:

Bốn ngành trọng điểm: Công nghiệp luyện thép, công 
nghiệp hỗ trợ, chế tạo sau thép và sản xuất điện; nông, lâm 
nghiệp và thủy sản; dịch vụ logistics; du lịch.

Ba trung tâm đô thị gồm: Trung tâm đô thị xung quanh 
thành phố Hà Tĩnh, trong đó thành phố Hà Tĩnh là hạt nhân 
và các đô thị vệ tinh kết nối thành phố Hà Tĩnh, gồm: thị trấn 
Thạch Hà, thị trấn Cẩm Xuyên và thị trấn Lộc Hà.

Trung tâm đô thị phía Bắc là thị xã Hồng Lĩnh gắn với 
thị trấn Tiên Điền, thị trấn Xuân An, đô thị mới Nghi Xuân và 
vùng phụ cận.

Trung tâm đô thị phía Nam với hạt nhân là thị xã Kỳ 
Anh gắn với Khu kinh tế Vũng Áng và vùng phụ cận.

Về tầm nhìn đến năm 2050, Quyết định nêu rõ, đến 
năm 2050, Hà Tĩnh là tỉnh công nghiệp hiện đại, phát triển 
toàn diện, bền vững, trở thành một cực tăng trưởng của 
vùng Bắc Trung bộ và cả nước.

Các khu công nghiệp, cụm công nghiệp phát triển 
xanh, công nghiệp sinh thái, thông minh; dịch vụ phát triển 
đa dạng, hiện đại; sản xuất nông nghiệp ứng dụng công 
nghệ cao, thích ứng với biến đổi khí hậu. Kết cấu hạ tầng 
đồng bộ, hiện đại; hệ thống đô thị hiện đại, thông minh. 

TÀI LIỆU SINH HOẠT CHI BỘ THÁNG 6/2023
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Giáo dục, đào tạo, y tế, sức khỏe của người dân được đặt lên 
hàng đầu. Con người Hà Tĩnh phát triển hài hòa cả về trí tuệ, 
thể chất, đạo đức, bản sắc văn hóa. Di sản văn hóa vật thể và 
phi vật thể được bảo tồn, phát huy. Người dân có cuộc sống 
tốt, mức sống cao. Quốc phòng, an ninh chính trị và trật tự 
an toàn xã hội được đảm bảo.

- Quyết định nêu rõ các giải pháp, nguồn lực thực hiện 
quy hoạch gồm:

Một là, giải pháp về huy động và sử dụng vốn đầu 
tư: Sử dụng có hiệu quả nguồn vốn đầu tư công, đầu tư có 
trọng tâm, trọng điểm vào các ngành, lĩnh vực then chốt, dự 
án tạo động lực lan tỏa, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội. 
Tập trung đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, cải thiện 
môi trường đầu tư kinh doanh; khai thác hiệu quả các nguồn 
lực từ quỹ đất; đa dạng hóa các hình thức huy động vốn, đẩy 
mạnh đầu tư theo hình thức đối tác công tư và thu hút đầu 
tư từ các doanh nghiệp.

Hai là, giải pháp về phát triển nguồn nhân lực: Phát 
triển nguồn nhân lực, nhất là nguồn nhân lực chất lượng 
cao, gắn kết chặt chẽ phát triển nguồn nhân lực với phát 
triển và ứng dụng khoa học công nghệ. Chú trọng phát 
hiện, bồi dưỡng, phát huy nhân tài, đào tạo nhân lực cho 
phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh.

Ba là, giải pháp về bảo vệ môi trường: Tăng cường 
năng lực quản lý Nhà nước về bảo vệ môi trường, quan tâm 
đầu tư các công trình bảo vệ môi trường. Khai thác hợp lý và 
sử dụng tiết kiệm, bền vững tài nguyên khoáng sản, bảo vệ 
môi trường biển và ven biển, chống thoái hoá đất, sử dụng 
hiệu quả và bền vững tài nguyên đất, bảo vệ và sử dụng bền 
vững tài nguyên nước, bảo vệ diện tích rừng; có cơ chế quản 
lý hiệu quả các loại chất thải, đặc biệt là chất thải rắn và nước 
thải.

Bốn là, giải pháp về phát triển khoa học công nghệ và 
chuyển đổi số: Phát triển hệ thống mạng lưới tổ chức khoa 
học và công nghệ; nghiên cứu, ứng dụng khoa học và công 
nghệ, nhất là ứng dụng các thành tựu của cuộc cách mạng 
công nghiệp lần thứ tư vào sản xuất, kinh doanh sản phẩm 
chủ lực của tỉnh hướng tới mục tiêu xuất khẩu và tham gia 
chuỗi giá trị toàn cầu.

Năm là, giải pháp về cơ chế, chính sách liên kết phát 
triển: Rà soát, nghiên cứu ban hành hệ thống cơ chế chính 
sách đồng bộ, nhằm huy động tối đa nguồn lực, đáp ứng 
yêu cầu phát triển của Hà Tĩnh. Đẩy mạnh liên kết hợp tác với 
các tỉnh, thành phố trong cả nước, nhất là các địa phương 
trong khu vực Bắc Trung bộ về các vấn đề: đầu tư xây dựng 
cơ sở hạ tầng giao thông cấp vùng kết nối các đô thị, trung 
tâm du lịch và khu công nghiệp của tỉnh; trao đổi thông tin 
về quy hoạch, chiến lược phát triển, phối hợp tổ chức các 
hội nghị xúc tiến đầu tư với các địa phương trong cả nước.

Sáu là, giải pháp về quản lý, kiểm soát phát triển đô thị 
và nông thôn: Đầu tư xây dựng và hoàn thiện hệ thống đô 

thị thông minh. Xây dựng và hoàn thiện các quy hoạch chi 
tiết và thiết kế đô thị ở các khu vực trung tâm, khu đô thị 
mới.

2. Tiếp tục phát huy vai trò của Nhân dân trong đấu 
tranh ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái, “tự diễn biến”, “tự 
chuyển hóa” trong nội bộ

Ban Bí thư vừa ban hành Kết luận số 54, ngày 09/5/2023 
về tiếp tục thực hiện Quyết định số 99-QĐ/TW, ngày 
03/10/2017 của Ban Bí thư về tiếp tục phát huy vai trò của 
nhân dân trong đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái, “tự 
diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ (sau đây gọi là Quyết 
định số 99-QĐ/TW). Theo Kết luận của Ban Bí thư, qua 5 năm 
thực hiện Quyết định số 99-QĐ/TW, nhận thức, trách nhiệm 
của các cấp uỷ, tổ chức đảng, chính quyền, cán bộ, đảng viên 
và nhân dân về phát huy quyền làm chủ và vai trò của Nhân 
dân trong đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi suy thoái được nâng 
lên; tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo, cụ thể hoá, tổ chức thực 
hiện, đổi mới phương thức hoạt động theo hướng mở rộng 
dân chủ, công khai để dân biết, dân bàn, dân kiểm tra, dân 
giám sát; việc lắng nghe, tiếp thu, giải quyết ý kiến phản ánh 
của nhân dân có nhiều chuyển biến; phát huy ngày càng tốt 
hơn quyền và trách nhiệm của nhân dân trong tham gia xây 
dựng Đảng và hệ thống chính trị.

Nhân dân tin tưởng, chủ động và tích cực hơn tham gia 
đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính 
trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá”, góp 
phần quan trọng trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng.

Tuy nhiên, việc cụ thể hoá, tổ chức thực hiện Quyết 
định số 99-QĐ/TW của một số cấp uỷ, tổ chức đảng chưa kịp 
thời, đầy đủ, sát thực tiễn, còn hình thức. Vẫn còn tình trạng 
e ngại hoặc lợi dụng dân chủ trong phản ánh, góp ý trực tiếp 
với cấp uỷ, tổ chức đảng về những biểu hiện suy thoái về tư 
tưởng chính trị, đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên, nhất 
là đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý, người đứng đầu.

Hoạt động giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và 
các tổ chức chính trị - xã hội đối với việc tu dưỡng, rèn luyện 
đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên còn hạn chế, chưa 
đáp ứng yêu cầu của công tác xây dựng Đảng.

Nguyên nhân của những hạn chế nêu trên chủ yếu là 
do nhận thức của một số cấp uỷ, tổ chức đảng, người đứng 
đầu về tầm quan trọng của việc phát huy vai trò của nhân 
dân trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống 
chính trị chưa sâu sắc, còn xem nhẹ; chưa kịp thời bổ sung, 
hoàn thiện các quy định về công khai, minh bạch thông tin, 
quy trình, trách nhiệm trả lời, giải quyết kiến nghị sau giám 
sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã 
hội và ý kiến phản ánh, kiến nghị của nhân dân.

Để tiếp tục thực hiện có hiệu quả Quyết định số 99-
QĐ/TW gắn với thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, 
Kết luận số 21-KL/TW, ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành 
Trung ương Đảng khoá XIII về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn 
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Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử 
lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá”, 
Ban Bí thư yêu cầu các cấp uỷ, tổ chức đảng lãnh đạo, chỉ đạo 
thực hiện tốt một số nhiệm vụ sau:

Cụ thể hoá và tổ chức thực hiện nghiêm, có hiệu quả 
Quyết định số 99-QĐ/TW gắn với Quy định số 124-QĐ/TW, 
ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư về giám sát của Mặt trận 
Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân 
đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người 
đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên, các quy 
định có liên quan của Đảng, nhất là quy chế dân chủ ở cơ sở.

Bổ sung, hoàn thiện pháp luật có liên quan, tiếp tục 
cụ thể hoá phương châm “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân 
kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng”; thực hiện có hiệu 
quả pháp luật về dân chủ ở cơ sở. Đề cao trách nhiệm tiên 
phong, gương mẫu, tinh thần đổi mới sáng tạo, dám làm, 
dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung của cán bộ, đảng viên, 
nhất là người đứng đầu, cán bộ ở cơ sở. Tăng cường mối liên 
hệ mật thiết của cán bộ, đảng viên với tổ chức đảng, nhân 
dân nơi cư trú.

Thực hiện tốt công tác tiếp dân, tăng cường tiếp xúc, 
đối thoại giữa người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền với Nhân 
dân; giải quyết kịp thời phản ánh, kiến nghị chính đáng, hợp 
pháp, khiếu nại, tố cáo của công dân. Tiếp tục hoàn thiện 
cơ chế bảo vệ, khuyến khích người dân phát hiện, tố giác, 
đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, suy 
thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hoá”.

Phát huy vai trò nòng cốt của Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam và các tổ chức chính trị - xã hội trong công tác vận 
động Nhân dân tích cực tham gia đấu tranh ngăn chặn, đẩy 
lùi sự suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá” trong nội bộ. 
Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động giám sát của Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội đối với 
người đứng đầu, cán bộ lãnh đạo, quản lý và cán bộ, đảng 
viên trong việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống, trách 
nhiệm thực thi công vụ. 

Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện 
Quyết định số 99-QĐ/TW; định hướng thông tin, bảo vệ nền 
tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm 
sai trái, thù địch; xử lý nghiêm minh, kịp thời cán bộ, đảng 
viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự 
diễn biến”, “tự chuyển hoá”; kịp thời thông tin kết quả xử lý 
cán bộ vi phạm theo phản ánh, kiến nghị của nhân dân. 

3. Thủ tướng Phạm Minh Chính dự Hội nghị Cấp cao 
ASEAN 42

Từ ngày 09 - 11/5/2023, Thủ tướng Phạm Minh Chính 
và đoàn đại biểu cấp cao Việt Nam đã tới Indonesia tham 
dự Hội nghị Cấp cao Hiệp hội các quốc gia Đông Nam Á 
(ASEAN) lần thứ 42.

Trong khoảng 48 tiếng tại Labuan Bajo, Thủ tướng 
Phạm Minh Chính có gần 20 hoạt động đa phương, song 
phương. Thông qua các hoạt động, Thủ tướng thể hiện nỗ 
lực, mong muốn của Việt Nam cùng các nước xây dựng bản 
sắc, giá trị, sức sống và uy tín của ASEAN và làm sâu sắc thêm 
quan hệ Việt Nam với các nước ASEAN.

Cùng với việc dự các phiên họp toàn thể, phiên họp 
hẹp của Hội nghị Cấp cao ASEAN lần thứ 42, Thủ tướng 
Phạm Minh Chính còn dự các Phiên đối thoại giữa lãnh đạo 
các nước ASEAN với đại diện Đại hội đồng liên Nghị viện 
ASEAN (AIPA), Thanh niên, Hội đồng Tư vấn Kinh doanh 
ASEAN (ABAC) và Nhóm Đặc trách Cao cấp (HLTF) về Tầm 
nhìn Cộng đồng ASEAN sau năm 2025.

Phát biểu tại phiên khai mạc, Thủ tướng Phạm Minh 
Chính đã nêu ra ba vấn đề cốt lõi quyết định bản sắc, giá 
trị, sức sống và uy tín của ASEAN, đó là giữ vững độc lập, tự 
chủ chiến lược, vươn mình bứt phá thành tâm điểm của tăng 
trưởng và thích ứng ngày càng tốt hơn trước những biến 
động bên ngoài.

Để hiện thực hóa mục tiêu, khát vọng hòa bình, an 
ninh, ổn định và thịnh vượng, Thủ tướng đề nghị các thành 
viên ASEAN chung tay khơi dậy ý chí tự cường, đoàn kết, 
khơi thông các nguồn lực phát triển và khởi tạo các ý tưởng 
đột phá cho xây dựng cộng đồng, giúp ASEAN bứt phá trở 
thành tâm điểm tăng trưởng của khu vực và toàn cầu…

Những đề xuất của Thủ tướng Phạm Minh Chính nhận 
được sự quan tâm, ủng hộ và đánh giá cao của các nhà lãnh 
đạo ASEAN tham dự hội nghị.

Cùng với các hoạt động đa phương, Thủ tướng Phạm 
Minh Chính có các cuộc gặp song phương lãnh đạo 8 nước 
gồm: Tổng thống Indonesia Joko Widodo, Thủ tướng Lào 
Sonexay Siphandone, Thủ tướng Campuchia Hun Sen, Quốc 
vương Brunei Hassanal Bolkiah; Thủ tướng Singapore Lý 
Hiển Long; Thủ tướng Malaysia Anwar Ibrahim; Tổng thống 
Philippines Ferdinand Marcos Jr. và Thủ tướng Timor Leste Taur 
Matan Ruak. Tại các cuộc tiếp xúc, cùng với điểm lại kết quả 
hợp tác, Thủ tướng Phạm Minh Chính cùng lãnh đạo các nước 
thảo luận việc thực hiện các thỏa thuận, cam kết và các biện 
pháp tăng cường hợp tác, với các nội dung cụ thể, thực chất.

Việc tham dự Hội nghị Cấp cao ASEAN lần thứ 42 và các 
hoạt động liên quan của Thủ tướng, khẳng định Việt Nam 
đóng góp tích cực, chủ động và có trách nhiệm, góp phần 
củng cố đoàn kết ASEAN, ứng phó hiệu quả với các thách 
thức đang đặt ra; thể hiện ưu tiên của Việt Nam về kết nối 
hạ tầng chiến lược, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh, an ninh 
lương thực, năng lượng, phát triển tiểu vùng và ứng phó với 
biến đổi khí hậu; khẳng định vai trò, hình ảnh và uy tín của 
ASEAN, qua đó đóng góp cho công cuộc xây dựng Cộng 
đồng ASEAN; giữ vững lập trường nguyên tắc của ASEAN về 
các vấn đề quốc tế và khu vực.

(Nguồn: TTTTCTTG tổng hợp)
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